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In 90 peste noapte ne-am trezit democrati (avind o idee vaga despre acesta)
sianii ,,cineva” ne-a spus si lasam uitarii trecutul de ieri si sd mergem spre un
viitorul de miine fara un plan elementar de comparare, axat pe principiul bine vs
rau, de aici i dezorientarea noastra.

Tranzitia (schimbarea de la micro la macro) nu este doar fenomenul statatelor
fost (totalitare, autoritare), ci si a lumii Intregi odatd cu revolutia produsa la
sfarsitul sec. XIX-lea inceputul sec. XX-lea altfel numita ,,era tehnicii”.

Astazi schimbarea fiind foarte liberala si democrata a patruns in toatd lumea
indiferent de rasa, sex, religie, nationalitate, apartenenta politica etc., (conform
prevederilor Declaratiei Universale ale Omului 1948) si in acceptiunea definitiei
schimbarea inseamnd modernizare, dar problema derivda din rezultanta
randamentului dintre schimbari foarte mari intr-un timp foarte scurt.

Conform teoriei lui Alvin Toffler daca ultimii 50 000 de ani ai existentei
omului ar fi impartiti in perioade de viata de circa 62 de ani, s-ar ajunge la cifra
de 800 de asemenea perioade. Din aceste 800 de perioade, 650 au fost petrecute
in pesteri. Abia in ultimile 70 de perioade de viatd a devenit posibil sa se
comunice efectiv de la o perioada la alta, si aceasta datorata scrisului. Abia in
ultimile sase perioade de viatd, masele de oameni au ajuns sia vada cuvintul
tiparit. Abia in ultimile patru a devenit posibil sd se masoare timpul cu oarecare
precizie, iar in ultimile doud perioade a fost folosit pentru prima datd motorul
electric.

Si in final cea de a 800-a perioadd a produs ceea ce folosim zilnic si
imaginabild ar fi viata noastra fara de toate aceste bunuri de la ustensiile igienice
zilnic-matinale pina la bomba atomica a lui Alf. Nobel.

De aceea ritmul schimbarilor raportat la timp, imprima fiecaruia din noi o
maladie contemporand psiho-biologicd, sociald la moment fara antidot unanim,
denumita in termeni psihiatrici i medicali ,,boala schimbarii”, care ar pute fi
definita ca o prabusire adaptionald si noncontrolul ritmurilor schimbarii. Astazi
fiecare din noi este un om suprasolicitat, un ,,homo faber”, jucind zilnic roluri la
nivelul zecilor intr-0 tehnocratie si drept feed-back avem boli ale sistemului
nervos si respectiv cel cardio-vascular, care sint pe locul unu in topul maladiilor;
iar stressul, dipresia, anxietatea sunt foarte mondene.

De ce?

Noi sintem zilnic bombardati cu informatie, in sensul direct, care este atit de
multd, variatd incit nu se reuseste prelucrarea ei in intervale de timp atit de

205



scurte. Stressul decizional ne paste la fiecare colt ,, decizii, mereu decizii...” de la
cele programate legate in mare parte de job pina la cele ad-hoc ce au un cost
psihic ridicat. Cind suntem in imposibilitatea de a programa o mare parte din
viata noastra, suferim. ,, Nu existd persoand mai nefericitd — scria W.James —
decit aceea... pentru care aprinderea fiecarei tigari, bautul fiecarui pahar,
inceperea fiecarei munci fac obiectul unor deliberdri”’. Caci daca nu ne
programam o mare parte a comportamentului, irosim pe banalititi o parte uriaga
a capacitatilor de prelucrare a informatiei.

Este adevarat ca unii oameni pot tolera un volum mai mare de schimbari
decit altii. Ritmul optim difera pentru fiecare din noi. Si totusi numarul si tipul
de decizii cerute de la fiecare nu depinde numai §i numai de noi. Societatea este
aceea care determini in esentd ce fel de decizii trebuie sa ludm si in ce ritm. in
prezent exista un conflict latent in viata noastrd intre presiunea exercitatd de
acceleratie si cea exercitatd de noutate. Una ne obligd sd ludm decizii mai
operativ, pe cind cealaltd ne impune sa luam cele mai dificile i care consuma
mai mult timp.

Anxietatea generatd de acest conflict deschis este mult intensificatd de
cresterea continua a diversitatii ” astdzi fiecare arhitect isi are nuanta sa de
verde” Al. Toffler. Dovezi incontestabile aratad ca cresterea numarului de optiuni
aflate in fata unui individ mareste de asemenea, cantitatea de informatie pe care
trebuie sa o prelucreze dacd vrea sa ia o decizie si drept consecinta reactiile sale
sunt mai lente cu cit optiunele sunt mai numeroase. Confuzia si incertitudinea
generate de tranzitie, noutate si diversitate pot explica profunda apatie care
disocializeaza milioane de oameni, batrini si tineri de o potriva.

Aceasta nu este retragerea temporard si voitd a individului rational, este o
capitulare totald in fata efortului de luare a deciziei In conditiile schimbarii.
Simptomele crizei confuzionale se regdsesc in folosirea tot mai largd a
drogurilor, cresterea criminalitatii, adulter, incest, suicid, misticism, terorismul
de la inceputulsec.XX si anarhismul lui Kropotkin romantic cu steag negru in
frunte revin dintr-o data la moda, si toate acestea sint vegheate de ochiul neobosit
al apatiei bolndvicioase a milioane de oameni .

Impactul cumulat al suprasolicitarii senzoriale, cognitive si decizionale intr-0
lume tehnocratizata, da nastere bolii in mijlocul nostru. Aceasta boala se reflecta
din ce in ce mai mult in cultura noastra, in conceptiile noastre si in atitudinea
noastra fatd de realitate. Nu este Intimplator ca atitia oameni normali privesc
lumea ca pe o ,casd de nebuni” sau cd alienarea mintala a devenit tema
principala in literatura, arta, dramaturgie, film.

Afirmatia cd ,realitatea este un mit”, interesul pentru droguri, entuziasmul
pentru astrologie si stiinte oculte, cautarea senzationalului (pressa galbend a
creeat o Intreagd industrie), a extazului si a experientei ,,de neuitat”, violenta in
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familie ca principiu(,,bataia e ruptd din rai”’), omorul unui pasager la o ora de virf
in maxi-taxi pentru impardonabila greseald de a calca pantoful vecinului, etc;
lista este fara sfirsit aceasta reflectind experienta zilnicd a mii de oameni care
constatd cd nu mai pot face fatd in mod rational schimbarilor.

Toti acesti oameni intuiesc starea patologica cre ii inconjoara, dar nu reusesc
sa-i inteleagd originea. Aceasta origine nu se afla intr-0 ideologie politica sau
alta, nu se afla nici in stiintd, in tehnologie sau in exigentele indreptatite ale
schimbarii sociale ci in incapacitatea noastra de a dirija constient i cu imaginatie
inaintarea spre supraindustrialism.

Asadar, in pofida realizarilor extraordinare in toate domeniile vietii sociale
mii de oameni incearcd sa evadeze din aceastd lume a tuturor intr-0 lume a lor
perimata. Facultatea sociala de a reactiona presupune facultatea individuala de a
reactiona, lucru care, depinde nu numai de o a anumitd inzestrare biologica, ci si
de continuitatea, ordinea si armonia mediului inconjurator.

Pentru a putea lupta contra acestei boli generate de adaptabilitate trebuie sa
fie mai intii individual si constiincios, a ne examina reactiile fizice si psihice in
fata schimbarilor, facind temporar abstractie de mediul exterior, pentru a ne
cunoaste mediul interior (totul va porni odatd cu diminuarea manipularii sub
orice forma). Trebuie sa cautim zone de stabilitate prin scimbari de mediu, loc,
stil, hrana, sa folosim asa—zisele ,,grupuri situationale” oameni cu aceeleasi
probleme dar cu origini diferite ale acestor probleme.

Si pentru a intelege toate frustrarile trebuie sa gasim diagnosticul, deoarece
acesta precede remediul, si nu putem Iintreprinde ceva pind nu cunoastem in
amanunte problema.

De aceea primul lucru si cel mai presant, pe care trebuie sa-1 facem inainte de
a dirija destinul nostru evolutionist, inainte de a construi un viitor umanizat, este
de a stavili acceleratia schimbarii la nivel personal, colectiv, statal.

Acesta va fi momentul hotaritor din istorie, In care omul fie cd invinge in
procesul schimbdrii, fie ca dispare, moment in care dintr-o unealta incostientd a
evolutiei el devine fie victima, fie stapinul ei.
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