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|. DISPOZITII GENERALE

Prezentul Regulament stabileste obiectivele, principiile de organizare si functionare, directiile de
activitate, structura organizatorica, obligatiile si responsabilitatile ,,Centrului Stiintific de Instruire
si Transfer Tehnologic in Industria Alimentara” (in continuare Centru) al Universitatii Tehnice a
Moldovei (in continuare Universitate).
Centrul a fost creat in conformitate cu prevederile si suportul financiar (pentru dotarea tehnico-
materiald a Centrului) al proiectului TEMPUS JPHES-144544-2008 ,,.Dezvoltarea parteneriatului
cu intreprinderile din Moldova”.
Centrul isi desfasoard activitatea in baza Codului Educatiei nr. 152 din 17.07.2014, Cartei
Universitare, legislatiei In vigoare, actelor normative ce reglementeaza pregatirea si formarea
profesionald continua a cadrelor, efectuarea cercetarilor stiingifice si transferul de tehnologii,
precum si in conformitate cu prezentul Regulament.
Centrul este o subdiviziune universitara, parte componenta a departamentului Tehnologia
Produselor Alimentare, subordonata administrativ decanului Facultatii Tehnologia Alimentelor si
rectorului Universitatii.
Patrimoniul Centrului este alcatuit din urmatoarele surse:

v/ fonduri fixe transmise pentru administrare;

v valori materiale;

v beneficiul obtinut in rezultatul realizarii marfurilor si serviciilor prestate;

v alocari capitale si subventii;

v’ sponsorizari si donatii de la organizatii, intreprinderi, agenti economici si persoane fizice;

v alte surse, care nu vin in contradictie cu legislatia in vigoare.
Sursele de finantare a Centrului: surse bugetare, venituri obtinute de la realizarea proiectelor de
cercetari stiintifice si de transfer tehnologic, formare profesionald continua a specialistilor,
elaborarea proiectelor pentru Iintreprinderile de producere mari si mijlocii din domeniul
agroalimentar, activitati de expertiza in domeniul alimentar, proiecte nationale si internationale,
surse de finantare Tn baza contractelor cu agentii economici, autoritatile publice locale si persoane
particulare cointeresate etc.
Documentatia necesara pentru operatiunile bancare si gospodaresti este semnatd de conducerea
Universitatii.
Echipamentul, tehnica si utilajul procurat in baza activitatilor desfasurate, ramane la balanta

Universitatii.
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9. Centrul conlucreaza cu agentii economici cointeresati, persoane fizice, Ministere, Departamente

etc., Tn baza contractelor de antrepriza incheiate bilateral.

1. MISIUNEA, FUNCTIILE DE BAZA/DIRECTIILE DE ACTIVITATE,
ATRIBUTIILE/OBLIGATIILE SI DREPTURILE CENTRULUI

10. Scopul si obiectivele de baza ale Centrului sunt determinate de necesitatea crearii premiselor

pentru desfasurarea cercetarilor stiintifice, integrarea procesului de pregatire a cadrelor de inalta

calificare, studii de licenta, masterat si doctorat cu cercetarea aplicativa, testarea de noi retete si

tehnologii elaborate de profesori, doctoranzi, masteranzi si studenti, concomitent cu dezvoltarea

relatiilor de parteneriat cu mediul de afaceri, intreprinderi mici si mijlocii, persoane particulare

cointeresate.

11. Directiile principale de activitate ale Centrului:

realizarea cercetarilor stiintifice in domeniul prelucrarii carnii si laptelui in vederea
extinderii sortimentelor noi de productie din diverse tipuri de materii prime — carne de
pasdre, ovine, iepuri, melci, lapte de oi, utilizarea zerului, prelucrarea complexa a materiilor
prime etc.

pregatirea specialistilor de Tnalta calificare pentru economia nationald prin promovarea unui
ciclu complex de instruire: consolidarea cunostintelor fundamentale - cercetare aplicativa -
implementare practica;

elaborarea si ajustarea tehnologiilor de producere a produselor alimentare;

crearea conditiilor favorabile pentru ameliorarea nivelului de instruire practica a tineretului
studios si cadrelor didactice tinere prin integrarea si antrenarea potentialului acestora in
activitatile de proiectare-cercetare si expertiza;

formarea profesionald continud, inclusiv perfectionarea si recalificarea cadrelor conform
necesitatilor intreprinderilor, organizatiilor, agentilor economici;

colaborarea cu intreprinderile de prelucrare a laptelui si carnii in asigurarea consultatiilor in
fabricarea productiei de calitate, elaborarea documentelor normativ-tehnice la procese si
tehnologii noi de fabricare, elaborarea proiectelor sectiilor de prelucrare a carnii si laptelui,
elaborarea si argumentarea normelor de consum etc.;

participarea in elaborarea si perfectionarea documentatiei normativ-tehnice;

promovarea cooperarii interfacultative si a parteneriatului cu agentii economici in domeniul
agroalimentar;

marketing, servicii comerciale de mediere;

3




Regulament Cod: REG-0- OFCSITTIA

/| B tvind . if .
"E'Gj lrl JML privind organizarea $i unctlonarea Edltla 1

Centrului Stiintific de Instruire si Transfer

UNIVERSITATEA TEHNICK Tehnologic in Industria Alimentara Revizia 0

A MOLDOVEI

la Universitatea Tehnica a Moldovei

alte genuri de activitate care nu contravin prevederilor prezentului Regulament, Cartei

Universitare a UTM si legislatiei in vigoare.

12. Drepturile Centrului:

personalul Centrului beneficiaza de asigurarea protectiei sociale a drepturilor si intereselor
persoanelor antrenate in activitatea Centrului stabilite de prevederile legislatiei in vigoare,
prezentului Regulament, Carta Universitara UTM,;

sia coordoneze activitatile Centrului cu conducerea si departamentele Facultatii Tehnologia
Alimentelor, Departamentul Investigatii Stiintifice si Dezvoltare Tehnologica, Centrul
Universitar de Formare Continua;

sa studieze necesitdtile mediului de afaceri, intreprinderiloor mici si mijlocii, persoanelor
particulare cointeresate in testarea tehnologiilor si produselor confectionate actualmente, sa
elaboreze si sa semneze acorduri aditionale de colaborare si contracte de efectuare a
activitatilor de cercetare, elaborare, testare de noi tehnologii, retetare, produse etc.;

sa participe de comun cu Facultatea Tehnologia Alimentelor, la concursuri si expozitii
universitare, nationale si internationale Tn domeniul tehnologiilor si securitatii alimentare, n
activitafi de promovare a imaginii facultatii si Universitatii Tn mediul academic, mediul de
afaceri si societate in ansamblu;

sa organizeze in cadrul Centrului efectuarea lucrarilor practice, stagiilor de instruire practica,
efectuarea cercetarilor de catre studentii, masteranzii si doctoranzii UTM;

sa organizeze, de comun cu departamentele Facultatii Tehnologia Alimentelor, la solicitarea
agentilor economici si persoanelor fizice cointeresate, cursuri de perfectionare, specializare,
recalificare profesionala;

sd stabileasca preturile si tarifele la serviciile oferite in limita regulamentelor, instructiunilor
si legislatiei In vigoare;

sa stabileasca de sine statator, in limita prevederilor legislatiei In vigoare, forma, sistemul si
limitele de remunerare a muncii a personalului incadrat in activitatea Centrului;

sa gestioneze mijloacele financiare disponibile, in vederea modernizarii bazei tehnico-
materiale a Centrului, procurdrii echipamentului, tehnicii si utilajului modern;

sd prezinte In mass-media universitara si republicana materiale publicitare privind serviciile
oferite de Centru in toate domeniile de activitate: instruire, cercetare, elaborare de noi

tehnologii, produse etc.
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13. Obligatiile Centrului:

14.

sa asigure calitatea tuturor activitatilor exercitate, serviciilor oferite, productiei fabricate in
conformitate cu standardele de calitate, cerintele de sanatate si securitate in munca, securitate
alimentara, cerintele stabilite in contractele individuale de munca sau in fisele de post;

Centrul isi desfagoara activitatea exclusiv din veniturile obtinute pentru organizarea si
efectuarea lucrarilor din domeniul alimentar, finantate inclusiv din surse bugetare, programe
si proiecte nationale si internationale, din activitatile de proiectare-cercetare, finantate in baza
contractelor cu agentii economici, autoritatile publice locale, persoane particulare cointeresate
etc. si din realizarea produselor alimentare fabricate;

activitatea economico-financiara a Centrului - evidenta contabild operativa, statistica si
gestiunea surselor financiare se desfagoara prin intermediul contabilitatii Universitatii
(Directia finante si evidentd financiard) in modul stabilit de legislatia In vigoare;

Centrul este obligat sa asigure buna functionare a echipamentului si utilajului din dotare
pentru realizarea tuturor activitatilor Centrului;

sa respecte regimul intern al Centrului, prevederile prezentului Regulament, Cartei
Universitare si legislatiei in vigoare;

sa respecte cerintele securitatii muncii si antiincendiare, protectiei mediului ambiant;

pentru fiecare tip de activitate Centrul elaboreazd de comun cu Sectia Buget-finante devizul
de cheltuieli corespunzétor, care se aprobd de rectorul Universitatii;

remunerarea muncii colaboratorilor Centrului si suportarea cheltuielilor pentru procurarea
marfurilor si acordarea serviciilor se efectueaza dupd acumularea de-facto a surselor

financiare de acoperire conform devizelor de cheltuieli.

I11. ORGANIZAREA ACTIVITATII CENTRULUI

Pentru realizarea obiectivelor statutare, Centrul include urmatoarele subdiviziuni structurale:

sectorul de instruire, sectorul de prelucrare carne, sectorul de prelucrare lapte si laboratorul de

investigatii pentru determinarea calitatii materiei prime, materialelor auxiliare, produselor finite.

Laboratorul Centrului este unitate functionald prevazuta cu dotari speciale - echipamente, aparate

si instrumente pentru desfasurarea activitatilor de cercetare stiintifica, de transfer tehnologic si a

lucrarilor practice.

15. Centrul include si alte entitati pentru activitati de productie si transfer de tehnologii; asigurarea

criteriilor si standardelor de calitate, gestionarea eficientda a activitatilor de instruire, cercetare,

productie si/sau transfer tehnologic.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Sectoarele de prelucrare a carnii, laptelui au ca functie instruirea practicd a studentilor,
masteranzilor in tehnologiile de prelucrare/preparare a produselor finite din carne, lapte cu
studierea parametrilor tehnologici de fabricare la fiecare operatie tehnologica si cu determinarea

indicatorilor de calitate in conformitate cu cerintele standardelor in vigoare.

Sectorul de instruire contribuie la efectuarea instruirii practice legate de calculele tehnologice ale

fluxurilor tehnologice si retetelor de fabricare a sortimentelor de produse finite.

Responsabil de conducerea si exercitarea tuturor activitatilor Centrului este directorul Centrului
numit prin ordinul rectorului Universitatii la propunerea decanului Facultatii Tehnologia

Alimentelor.

Directorul Centrului administreaza activitatea acestuia in limita competentei sale, determinate de
prevederile prezentului Regulament, Cartei Universitare si legislatiei in vigoare. Este
reprezentantul juridic si poartd raspundere pentru activitatea Centrului n fata administratiei
Universitatii.

Statele de functii ale Centrului si subdiviziunilor structurale ale acestuia sunt elaborate de
Serviciul Resurse Umane in colaborare cu Sectia Buget-finante, la propunerile Directorului
Centrului coordonate cu decanul Facultatii Tehnologia Alimentelor si aprobate prin ordinul
rectorului.

Obligatiile directorului Centrului includ:

e elaborarea in coordonare cu decanul Facultatii Tehnologia Alimentelor a Planului si
directiilor de activitate a Centrului cu aprobarea acestuia de rectorul Universitatii;

e organizarea, de comun cu Facultatea Tehnologia Alimentelor, a activitatilor de instruire,
cercetare, transfer de tehnologii, formare profesionald continua a specialistilor din
complexul agroindustrial;

e prezentarea si promovarea intereselor Centrului 1n relatiile cu alte organizatii, agenti
economici, institutii, persoane particulare etc.;

e (Qestionarea activitdtii Centrului, incheierea contractelor de procurare si realizare a
marfurilor;

e adoptarea masurilor in vederea extinderii §i modernizarii bazei tehnico-materiale a
Centrului;

o claborarea cererii-oferta, proiectelor in vederea participarii Centrului la concursurile
nationale si internationale (tendere) privind finantarea activitatilor din domeniile stipulate in
prezentul Regulament, finantarea cercetarilor in cadrul proiectelor si programelor din

domeniul abilitat;
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

e propuneri spre aprobare rectorului Universitatii privind angajarea personalului in limita
statelor de functii si stimularea colaboratorilor Centrului;

e prezentarea informatiilor si rapoartelor privind activitatea Centrului cu examinarea acestora
la Consiliul Facultatii, Consiliul de Administratie si Senatul Universitatii;

e planificarea activitatii Centrului, evidentei si prezentarii contabilitatii Universitatii a
rapoartelor privind activitatea financiara;

e asigurarea respectarii prevederilor prezentului Regulament, Cartei Universitare, legislatiei in
vigoare si respectarea normelor de sandtate si securitate in munca, de protectic a mediului
ambiant, disciplinei muncii etc.;

e aprobarea instructiunilor de serviciu si fiselor de post a colaboratorilor Centrului cu
aprobarea acestora in modul stabilit la Universitate;

¢ Tinaintarea propunerilor privind modificarea si/sau completarea prezentului Regulament.

Pentru administrarea activitatilor, directorul Centrului prezinta rectorului propuneri de angajare
sau demitere din functie a persoanelor implicate in activitatea Centrului. Aceste angajari sau
demiteri se fac prin ordin, semnat de rectorul Universitatii.

Remunerarea muncii colaboratorilor Centrului se efectueaza in dependentd de rezultatele reale
obtinute si contributia personald in volumul de lucru realizat, care se stabileste de Directorul

Centrului.

VI.  DISPOZITII FINALE

Prezentul Regulament poate fi completat si modificat la propunea Consiliului Facultatii
Tehnologia Alimentelor cu examinarea modificarilor si aprobarea de catre Senatul Universitatii.
Termenul de activitate a Centrului nu este limitat. Activitatea Centrului poate fi sistata prin
Hotararea Senatului si ordinul rectorului Universitatii, dupa care prezentul Regulament isi pierde
valabilitatea.

Initierea procedurii de sistare a activitatii Centrului poate avea loc in baza demersului respectiv
prezentat conducerii Universitatii de directorul Centrului.

Fondurile fixe formate (obtinute) pe parcursul activitdtii Centrului, in cazul sistarii activitatii

acestuia, raman la balanta Facultatii Tehnologia Alimentelor.




