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TEMPUS - PROJECT
New curricula in

Real Estate Economics Implementarea in

Education and culture

(Oxford, Marea Britanie,

Programul TEMPUS UE —

1993 a

] 0 Programului TEMPUS in RM s-a
Y/ datorat initiativei UTM si perso-
TEMPUS

nal rectorului lon Bostan, care a
facut un adevarat lobby pe langa

20 de ani

In acest an Programul TEMPUS al UE, lansat in 1990
in vederea sprijinirii modernizarii invatamantului
superior si incurajarii mobilitatii universitare in spatiul UE si
statele partenere, a ajuns la cea de-a 20-a aniversare.
Republica Moldova participa in Programul TEMPUS de 17 ani.

autoritatile de atunci, oferind si
un local pentru Oficiul National
TEMPUS in incinta UTM.

( Continuare in pag. 7)
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oamenilor, dar si
O lucrurilor trebuie
sd li se ia masca §i sd
l1 se redea aspectul

SINu numai

propriu. ”

(Seneca)

Ciclul Il

Un nou Masterat la FCGC —

»Ingineria proceselor si materiale-
lor minerale de constructii”

Noul program de Masterat, lansat pe 13
septembrie 2010 la FCGC, Catedra ,Geode-
zie, Cadastru si Geotehnica” (sefa — dna Livia
Nistor-Lopatenco, conf,, dr. ing.) se inscrie
logic in contextul economic al RM, avand in
vedere faptul cd, desi uneori cu zigzaguri,
domeniul constructiilor isi largeste aria tot
mai mult atat in sfera urbana, cat si in cea ru-
rala, astfel resimtindu-se nevoia unui numar
crescand de specialisti de inalta calificare.

Este un al patrulea Masterat la FCGC,
avand durata de studii de 1,5 ani (90 de cre-
dite academice transferabile). Aici isi conti-
nud pregatirea profesionald absolventi ai ci-
cluluil universitar - Licenta de la FCGC-UTM,
dar si unii licentiati de la alte universitati,
inclusiv de la Tiraspol, efectuandu-se astfel
si 0 apropiere a tinerilor studiosi de pe cele
doua maluri ale Nistrului.

( Continuare in pag. 5)

Actiuni provocatoare contra UTM

Teatrul organizat in fata blocului central al UTM sub forma unor proteste,
cu personaje ce scandau de pe sub masti lozinci zgomotoase impotriva
pretinsei inchideri a grupelor ruse, la fel ca si declaratiile anterioare de acelasi
gen din presa scrisd si tv, si-a tras cortina. Pretextul invocat de Liga tineretului
rus din RM s-a dovedit a fi lipsit de orice temei. Nimeni nu a atentat, bineinteles,
la grupele cu predare in limba rusa. Nici la Universitatea Tehnica si nici in alte
institutii de invatamdnt superior din RM. In spatele acestei piese jalnice se ascun-
de, evident, mdna regizorald a unor politicieni ce nu mai stiu ce sd inventeze ca
sd se evidentieze in electorale. Raspunsul logic la asemenea diversiuni e simplu:
~Jos mastile, domnilor politicieni!”. Administratia UTM, iar ulterior si Consiliul
Rectorilor din RM si-au exprimat prompt si deschis pozitia intru demascarea

acestor actiuni provocatoare.

COMUNICAT INFORMATIV
din 07.10.2010

Universitatea Tehnica a Moldovei isi
exprima profunda ingrijorare si indigna-
re in legatura cu evenimentele ce se de-
ruleaza in jurul pretinselor incalcari din
partea administratiei referitoare la limi-
tarea drepturilor studentilor de a studia
in limba rusa.

In emisiunea ,Rezonans” difuzaté pe ca-
nalul tv NIT din 11 septembrie 2010, pe site-
ul Agentiei informationale ,Omega” din 12
septembrie 2010 si in ziarul ,Komsomolis-
kaia Pravda” din 15 septembrie 2010 au fost
date publicitdtii unele informatii denaturate
menite sd genereze discordie in randul po-
pulatiei si a studentilor precum cd la Univer-
sitatea Tehnicd a Moldovei ar fi fost lichidata
predarea cursurilor in limba rusa.

Ulterior, pe 17 septembrie, un grup de
protestatari a pichetat blocul administrativ
al UTM in semn de protest fatd de pretinsa
intentie a administratiei de a suspenda stu-
diile in limba rusa pentru studentii alolingvi,
cerand demisia ministrului educatiei, Leonid
Bujor. De remarcat faptul elocvent ca printre
protestatari nu a fost niciun student al UTM.

Pe 6 octombrie 2010 protestatarii au ie-
sit din nou in fata blocului central al UTM,

fiind ghidati de doi politicieni: liderul parti-
dului,Ravnopravie’, Valerii Climenco, si ceta-
teanul Fiodor Ghelici. Protestatarii, in frunte
cu presedintele Ligii tineretului rus din RM,
Igor Tuleantev, au asaltat in mod vehement
biroul rectorului, vociferand cum ca la UTM
grupele ruse sunt comasate cu cele romane,
incepand cu anul | de studii si ca studentii
rusi ar fi impusi sa se transfere in grupele cu
predare in limba romana.

Pichetantii, fincalcand Regulamentul
de acces in incinta universitdtii, reglemen-
tat prin ordinul rectorului nr. 750-r din 10
septembrie 2010 referitor la accesul in cor-
purile de studii si caminele studentesti, au
bruscat-o pe portarul Ecaterina Ciuchina, au
amenintat-o cu arestdri si au urcat la etajul
2, circa 35 de persoane. In continuarea ac-
tiunilor provocatoare, manifestand lipsa de
respect fata de angajatii institutiei, profeso-
rii universitari si studentii aflati in activitati
didactice, persoanele ghidate de Climenco
si Ghelici au dat buzna in biroul rectorului,
academician lon Bostan, intimidand Servi-
ciul secretariat si persoanele care se aflau in
anticamera rectorului.

( Continuare in pag. 2)

DECLARATIA
CONSILIULUI RECTORILOR DIN REPUBLICA MOLDOVA

Consiliul Rectorilor din Republica Moldova
isi exprima profunda ingrijorare si indignare in
legdtura cu continuarea actiunilor distructive
ale unor forte politice orientate sa amplifice
divizarea societatii ,in ai nostri si ai vostri” si,
cel mai dramatic, a tineretului studios in tabe-
re pe principii etnolingvistice, invocand falsuri
si minciuni aberante, care nu au nimic comun
cu realitatea.

Campania de denigrare a universitatilor
de cétre unii pretinsi politicieni si forte politice
dureaza de cativa ani la rand.

In acest context reamintim campania de
denigrare a rectorilor si universitatilor din pe-
rioada anilor 2006-2007, condusa de deputa-
tul PCRM Grigore Petrenco, cu provocatoarea
lozinca:,Intoarceti banii inapoi studentilor!”

Atacurile denigratoare au luat amploare in
ultimele luni, dar cu tactici si consecinte mult
mai periculoase, menite sa amplifice divizarea
tineretului studios pe criterii etnice.

Este regretabil cd unele institutii mass-me-
dia continua difuzarea unor informatii neverifi-
cate, incdlcand stipularile Codului Deontologic
al Jurnalistului si Codului Audiovizualului, prin
care fiecare institutie mass-media este obliga-
ta sd citeze la subiect cel putin doua surse.

Si de astd datd, pentru a obtine dividende
electorale, unii politicieni au inventat o lozin-
ca falsa si extrem de periculoasa referitoare la
pretinsa ,lichidare a grupelor academice cu
instruire in limba rusa la Universitatea Tehnica
a Moldovei’, care ar contraveni prevederilor
constitutionale si ar genera divizarea pe criterii
etnolingvistice a tineretului studios. In actiunile
provocatoare mentionate, conduse de pretinsii
politicieni V. Climenco si F. Ghelici sunt implica-
te persoane strdine, care nu reprezinta tineretul
studios.

Drept tinta pentru lansarea acestei lozinci
fariseice a fost luatd Universitatea Tehnicd a
Moldovei, unde isi fac studiile 12000 de stu-
denti cu studii frecventa la zi, repartizati in 511
grupe academice: 389 cu predare in limba
romand, 123 - in limba rusa (31,6%), 12 - in
limbile engleza si franceza. Aceasta informatie
este transparenta, releva adevarul si poate fi
verificatd oricand si de catre oricine. Mentio-
nam cd acest coraport al grupelor cu predare
in limbile romana si rusa este similar in majori-
tatea universitatilor din RM.

Consiliul Rectorilor din Republica Moldova
lanseaza urmatorul apel catre:

1. Partidele politice care promoveaza tac-
tici si tehnologii de divizare a societdtii in ,ai
nostri si ai vostri’, a tineretului studios in tabe-
re pe criterii etnolingyvistice, sa inceteze aplica-
rea practicilor provocatoare ce pot conduce la
consecinte extrem de grave pentru societate.

2. Asociatiile obstesti din Republica Mol-
dova sa intreprinda doar actiuni care sa contri-
buie la unificarea societatii, la pastrarea si forti-
ficarea in mediul academic a multiculturalitatii
si diversitdtii lingvistice, tolerantei, intelegerii,
armoniei.

3. Institutiile mass-media sd respecte cu
strictete prevederile Codului Deontologic al
Jurnalistului si Codului Audiovizualului pri-
vind alternanta a cel putin doud surse in infor-
matiile difuzate cu privire la mediul academic
si tineretul studios.

4. Studentii, indiferent de etnie si limba
vorbitd, sa nu se lase pradd in plasele pseudo-
politicienilor, care nu percep viitorul tineretu-
lui studios in armonie si toleranta interetnicg;

5. Cadrele didactice universitare sa contri-
buie prin activitatea educationald la crearea
societatii bazate pe cunoastere in ambiantd cu
stimularea diversitatii de opinii, realizand astfel
prevederile Procesului Bologna si integrarea
in Spatiul Universitar European Unic — proces
cu un obiectiv major: stimularea competentei
prin multiculturalitate si diversitate lingvistica,
toleranta si incredere.

Consiliul Rectorilor din Republica Moldova
considera ca numaiin acest mod in mediul aca-
demic se va promova adevarul si se va exclude
minciuna, prin care se seamdna discordie si in-
toleranta. Astfel fortele distructive, unii pretin-
si politicieni, care si-au ales profesia cu scopul
Jmparte si conduce” vor trece in anonimat.

Presedinte al Consiliului Rectorilor din Repu-
blica Moldova I. BOSTAN, acad. ASM, prof. univ.
dr. hab., rector UTM; vicepresedinte al Consiliului
Rectorilor V. AMARIEI, conf. univ. dr., prorector
UTM; I. ABABII, acad. ASM, prof. univ. dr. hab., rec-
tor USMF ,,N. Testemitanu”;G. BELOSTECINIC, m. c.
ASM, prof. univ. dr. hab., rector ASEM; V. BENIUC,
prof. univ. dr. hab., rector IRIM; S. CAISIN, conf.
univ. dr., rector IFC; L. CALMUTCHI, prof. univ. dr.
hab., rector UPS Tiraspol (cu sediul la Chisinau);
S. CARP, dr., rector Acad. Politie; Nicolae CHICUS,
conf. univ. dr., rector UPS ,l. Creanga”; Gh. CIM-
POIES, m. c. ASM, prof. univ. dr. hab., rector UASM;
Gh. CIOCANU, prof. univ. dr. hab., rector USM; V.
COJOCARU, conf. univ. dr., rector USPEE; A. GAL-
BEN, prof. univ. dr. hab., rector ULIM; M. DUCA, m.
c. ASM, prof. univ. dr. hab., rector Universitatea
ASM; V. MARINA, prof. univ. dr. hab., rector Acade-
mia de Administratie Publica; S. MUSTEA‘[i\, conf.
univ. dr., prorector UCCM; V. MELNIC, conf. univ.
dr., rector AMTAP; R. ODINET, conf. univ. dr., rector
Univ. ,Perspectiva - Int”; A. POPA, prof. univ. dr.
hab., rector US Cahul,,Bogdan Petriceicu Hasdeu”;
Gh. POPA, prof. univ. dr. hab., rector US Balti; V.
RAILEAN, prof. univ. dr. hab., rector ,IMI-Nova”; lu.
SEDLETCHI, prof. univ. dr., rector USEM; D. SOLO-
MON, prof. univ. dr. hab., rector ATIC.

Chisindu, 8 octombrie 2010
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UTM saluts studentii anuluil

e 30 august 2010 la Palatul
National din Chisindu a avut

loc traditionala intdlnire a admini-
stratiei UTM cu noul contingent de
studenti - Admiterea-2010.

Aceste intalniri anuale poarta amprenta
unui tonus social elevat, pentru ca mii de tineri
pasesc de aici pe drumul formarii profesionale,
deschid orizontul unui romantic si promitdtor
areal - ingineria.

Noul an universitar a demarat si de asta
datd sub cupola solemnitatilor traditionale
pentru finele lunii august: Ziua Independentei
RM si Ziua Limbii Romane. In fata salii arhipline
cu cca 2 mii de locuri a Palatului National s-au
aflat rectorul lon Bostan si prorectorii UTM,
decanii celor 10 facultati, sefii subdiviziunilor
didactice, profesori. De asemenea, au partici-
pat reprezentanti ai oficialitatilor republicii si
municipalitatii — dl Mihai Ghimpu, Presedin-
tele interimar al RM si Presedinte al Parlamen-
tului RM, dI Serafim Urechean, prim-vicepre-
sedinte al Legislativului, absolvent UTM, dI
Nistor Grozavu, viceprimar de Chisinau, fost
decan FUA, absolvent UTM.

In alocutiunea sa privind situatia genera-
1a a marelui organism didactic — Universita-
tea Tehnica din Moldova, rectorul UTM dl lon
Bostan, a subliniat aspectele de calitate ale
acestei remarcabile scoli superioare ingine-
resti, cdreia cei peste 3500 de tineri proaspat
fnmatriculati i-au dat predilectie pentru a-si
forma aici viitorul profesional. Calitatea pro-
cesului didactic la UTM a urcat cu perseve-
renta treapta cu treaptd, an dupa an, astfel ca
astazi UTM se plaseaza pe un loc onorabil in
topurile internationale ale scolilor superioa-
re, efectuate de diferite organe de investigatii
din tdri avansate pe plan educational-stiinti-
fic. In prestigiosul clasament WEB al univer-
sitatilor din intreaga lume - Ranking Web of
World University, efectuat in ianuarie 2010
de Consiliul Superior de Investigatii Stiintifi-
ce din cadrul Ministerului Stiintei si Inovdrii al
Spaniei, UTM se situeaza in prima jumatate a
topului celor mai performante 8 mii de uni-
versitati din lume. lar in topul realizat in au-
gust 2010 UTM se situeaza cu nr. 3325 printre
cele mai prestigioase 12 mii de universitati
din lume. Printre cele 5 universitati din RM in-
trate in aceste doua topuri UTM se situeaza
cu un mare avans pe primul loc.

Anul universitar 2010-2011 plaseaza UTM
pe un nou fagas al afirmarilor calitative privind
ajustarea realizdrilor didactice la cerintele Pro-
cesului Bologna ce prevad crearea Spatiului
Universitar European Unic.

Succesele UTM privind ridicarea neintre-
ruptd a calitatii didactice si-au gasit oglindire
si in Decoratia Internationala ,European Qua-
lity” (,Calitate Europeand”), conferitd UTM la 1
martie 2010 de Asambleea Europeana de Bu-
siness (European Business Assembly — EBA) din
Oxford, Marea Britanie ,pentru efort continuu
in realizarea calitatii inalte a studiilor, in cores-
pundere cu standardele europene”.

Toate acestea sunt o dovadd concludenta
a faptului ca studentii anului | au facut o ale-
gere corectd, venind sa-si continue studiile la
UTM, a concluzionat rectorul lon Bostan.

In cuvantul sju de salut dl Mihai Ghimpu,
Presedintele interimar al Republicii Moldova,
Presedintele Parlamentului RM, i-a felicitat pe
studentii anului | cu ocazia frumoasei alegeri de
a-siforma destinul profesional la UTM, i-a indem-
nat sa nu cedeze in fata eventualelor probleme si
le-a dorit sa iubeasca mai presus de toate munca
si libertatea de gandire, sa aiba tarie de caracter,

iar ca viitori ingineri sa contribuie la relansarea
tuturor aspectelor industriale ale tarii.

In acelasi context a vorbit si dl Serafim
Urechean, prim-vicepresedinte al Parlamen-
tului RM. D-sa a impadrtdsit amintiri vibrante
din perioada cand el insusi a fost student al
UTM, Facultatea de Constructii. Devenind pri-
mar general al capitalei, dansul a contribuit
la trecerea in gestiunea UTM a unor terenuri
si cladiri ce au extins benefic spatiile didacti-
co-stiintifice si de trai ale studentilor si profe-
sorilor, ridicand astfel statutul social al Alma
Mater.

Cuvinte de salut au rostit si dl Nistor Gro-
zavu, viceprimar de Chisindu, dna Ana Vere-
jan, sefa Catedrei de Chimie, FTMIA, conf. dr.,
dl Valentin Arion, seful Catedrei de Termoteh-
nica si Management in Energetica, prof. univ.,
dr. hab,, dI Alexei Toca, decanul FIMCM, conf,,
dr,, dra Ana Vovc, masteranda FRT.

Din partea studentilor anului | a vorbit cu
multa insufletire dl Vlad Stratan, inmatriculat
la Facultatea de Calculatoare, Informatica si
Microelectronica. Lui i s-a inmanat in mod so-
lemn carnetul de student cu nr. 1. In numele
si cu asentimentul tuturor studentilor a. |, el a
promis ca ei vor depune tot efortul pentru ca
UTM sd avanseze in continuare in topul celor
mai performante universitati ale lumii, sa nu
fie indiferenti de tot ce se va intdmpla in uni-
versitate si in tara, sa fie buni la invatatura si sa
devina specialisti de calitate pentru a contribui
ulterior la dezvoltarea neabdtuta a economiei
Republicii Moldova.

COMUNICAT INFORMATIV
din 07.10.2010

(Continuare din pag. 1)

Scandand lozinci provocatoare si purtand drapele, protestatarii au
invadat biroul Rectorului, care in acel moment desfasura o intalnire de
lucru cu presedintele Academiei de Stiinte, academicianul Gheorghe
Duca, discutand probleme legate de elaborarea Codului Educatiei si
modificarea concomitenta a Codului Cercetarii.

Rectorul a fost nevoit sa-si intrerupa activitatea curenta si sa intre-
prinda actiuni de a linisti grupul de manifestanti in scopul excluderii unor
actiuni de destabilizare a ordinii de drept. in acest scop, rectorul a dat
indicatii decanului Facultétii de Radioelectronica si Telecomunicatii, dr.,
conf. univ. Serghei Andronic (facultatea isi are sediul in blocul administra-
tiv al UTM), sd supravegheze pentru a nu admite iesirea studentilor din
aule si a evita eventualele confruntari cu pichetantii. Aceastd indicatie a
rectorului a fost dictata de comportamentul brutal al pichetantilor, unii
dintre care purtau masti, iar, in plus, niciunul dintre ei nu era student al
UTM.

Dupa ce rectorul a chemat protestatarii, in special pe V. Climenco si
F. Ghelici, sa respecte ordinea interna si sa asigure derularea discutiilor
in mod pasnic si intelegdtor, rectorul Bostan a adus argumente concrete
ca studentilor alolingvi in toata perioada de dupa proclamarea Indepen-
dentei RM si pana in prezent li se asigura plenar dreptul constitutional
de a studia in limba pe care si-o aleg. Protestatarii au fost informati ca
cei aproximativ 12.000 de studenti cu frecventa la zi isi fac studiile in 389
grupe academice cu predare in limba romana si 123 grupe academice
- in limba rus3, ceea ce constituie 31,6%, si in 12 grupe academice cu
studiul in limba engleza si franceza. La aceste explicatii, V. Climenco, intr-
un mod arogant si fara argumente, a periclitat discutia cu protestatarii,
invocand informatii nefondate, cerand liderului acestui grup sa intervind
cu informatii cum cd la mitingul anterior din luna septembrie cineva din
colaboratorii UTM ar fi intimidat protestatarii cu intentii de maltratare,
eventuale arestdri, alte aberatii, probabil, pentru a crea disensiuni intre
studenti bazate pe principii etno-lingvistice.

in legatura cu aceste actiuni provocatoare, de dezinformare in
masa, Administratia UTM aduce la cunostinta publicului larg ur-
matoarele.

Rectoratul UTM declara ca aceste proteste sunt rezultatul unei dez-
informari bazate pe minciuni si denigrare, cu tenta electorald, sustinuta
de unii politicieni din Moldova in ajun de alegeri pentru a semana dis-
cordie pe principii lingvistice si condamna vehement aceste actiuni.

UTM este o institutie de invatamant superior de stat si in activitatea
sa se conduce strict de legislatia Republicii Moldova, hotararile organe-
lor ierarhic superioare de stat, Guvernului RM, Ministerului Educatiei al
RM.

Admiterea la studii se efectueaza in conformitate cu raportul pro-
centual al elevilor din scoli si licee cu studiul in limba romana si rusa.
Formarea grupelor de studii, precum si limbile de predare sunt stabi-
lite de planurile de admitere aprobate de Ministerul Educatiei al RM
la toate specialitatile din cadrul facultdtilor UTM. De exemplu, in anul
2010 au fost admisi 3225 de studenti, inclusiv la studii cu predarea in
limba romana - 2550; cu predarea in limba rusd - 675 de studenti.

La cele 10 facultati ale UTM, la toti anii de studii instruirea se efec-
tueazd in limbile romana, rusd, engleza, franceza. Sustinerea exame-
nelor si proiectelor de licenta se efectueaza in limbile de instruire, in-
clusiv romana, rusd, engleza, franceza.

La UTM exista si situatii inverse, cand in grupele cu predare in lim-
ba romana unele discipline se predau in limbile rusa, engleza, france-
74 de catre profesori necunoscatori ai limbii romane. In contextul dat
vom sublinia si faptul ca in fondul de carte al Bibliotecii UTM existd un
mare procent de literatura in limba rusa, pe care studentii si profesorii
o consulta in permanenta.

Pe parcursul intregii perioade de dupa proclamarea Independentei
Republicii Moldova la UTM s-a respectat cu strictete dreptul constitu-
tional al studentilor de a-si alege limba de instruire. Climatul didactico-
lingvistic si cultural-general al colectivului UTM a fost si este patruns de
spiritul conlucrarii respectuoase intre studentii si profesorii vorbitori de
diferite limbi.

UTM condamnd intentiile de a semdna discordie pe baze etno-
lingvistice - actiuni provocate de unii politicieni si forte ostile care vor
sd torpileze stabilitatea in sistemul educational universitar si respinge
hotdrat orice actiuni si dezinformari provocatoare cu caracter desta-
bilizator, care aduc un mare rau social si pot conduce la consecinte
irecuperabile.

Administratia UTM

MPOBOKALIMOHHDBIE AKLIMNM
nPOTUB TEXHNYECKOIO YHUBEPCUTETA MOJ140BbI

Cnekmakne 8 eude npomecmoe ¢ yyacmuem 3ama-
CKUPOBAHHO20 NEPCOHAXA, NPUKPbIMBbIU JI03yH2AMU HA
¢oHe MowHo20 WyM08020 3¢hhekma, op2aHu308aHHbI
nepeo 21asHbIM y4eb6HbIM Kopnycom TexHU4ecKo2o YHu-
sepcumema Mosndoebl nod eudoMm akyuu npomecma
npomue ebIMbIWIIEHHOI TUK8UOAYUU 2pynn ¢ pyccKum
A3bIKOM 06y4yeHuUs1, N000ep)KaHHbIl paHee u YHACMUYHO
UHCNUPUPOBAHHbIIi HeKomMopbIMU cpedcmeamu mdc-
coeoli uHgopmayuu, 3axkoH4yusnca. Kak ewiacHunoce,
o6euHeHus evbi0suHymole Jluzoli pycckoli mosiodexu
PM okaszanuce abconomHo 6ecnoyeeHHoimu. Hukmo,
HUKo204, U 3Mmo cmasio o4e8UOHO, He NOOHUMAJI 80-
npoc 3aKpeimus 2pynn ¢ pyccKum A3bIKOM 06yyeHUs HU
8 TexHUYeckom YHusepcumeme, HU 8 Kakux nu6o opy-

2ux sbicwux y4ye6Hbix 3asedenusix Mondoesl. 3a cnuHa-
MU HAUBHBIX Y4ACMHUKOB 3MO020 aJIK020 CNeKMAaknA
omyemsnuéo NPocMamMpueandco pexuccepckas pyka
20pe-noIuMuKo8, 20MoebixX Ha pas/iuyHbie UHCUHyayuu
Nuwb 661 06pamumes Ha ce6a HUMaHue usbupameneli.
Jlozuyeckum omeemom Ha ece npousoweduiee Moxem
6bImb monbko — «Jonoli Macku, 20cnoda noaumuku?!»,
Pykoeodcmeo TexHuyeckozo YHueepcumema Mondo-
8bl, Kak u KoHcunuym Pekmopoe Pecny6nuku Monooea,
00HO3HAYHO U OMKPbIMO 8bIpaA3uJl c6oe OMHouweHue 8
cesa3u ¢ pasobnayeHuemM nNpoe8oKAYUOHHbIX Oelicmeuli
pAda noluMuUKos, NPUKpeiMbIX 8bI0YMAHHLIMU «<NPO-
6nemamu» 0na cmyoeH4Yyeckoli MOJI00eXU C PYCCKUM
A3bIKOM 06yYeHus.

Aexnapaumna CoBseTtTa PektTopoB Pecny6,sinkm Mongosa

KoHcunnym PektopoB Pecny6nnku
MonpgoBa BblpaxkaeT cBOl 03aboueH-
HOCTb U Fy60oKoe BO3MYyLLEHNE B CBA3N
C MPOJOMKALWMMNCA pa3pyLUNTENb-
HbIMM  aKLMAMW HEKOTOPbIX MOAUTU-
YeCKUX CWJI, HampaBneHHbIX Ha OcCy-
LiecTBNEHME packona B obLlecTBe rnop
[EBV30M «HallX W BalM» U1, YTO Apa-
MaTuYHee, pa3BefeHna CTyAeHYeCKon
MOMNOAEXN Ha pa3Hble GappuKaabl Mo
STHONVHIBUCTUYECKMM  MPUHLUMMAM,
ncnonb3ya npu 3tom Habop danblum-
BOW MHGOPMaLNK, He NMeIoLLEN HuYe-
ro o6Lero ¢ AeNCTBUTENBHOCTbIO.

KamnaHua panckpegutaumm rocy-
JapPCTBEHHbIX YHMBEPCUTETOB HEKOTO-
pbiMM NCEBAONOANTUKAMWU U NCEBAO-
NONNTUYECKMWN CUIaMU NMPOAOIIKAET-
CA yXKe B TeueHMe HECKOSbKIX NeT.

B 5TOM KOHTEKCTE HEOOXOAMMO Ha-
NOMHWTb KaMMaHWio AWCKpeauTaumm
PeKTOpOB YHUBEPCUTETOB B Mepuoj
2006-2007 ropoB, OpPraHM30BaHHYIO
genyTtaTtom ot NKPM lpurope lNMeTtpen-
KO, MOA NPOBOKALMOHHbBIM JIO3YHIOM:
«BepHuTte ctyneHTam geHbrul».

OuepHuTenbHble aTakn Ha NpoTA-
XeHVM nocnegHnx mecsiueB Habpanu
cuny, HO yxe c 6bonee onacHbIMK Tak-
TUYECKUMU YNIOBKaMM, LLEeNblo KOTOPbIX
ABMAETCA YCKOpPEHHOe pa3sfgeneHune
CTyAEHYECKOWN MONOAEXN MO 3THUYe-
CKOMY MpU3HaKy.

Bbi3biBaeT rnybokoe coxaneHue Tot
baKT, UTO HeKoTopble CPeACTBa Macco-
BOW MHPOPMaLMM NPOJOSIKaT nepe-
faBaTb HenpoBepeHHyo UHPopmaLuio,
TakMm 06pa3om, HapyLas cTatby [leoH-
TONOrMYeCKoro KoAeKca »ypHanncTos v
Kopekca ayanoBu3syana, COrnacHoO KOTo-
PbIM KaXKAoe yuypexaeHne macc-megma
06A3aHO CCbINATbCSA, Kak MUHUMYM, Ha 2
MNCTOUYHMKa UHbOPMaLN.

CeropHA, pagu nony4veHvsa npeg-
BbIOGOPHbBIX AMBUAEHOOB, HEKOTOpble
NonANTUKM npuaymanu ¢anblivBblii ©
OYeHb OMaCHbIV JIO3YHT «IMKBUAALUMMN
aKkafemmuyeckux rpynn c obyyeHviem
Ha PYCCKOM f3blke B TexHWYeCKOM
YHusepcutetre Mongosbi», yem, AKO-
6bl, HapyLATCA KOHCTUTYLMOHHbIE
HOPMbl 1 4YTO MpPOBOUMPYET pasfe-
NneHne CTyAeH4YeCcKon Mmonofexu no
STHOSIMHTBUCTUYECKOMY Npu3Haky. B
BbILIEYMOMAHYTbIX MPOBOKALNOHHbIX
aKUMsAX, BO3rnaBnAeMblX NMOAUTUKaMM
B. KnumeHnko u O. lenuny, BoBneyeHbl
MOCTOPOHHME TpaxjaHe, KoTopble

HUKaK He ABNAIOTCA NpeaCcTaBUTeNAMU
CTyAeHUYeCKON MONIOAEXMN.

MuweHblo npoBo3rnawenua da-
puceiicknx no3yHroB 6bin  BblOpaH
TexHnyeckun YumeepcuteT Mongosbi,
rge obyuatotca 12000 CTyAeHTOB Ha
[OHEBHOM OTAeneHuun, pacnpegeneH-
HbIX MO 511 akagemnyeckmm rpynnam,
13 KoTopbix 381 rpynna c obyyeHnem
Ha PYMbIHCKOM A3blke, 118 rpynn - Ha
pycckom f3bike (23 %), 12 rpynn - Ha
aHIMMMNCKOM 1 bpaHLYy3CKOM A3blKax.
dTa uHbopmauusa AsBnaeTcAa OoCTyn-
HOW, JOCTOBEPHOW, MOXET ObITb NpPo-
BEpeHa 1 ABMAETCA XapaKTepHOW wu
Ina opyrux yHueepcutetos Pecny6nu-
K1 MonpgoBa.

KoHcununym
o6palyaerca:

1. K IOJTUTHYECKUM mapTusaMm, KOTo-
pble GabpKYIOT TAaKTUKY U TEXHONOTUIO
packona obLiecTBa Ha KHaLLUX U BaLLUKX»,
CTYy[EHYECKON MOMIoAeXM Ha 3THO-
NNHFBUCTMYECKNE narepa C MpW3biIBOM
npekpaTuTb NpUMeHeHne NoAo6HoN
ONacHOM NPOBOKALUMOHHON MpPaKTWKK,
KOTOpasA MOXeT NPUBeCTV K O4YeHb ce-
Ppbe3HbIM NOCNeACTBUAM [J1 0OLIECTBa;

2. K 00LIeCTBEHHBIM OpraHu3a-
uusim PM ¢ npeanoxeHvnem nposectn
WCKIOUNTENIbHO TOMbKO aKkuuW, Ha-
npaBfieHHble Ha 06befuHEeHNEe ObLe-
CTBa, COXPAHEHMA U KOHCONMaauun B
aKkagemunyeckoln chepe NONUKYNLTYpPbI
N A3bIKOBOrO PasfnMuus, TonepaHTHO-
CTW, B3aVIMOMOHUMAHWA 1 FapMOHUN;

3. K opraHM3amusiM Macc-Meaua
C NpU3bIBOM CTPOroro WUCMONHeHnA
nonoxeHua [1eOHTONOrMYyeckoro Ko-
JeKca xypHanucTta n Kogekca ayagumo-
BM3yana, COrnacHO KOTOPbIM Kaxpgas
opraHuzaumMa Mmacc-meaua ob6A3aHa
CCbINaTbCA, Kak MUHUMYM, Ha 2 uC-
TOYHUKA MHOOPMaLUN OTHOCUTENbHO
YHVUBEPCUTETCKUX COOBITUA 1 MNU3HN
CTyAeHUYECKON MOSIOAEXN;

4. K cTyIeHTaM, He3aBNCUMO OT 3T-
HUYECKON NPUHAANEXKHOCTN 1 Npegno-
ymTaemMoro s3bika 0byuyeHus, C Npeno-
CTepexeHreM He nonagaTb B NOBYLUKY
NceBAOMNOINTUKOB, KOTOPbIX He 6ecrno-
KouT Oyayluee CTyAeHUYeCKon Monofe-
W, TAPMOHMA N MEXITHUYECKan Tone-
PaHTHOCTb B CTyA€HUYECKOW Cpefe;

5. k mnpodeccopcko-npenogasBa-
TeJbCKOMY cocTaBy By3oB c npr3biBom
npwv peanvsauun yyebHo-BocnuTaTenb-
Horo npouecca cnoco6cTeoBatb ¢op-

Pektopos PM

MUPOBaHWIO O6LLECTBA, OCHOBAHHOTO
Ha 3HaHUAX B KOHTEKCTe CTUMYNIMpPO-
BaHMA pasHbIX B3rNAAOB, TeM CaMblM
cnepya Bektopy bonoHckoro [lNpouec-
ca n vHTerpaumn B EguHoe Esponen-
ckoe YHuBepcuTeTckoe [poCcTpaHCTBo,
rMaBHOW LENblo KOTOPOro ABnAercA
CTMYNIMPOBaHME KOMMETEHLMN Yepes
NOAVKYNLTYPY U IMHIBUCTUYECKUE pa3-
NNYNA, TONEPAHTHOCTb U BEPY.

KoHcnnnym Pektopos PM cunta-
€T, YTO TONIbKO TakuM 06pa3om B aKa-
LeMnyeckon cpege MOXeT ObITb Npo-
ABVHYTa MpaBda U WCKMOYEHa NOXb,
KOTOpas ceeT paspyLUeHne N HeTepnu-
MOCTb. Kak cneacteue, paspywmTenb-
Hble CUJIbl B MLie MOANTUKOB, KOTOpble
BbIOpanu Npogeccrio 0OCHOBaHHYIO Ha
NPUHUMNe «pa3gensan n BnacTeymn», yn-
DYT B HeGbITHE.

MNpepcepatren Koncunuyma Pek-
TopoB PM WU. BocrtaH, akag. AHM, yHuB.
npod. gok. xa6, pekrop UTM,; Buue-
npepcepaten KoHcunuyma PektopoB
PM B. Amapue, yHUB. KOH}. fOK., NpO-
pektop UTM; W. A6abuii, akag. AHM,
yHuB. npod.aokK. xab., pekrop USMF
»+N.Testemitanu»; . BenocreuHuk, unen-
KoppecnoHaeHt AHM, yHuB. npod.,
BOK. Xab., pekrop ASEM; B. BeHIoK,
yHuB. npod., AoK. xab., pekTop IRIM; C.
KaiicbiH, yHUB. KOH., AOK., pekTop IFC;
J1. Kanmyukuia, yHns. npod., AoK. xab.,
pekTop UPS, Tupacnonb (KuwvHeBckui
dunnan); C. Kapn, gok., pekrop Monu-
uenckon Akapemum; H. Kukyw, yHmB.
KoH®. pok., pektop UPS ,I. Creanga»; I.
Yumnoew, uneH-koppecnoHgeHT AHM,
YHUB. npod., AOK. xab6., pekrop UASM; .
YoKaHy, yHB. npod., AOK. Xab., pekTop
USM; B. Koxxokapy, yHMB. KOH®., AOK.,
pekTop USPEE; A. Fan6eH, yHuB. npod.,
AOK. xa6., pekrop ULIM; M. lyka, uneH-
KoppecnoHaeHT AHM, yHuB.npod., AOK.
xab6., pekTop YHuBepcuteta ASM; B. Ma-
puHa, YHMB. npod., AOK. xab., pekTop
AKageMun rocygapcTBeHHOro ynpas-
nenus; C. Mycrau, yHuB. KoHd., foK.,
npopektop UCCM; B. MenHmK, yHuB.
KOH}. foK., pektop AMTAP; P. OguHew,
YHUB. KOH}., flOK., peKTop YHMBepcu-
TeTa ,Perspectiva - Int»; A. Nona, yHuB.
npod., oK. xab., pektop US Cahul ,B.P.
Hagdeu»; T. Mona, yHuB. npod., AOK.
xa6., pekrop US Balti; B. Pa3iinsaH, yHuB.
npod., AokK. xab., pektop,,IMI-Novay; 0.
Cepneukuii, yHuB. npod., fOK., peKTop
USEM; 1. ConomoH, yHUB. npod.,. AOK.
xab6., pektop ATIC.
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Senat festiv

Noi Doctori Honoris Causa ai UT M

Laudatio pentru dl Titu-Marius I. BAJENESCU,

e 25 mai 2010 Senatul UTM, reunit in sedinta festivad, a conferit titlul de
Doctor Honoris Causa dlui Titu-Marius Bajenescu, profesor universitar
de origine romdna in Elvetia, si dlui Gheorghe Manolea, profesor universitar

din Romdnia.

Rectorul UTM, dl lon Bostan, academician ASM, a expus motivatia actului
de conferire a inaltului titlu pentru cele doua personalitdti didactice si stiintifice,
precum si unele crampeie din biografia si activitatea stralucita a acestora, inclu-

siv cea orientatd spre sustinerea pe mai multe planuri a UTM.

Laudatio pentru dl Gheorghe Manolea, seful Catedrei
Electromecanicd, Universitatea Craiova

Prof. Gh. Manolea este unul dintre cei
mai mari specialisti in domeniul Actionari-
lor Electromecanice, Metodologiei predarii,
Iventicii si Transferului Tehnologic, Metodo-
logiei Cercetarii si Managementului Calita-
tii in activitatea universitara. Colaborarea
multivectoriala dintre Universitatea Craiova
si Universitatea Tehnicd a Moldovei are o
istorie de 12 ani. Primul contract de colabo-
rare intre cele doua institutii a fost semnat
la 24 iulie 1998, la fiecare 5 ani fiind extins
pentru urmdtoarea perioada. Initiatorul si
catalizatorul acestei colaborari este dl prof.
Manolea, care tinde sa contribuie real la
dezvoltarea invatamantului tehnic supe-
rior, activitatilor de cercetare, imbunatatirii
calitatii studiilor in cadrul celor trei cicluri:
Licenta, Master si Doctorat.

Contributia dlui prof. Manolea in cola-
borarea cu UTM se exprimd in:

Contracte de cercetare derulate in comun
- 1998-2001: Sistem electric computerizat
pentru incdlzire-uscare depozite de materii
(director proiect - Gh. Manolea); 2000-2001:
Sisteme autonome automatizate - surse de
alimentare cu energie electricda  consu-
matorilor serviciilor antigrinding, folosind
energia solara si eoliana (director proiect
- Gh. Manolea); 2003-2005: Proiectarea si
implementarea sistemului de management
al calitatii conform standardului ISO 9000:
2000 in cadrul a trei institutii de invdtamant
superior din RM. Proiect finantat de Funda-
tia Soros-Moldova (director proiect — prof.
dr. ing. Petru Todos); 2005- 2007: Dezvol-
tarea, ajustarea si implementarea Sistemu-
lui de Management al Calitatii la facultatile
UTM. Proiect finantat de Consiliul Suprem
pentru Stiinta si Dezvoltare Tehnologica din
RM (director proiect — prof. dr. ing. Petru
Todos); 2006-2009: Proiectul TEMPUS JEP-
26091-2005 ,Sistemul Institutional de Asi-
gurare Interna a Calitatii in Institutiile de Tn-
vatamant Superior din RM” (director proiect
- prof. dr. ing. Petru Todos).

Teze de doctorat si teze de licenta in co-
tuteld - teza de doctorat ,Cercetari privind
utilizarea energiei solare pentru alimen-
tarea consumatorilor electrici din statiile
antigrindina izolate” (conducatori stiintifici:
prof. dr. ing. Gh. Manolea - Universitatea

Craiova, conf. dr. ing.
lon Sobor - UTM);
teza de doctorat,Sis-
tem de pozitionare a
rampelor de lansare
a rachetelor antigrin-
dind”  (conducatori
stiintifici: prof. dr. ing.
Gh. Manolea - Uni-
versitatea  Craiova,
conf. dr. ing. lon So-
bor - UTM); proiecte
de diploma in cotu-
tela: studentii de la
specialitatea Actio-
nari Electrice Nuca
Valentin (1998),
Dobrostomat Radu
(2001), inclusiv asi-
gurarea stagiului de practica pe o perioada
de 3 luni la Centrul de Inovatii si Transfer
Tehnologic, Universitatea Craiova.

Activitati didactice desfasurate la UTM.
Ciclul Licenta - prelegeri: Comanda auto-
mata cu microcontrolere a actiondrilor elec-
tromecanice, anul 2000 pentru studentii din
a. IV, inclusiv demonstratii cu echipamente
moderne (convertor static de tensiune si
frecventa variabila ACVAR 3CA, automat
programabil pentru activitati didactice
PROCOMANDID, realizat pentru UTM, Scop-
meter FLUKE). Ciclul Master — cursul titular
»Metodologia cercetarii creative, perioada
2007-2010" Ciclul Doctorat — cursul titular
Jstoria si metodologia cercetdrii, Scoala
doctorald” (din 2010).

Conferinte sustinute la UTM: Implemen-
tarea Sistemului de Management al Calita-
tii in Tnvatamantul tehnic superior; Expe-
rienta Universitatii Craiova in proiectarea
Sistemelor de Management a Calitatii (14-
17 aprilie 2004); Sistemul de Management
al Calitatii la Universitatea Craiova (13
decembrie 2005); Experienta Universitatii
Craiova in proiectarea si implementarea
Sistemului de Management al Calitatii (18
iunie 2005); Principii si metode de docu-
mentare in cercetarea stiintificd (12 de-
cembrie 2005).

Activitate editoriald. Profesor universitar
de vocatie, dl Gh. Manolea este moderatorul
rubricii permanente ,Inventii si inventatori”
la Radio Craiova; membru al Colegiului de
redactie al publicatiei trimestriale ,Meridian
ingineresc’, sectia Energetica si Electroteh-
nica” Tn perioada 2008-2009 a publicat 9
articole in ,Meridian Ingineresc” la rubrica
,Personalitati de pe meridianele universului
ingineresc”. A donat UTM 9 titluri de carte,
elaborate si publicate de d-lui in domeniile
Actionari electrice; Bazele cercetarii creati-
ve; Inventii si istoriile lor.

Profesor si cercetator de talie internatio-
nald, dl Gh. Manolea este un bun prieten al
UTM, deschis diverselor forme de colabora-
re. Prin activitatea pe care o desfasoard, D-
sa contribuie esential la dezvoltarea invdta-
mantului tehnic superior pe ambele maluri
ale Prutului.

profesor inginer din Elvetia de origine romand

S-a nascut la 2 aprilie 1933 la Campina,
jud. Prahova, Romania. La terminarea Facul-
tatii de Electronica si Telecomunicatii (Poli-
tehnica, Bucuresti) a obtinut titlul de ,Master
of Science” si a fost repartizat la Institutul de
Cercetdri si Transmisiuni al Armatei Romane.

Tn 1956 isi incepe activitatea profesionala
in postul de cercetator stiintific la Institutul de
Cercetdri si Transmisiuni al Armatei Romdne.
Intre anii 1960-1969 este cercetator stiintific
la Institutul de Energeticd al Academiei Romd-
ne.1n 1969, in urma unei comunicari prezen-
tate la un congres din Germania, a primit mai
multe propuneri de angajare in mari firme
occidentale. A activat 5 ani la ,,Brown Boveri’,
7 ani la ,Hasler” din Berna (cea mai mare fir-
md de telecomunicatii, din acea vreme).

Devenind treptat cunoscut si apreciat
pe plan international, si-a oferit serviciile
unui sir de firme internationale (,Messtech-
nik und Optoelektronik’; MTC, Telecolumbus,
Messerschmitt Bélkow Blohm MBB etc.). Ast-
fel a ajuns la Londra, la Banca Europeand de
Reconstructie si Dezvoltare (BERD), devenind
consilier de telecomunicatii privind regula-
tory aspects si problemele financiare. Primul
contract de reconstructie al telecomunica-
tiilor a fost cel pe care I-a semnat (in numele
BERD) cu Romania, in decembrie 1990, prin
care BERD acorda un credit de 250 mil. USD
pentru refacerea si modernizarea infrastruc-
turii de telecomunicatii a Romaniei.

Ulterior a fost numit profesor univer-
sitar, activand in calitate de cadru didactic
invitat la multe universitati mari europene
si/sau romanesti (Berna, Zurich, Dusseldorf,
Viena, Munchen, Lausanne, Essen, Cluj-Na-
poca, Bucuresti, Brasov, lasi). Este autor al
unui sir de articole si cdrti de specialitate (in
engleza, germana, franceza si romana), prin
care isi transmite experienta tinerelor gene-
ratii de specialisti, fiind citat in bibliografia
multiplelor lucrdri de doctorat sustinute in
tara si in strdinatate. Are multe preocupari
in cele mai actuale domenii ale fiabilitatii si
noilor tehnologii informatice si de comuni-
catii. Rezultatele originale ale activitatii sale
stiintifice si tehnice au fost prezentate la nu-
meroase congrese, conferinte, workshops-
uri internationale.

A fost Senior Member IEEE (Institutul
de Inginerie Electricd si Electronicd, SUA);
membru al Academiei de Stiinte din New
York; membru al Uniunii Tehnice Elvetiene
cu gradul de expert, consultant si expert
international;membrual AsociatieiElevetiene
a jurnalistilor specializati; mentionat, din
1980 pana astazi, in ,Who's Who’ ,Who's
Who in the World’, ,Who's Who in Science’,
,Who's Who in Engineering’; ,5000 Personali-
ties of the World’; ,Community Leaders of the
World’; ,Men and Women of Distinction’; ,Men
of Achievement’; ,Who's Who in Engineering’,
JInternational Who's Who of Professionals”,
.The Europe 500: Leaders for the New Cen-
tury’] ,Men of Achievement’, ,Dictionary of
International Biography’; ,2000 Outstanding
Intellectuals of the 20th Centur”; nominalizat
ca International Man of the Year 2000/2001,
,Who's Who in the 21st Century’; ,21 Century
Award for Achievement’; ,The Contemporary
Who's Who of Professionals’; ,The Cambridge
Blue Book 2005" ,International Directory of
Experts and Expertise 2006", ,International
Profiles of Accomplished Leaders 2007’ de-
clarat,,Omul Anului 2008” de catre American
Biographical Institute.

In 1999 si 2000, a fost nominalizat pen-
tru premiul ,Tudor Tandsescu” al Academiei

Romdne, propus pentru premiul AGIR pe anul
2003, pentru cea mai buna carte tehnica
aparuta. In 2008 devine Doctor Honoris Causa
al Academiei Tehnice Militare a Romaniei.

Este un mare iubitor de culturd si mu-
zician amator - paralel cu liceul, a terminat
si cursurile conservatoarelor de muzica din
Craiova si Cluj-Napoca, clasele vioara, di-
rijat, compozitie, contrapunct, muzica de
camera. A publicat recent, la o mare editura
berlineza, prima monografie in limba ger-
mana a marelui compozitor George Enescu.
A dedicat lui Enescu si alte doua monografii,
aparute la Budapesta si Paris, in franceza si
romana. Este jurnalist specializat indepen-
dent si publica, de peste 15 ani, cronici stiin-
tifice si/sau muzicale in diferite ziare, reviste
din Romania si strdinatate. Este autorul a
peste 470 articole, 45 carti si a 2 inventii.

Dna Zinaida Stratan, directoarea Biblio-
tecii tehnico-stiintifice a UTM, s-a referit la
contributia dnei inginer Andrea si dlui ingi-
ner-profesor Titu-Marius Bajenescu la im-
bogatirea fondului de carte al bibliotecii UTM
cu o deosebita donatie — biblioteca Dumnea-
lor personald, mentionand ca pentru Biblio-
teca UTM este un act de mandrie in a detine
colectia de autor a savantului Bajenescu.

Colectia include 1064 volume de carti,
642 reviste stiintifice, 400 articole stiintifice
si 402 discuri, inclusiv o seama de lucrari im-
portante, intre care Enzyklopadie Natur-wis-
senschaft und Technik — 7 volume, Dictionary
of scientific and technical terms, Encyclopedia
of Computer Science, Dictionar poliglot de
electrotehnicd, electronicd si telecomunicatii,
Istoria Artei — 5 volume, Vietile sculptorilor,
pictorilor si arhitectilor — 3 volume, Istoria
muzicii universale — 3 volume, precum si
publicatii proprii, care adauga valoare stiin-
tei ingineresti: Fiabilitatea componentelor
electronice, Fiabilitatea sistemelor tehnice,
Comunicatii de bandd largd, Comunicatii prin
satelit, Managementul retelelor moderne de
telecomunicatii, Securitatea in informaticd si
telecomunicatii s.a.

Colectia reflectd calea cunoasterii si
formarii profesionale a marelui savant, dez-
valuind o personalitate multipla. Literatura
stiintifica exprima munca tenace a dlui Ba-
jenescu pe drumul devenirii ca expert in
domeniul specialitatii sale. Lucrarile de re-
ferinta vorbesc despre tendinta savantului
de a-si expune cunostintele intr-un limbaj
clar, accesibil comunitatii stiintifice. Cartile
din domeniul istoriei si culturii romane sim-
bolizeaza dragostea si interesul permanent
pentru natiunea romana, de unde fsi trage
originea. Lucrarile despre artd marturisesc
despre sensibilitatea Omului Bajenescu,
capacitatea sa de a contempla lumea din
interior, de a vedea lucrurile frumoase, de a
gandi optimist.

Pe 30 septem-
brie 2010 doua im-
portante institutii
didactice  ingine-
| resti—Universitatea

Tehnica a Moldo-
vei si Politecnico
di Milano, Italia, au
initiat un dialog de
cunoagtere si apro-
piere reciproca in
cadrul unei intreve-
deri organizate de Departamentul Cooperari
Internationale al UTM cu dl prof. ing. Stefano
Mambretti de la Departamentul (Facultatea)
Hidraulica si Ingineria Mediului (DIIAR) al Po-
litehnicii din Milano. DIIAR se specializeaza
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pe mediu, hidrologie, apa, canalizare, trans-
port si are filiale in toata regiunea Lombardia
- una dintre cele mai dezvoltate regiuni ale
Italiei cu centrul in or. Milano.

Oaspetele italian a manifestat interes
pentru mobilitatea studentilor: stabilirea
unei colaborari intre cele doua Politehnici ar
oferi posibilitatea unor studenti de la Mila-
no sa urmeze un segment didactic la Chisi-
nau si viceversa.

Ideea a fost primitd cu satisfactie de
UTM. In acest scop exista premise si conditii
favorabile. UTM - universitate impunatoa-

re ca numar de studenti — peste 20 de mii,
are relatii multiple cu institutii din intreaga
lume, inclusiv din Italia. lar un mare procent
al studentilor de la Politecnico di Milano il
constituie tineri din alte tari. In ambele in-
stitutii pregdtirea specialistilor se efectuea-
za in 3 cicluri universitare: Licenta, Masterat,
Doctorat. La UTM studiile sunt orientate la
rigorile europene, in special ale Procesului
Bologna si edificarii Spatiului Universitar Eu-
ropean Unic. In opinia dlui conf,, dr. Valen-
tin Amariei, prorector UTM pentru formare
continuad si relatii internationale, cu ocazia

unei viitoare colaborari, cele doua Politeh-
nici vor gasi neaparat si alte tangente.

La momentul actual s-a gdsit posibil ca
UTM, prin Catedra ,Ecotehnie, Management
Ecologic si Ingineria Apelor ,UNESCO-Cous-
teau”dela FUA, condusd de dllon lonet, conf.
dr,, sa propuna candidatura unui doctorand
cu tema de cercetare in domeniul Ingineria
Apelor, care s-ar putea include pe o jumdtate
de an in lucrarile unui proiect al DIIAR ce se
deruleaza deja la Odesa, Ucraina.

DI lonet a acceptat propunerea dlui
Mambretti, subliniind ca la UTM va fi selec-
tat un doctorand interesat de posibilitatea
unor cercetadri de specialitate, iar prin el se
vor face primii pasi de colaborare intre UTM
si Politecnico di Milano.



Stagiu la ™
CITA , Etalon” |

S arcina majora a practicii
ingineresti este sd invete
studentul cum sé producd ceea ce a
studiat la orele teoretice. Studentii
trec anual diferite tipuri de practica
in atelierele didactice ale Centrului
de Implementare a Tehnologiilor
Avansate (CITA) ,,Etalon” - subdivi-
ziune industriala a UTM.
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unei masini-unelte. Ei
dezvolta aceasta sar- “, IR

PRACT'CA
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Cind pana la finele stu-
diilor — aproape 1 an,
propun diferite solutii tehnice. De exemplu,

studentul gr. MSP V. Balan a propus un pro-
ces nou de sudare prin frecare a pieselor din
aluminiu, care permite a executa imbina- :
rea cu consum minim de energie. Aceasta
tehnologie va fi desfasurata in proiectul de

Practica de initiere in volum de 45, 60,
90 de ore este destinata specialitatilor ,In-
ginerie si Management in Constructia de
Masini’, ,Inginerie si Management in Meca-
nica’, ,Urbanism si Arhitecturd” s.a. Inainte
de a pleca la practicd, studentilor li se preda
un curs de securitate a muncii. La uzina stu-
dentii trec un instructaj introductiv in teh-
nica securitdtii muncii, conform caracterului
lucrdrilor ce se executa.

Practica de initiere se realizeaza in sectiile
de lacatusdrie, strungdrie, frezare, burghie-
re, alezare. Studentii a. | se familiarizeaza cu
operatiile elementare de prelucrare a mate-
rialelor prin pilire, strunjire, frezare, alezare,
sudare (electrica si cu gaze) etc., studiaza
utilajele tehnologice, iau cunostinta de con-
structia masinilor-unelte, elaboreaza un tra-
seu de prelucrare mecanica a unei piese de
complexitate medie. Ei aleg masinile-unelte
necesare, sculele, dispozitivele, electrozii
pentru sudare, regimurile de prelucrare si
executa o piesa reald, propusa de profesor.
La finele practicii de initiere studentii pre-
zinta un raport detaliat, pe care il sustin la
Catedra,Studiul Materialelor”.

Practica tehnologicd are scopul de a-i
familiariza pe studentii a. | cu proiectarea
tehnologiilor de prelucrare a pieselor de di-
ferite tipuri. Studentii insusesc constructiile
dispozitivelor de instalare si fixare a semifa-
bricatelor, sculelor aschietoare, dispozitive-
lor de verificare a calitatii pieselor si a utila-
jelor tehnologice.

Practica constructiv-tehnologicd are ca
scop pregatirea studentilor in domeniul
proiectarii mecanismelor si masinilor: eta-
pele de proiectare a magsinilor-unelte (sar-
cina tehnica, propunerea tehnicd, schita
proiectului, proiectul tehnic, elaborarea
documentatiei tehnice, modelul experi-
mental, lotul stabilit de masini noi). Fiecarui
student i se propune o tema individuala
de proiectare, restructurare, modernizare a

= pentru brevet de in-
ventie la AGEPI.

In timpul stagiilor
de practica se organi-
zeaza excursii la uzi-
. | nele industriale din

| Chisindu: ,Incomas’,
,Hidropompa”s.a.

La finele stagiu-
lui studentii prezinta
conducatorului prac-
ticii toate materialele
acumulate (desene,
schite, descrieri, idei

etc.), care se pun la baza elaborarii proiecte-

lor de an si de diploma (a. IV).

Sustinerea publicd a darilor de seam§
are loc la ,Etalon” sau in cadrul Conferintei :
privind stagiile de practicd organizatd in ‘:
luna septembrie de Catedra,Masini si Siste-
¢ toriei arhitecturii, a metodelor tehnice care
i formeaza deprinderi practice de percepere

o frecventa si disciplina studentului in i @ monumentelor arhitecturale.

me de Productie” (MSP).
La acordarea notei finale se tine cont de:

timpul stagiului de practica;

o nivelul de executare a darii de seama si
a caietului de sarcini;

e contributiile studentului in realizarea
sarcinilor de imbunatatire a proceselor teh-
nologice de prelucrare mecanicd sau a unor
utilaje si sisteme de productie;

o abilitatea de a implementa cunostin-
tele teoretice in abordarea problemelor
teoretice si sarcinilor de productie in timpul
stagiului.

Nota finala pentru stagiul de practica re-
flecta activitatea, capacitatea individuala si
gradul de instruire practica a studentului.

Studentii grupei MSP-081, FIMCM - 1.

Babei, C. Eftodi, R. Rusu si ai grupei MSP-

071 - V. Ungur, A. Tihon, A. Cosolapov, S

Bumbu, I. Dicusari au executat darile de
seama la un nivelinalt, demonstrand cunos-

tinte bune, au fost apreciati cu note inalte.

La ,Etalon” isi desfasoara activitatea 20
de firme individuale specializate in prelu- :

crarea lemnului, repararea autovehiculelor,
fabricarea usilor si ferestrelor, prelucrarea
metalelor, producerea lambriurilor, execu-
tarea si repararea difuzoarelor, fabricarea
mobilei etc. Stagiarii au studiat particula-
ritatile acestor firme si au gdsit multe mo-
mente relevante, venind cu ideea construc-
tiva ca dupa absolvire ar putea fonda si ei
firme de tipul celor ce activeaza la ,Etalon”
Este dovada bunei pregatiri a viitorilor ingi-
neri la Catedra MSP.
llie BOTEZ,
prof. univ. int., dr.

diploma si propusa ‘:

Vara in Moldova
si Bulgaria

1 nvara anului curent Catedra »Arhitectura” a repartizat

la stagii de practica 550 de studenti. Studentii au studiat
fenomenele istoriei arhitecturii dintr-o perspectlva mai mult
diacronicd - in forma unor coordondri sau cerinte, stiluri si per-
sonalitati marcante din arhitectura.

Practica didactica la a.ll are drept scop
consolidarea cunostintelor teoretice obti-
nute in procesul studiului proiectarii si is-

In timpul primei etape a stagiului stu-
dentii au luat cunostinta de monumentele
de arhitectura reale de interes national (R.
Moldova — mun. Chisindu, alte localitdti) si

ceni (complexul Orheiul Vechi), complexele
monastice din raioanele laloveni, Calarasi,
Nisporeni, unde au vizitat fortificatii, edificii
de cult, manastiri rupestre, muzee (grupele
academice ARH-081, ARH-082) si in Bulga-
ria — or. Balcic, unde au vizitat edificii de cult,
palate, parcuri, muzee (gr. ARH-085).

La urmatoarele etape ale stagiului stu-
dentii arhitecti au acumulat materiale din
diferite surse (literatura stiintifica, de spe-
cialitate, artistica, do-

international (Bulgaria - or. Balcic).
Profesorii responsabili de practica di-
dactica - lectorii superiori Sergiu Tronciu,
Diana Andronovici, Svetlana Oleinic, cu
sustinerea sefului de catedra dr., conf. Va-
leriu Lupascu, au organizat excursii in di-

i ferite localitati din RM - or. Soroca, s. Butu-

cumente de arhiva,
ilustratii, foto, desene
tehnice, tabele crono-
logice), care au fost
prelucrate si selectate
pentru partea grafica.
Sustinerea  dari-
lor de seama asupra
practicii s-a desfasurat
pe 8 septembrie 2010,
in sala de expozitii a
FUA. Prezentdrile s-au
constituit din doua
componente: partea
graficd (material ilu-
strativ) si partea anali-
tica (memoriu explica-
tiv). Scopul practicii a
| fost realizat cu succes:
studentii au obtinut
deprinderi practice in
cercetarea obiective-
lor arhltectural istorice, necesare pentru
formarea lor ca specialisti calificati in dome-
niul arhitecturii.
Sergiu TRONCIU,
Diana ANDRONOVICI,
lectori superiori,
Catedra ,,Arhitectura’, FUA

Integrarea
europeana de-
clarata drept
- — obiectiv prin-
i cipal de actua-
la conducere a
RM se va reali-
za plenar doar
|‘ i i n cazul in care

se va efectua
la diferite nive-
luri, inclusiv la
nivelul educatiei si cercetarii. Un pas spre in-
tegrarea europeana este alinierea cercetarii
si educatiei autohtone la standardele UE.

Gratie prof. dr.ing. DHC al UTM, dlui Flo-
rin lonescu, am avut fericita ocazie sa obtin
o bursa de cercetare in cadrul Programului
german de cercetare DFG pe o durata de
trei luni, pe care am realizat-o in Laborato-
rul de Mecatronica al Universitatii de Stiinte
Aplicate din Konstanz, Germania.

Universitdt Konstanz este o institutie
politehnicd cu caracter aplicativ (universitati
similare in Germania sunt multe), iar aceasta
este unica in sudul landului Baden Viirten-
berg - unul dintre cele mai dezvoltate sub
aspect industrial din Germania. Avand o
pregatire practica foarte buna (studentii isi
fac practicile la cele mai prestigioase firme
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Universitat
Konstanz
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Integrare europeana prin stiinta si cercetare

industriale germane), implementand cele
mai moderne metode de proiectare, calcul
analitic si numeric, specialistii pregatiti la
Konstanz sunt foarte solicitati de industria

germana. Gradul inalt de dezvoltare indu-

striald a tarii asigurd un nivel inalt al cerce-
tarii, in special, al celei aplicative.

Avand conditii optime de lucru timp de
doua luni (prima parte a stagiului), am reali-
zat ample cercetari fundamentale si aplica-
tive in domeniul transmisii-
lor planetare precesionale
cinematice in Laboratorul
de Mecatronicd, utilizdnd
softuri performante licen-
tiate si tehnica de calcul
performanta. Rezultatele
24 obtinute au fost puse la
baza unei propuneri de co-
laborare cu o intreprindere
industriald in vederea pro-
2 ducerii in serie a reductoa-

i relor planetare precesiona-
le cinematice. In baza rezul-
tatelor obtinute am inceput
cu prof. Florin lonescu sa
lucram asupra unui manual
de Mecanica Fina, care va fi
util studentilor — audienti ai
acestei discipline. Catedra
JTeoria Mecanismelor si Or-

gane de Masini” va propune spre predare la
unele specialitati de la facultatile de Radio-
electronica si Telecomunicatii, Calculatoare,
Informatica si Microelectronica un curs de
Mecanica Find, elaborat la nivelul standar-
delor germane.

Pe parcursul stagiului am avut posibili-
tatea sa frecventez unele prelegeri ale prof.
Florin lonescu. Absolvind doud facultati - de
inginerie si de matematicd, dansul sustine
un curs de matematici aplicate foarte fru-
mos, bine integrat cu exemple din inginerie
(din disciplinele ingineresti pe care le preda
- Rezistenta Materialelor, Mecanisme, Siste-
me hidraulice). Faptul ca disciplinele nomi-
nalizate sunt predate la acelasi departament
(un fel de catedra), de catre acelasi profesor
este foarte benefic pentru pregdtirea stu-
dentilor, fiind respectatd o continuitate si o
buna integrare a disciplinelor predate, ceea
ce, cu regret, lipseste in unele planuri de
studii ale unor specialitdti de la noi.

Valeriu DULGHERU,

prof. univ., dr. hab.,

seful Catedrei ,Teoria mecanismelor si
organe de masini’; UTM
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Ciclul Il

LAFARGE Un nou Masterat la FCGC -,,Ingineria proceselor
si materialelor minerale de constructii”

(Continuare din pag. 1)

In cadrul festivitatii de lan-
sare a noului Masterat la FCGC, dna Larisa
Bugaian, prorector UTM pentru studii de
masterat si doctorat, a subliniat faptul ca-
litatii pregatirii specialistilor — cerinta pri-
mordiala a clientului pentru care lucreaza
universitatea ca prestator de servicii. Astazi
clientul universitatii este cu prioritate pro-
prietarul privat - o noud entitate aparuta
logic din caracterul economiei de piata. In
acest context UTM isi reformeaza activitatea
ca sa raspunda cerintelor clientului (sa ne
amintim dictonul economiei de piata: clien-
tul intotdeauna are dreptate). Aici gdsim, de
exemplu, explicatia structurii UTM cu trei
cicluri succesive de pregatire a specialistilor:
Licenta, Masterat, Doctorat - LMD.

Noul masterat a aparut la FCGC la propu-
nerea si cu sustinerea unui partener/client
foarte important pentru economia RM - cu-
noscuta companie franceza,Lafarge Ciment
(Moldova)” SA cu sediul in or. Rezina. Un al
doilea partener este Agentia Universitara a
Francofoniei - AUF.

Acest parteneriat va contribui la formarea
si actualizarea competentelor profesionale
in domeniul tehnologiilor si materialelor de
constructie, precum si la alinierea nivelului de

pregadtire a specialistilor la realizarile moderne
din domeniul tehnologiei si materialelor de
constructii si asteptdrile mediului industrial.
Dna Ludmila Mirzaeva, director resur-
se umane al companiei ,Lafarge Ciment

(Moldova)”SA, a mentionat ca isi pune mari
sperante in dezvoltarea acestui Masterat,
deoarece miza pe specialisti la nivel de
master va aduce succese economice atat
companiei nemijlocit, cat si masteranzilor,

U
FRANCOPHONIE

pentru care se vor

deschide locuri de
munca bine remunerate. ,Lafarge” cunoas-
te calitatea buna a specialistilor pregatiti
de UTM, in cadrul companiei activand deja
absolventi din promotiile trecute (ciclul Li-
centad).

Dénsa a facut si o prezentare larga a
companiei ,Lafarge” Fiinteazd din 1833 si
actioneaza in multe tari de pe glob. Pe pia-
ta RM este prezentd din 1999, dupa achizi-
tionarea celui mai important producator
de ciment din tard - Fabrica de ciment din
Rezina. Este lider mondial in materiale de
constructii. In 2010 si pe parcursul ultimi-
lor 6 ani a fost clasata printre primele 100
cele mai durabile corporatii din lume. De-
tine cel mai mare Centru de cercetari in in-
dustria materialelor de constructii, plasand
inovatia in centrul prioritatilor. Promoveaza
constructiile durabile si creativitatea arhi-
tecturald. Tine cadenta cu cerintele noi ale
consumatorilor.

Din partea AUF a urat succese noilor
masteranzi dl Sergiu Belini.

Dna Livia Nistor-Lopatenco, respon-
sabila de masteratul dat, a dat asigurari ca
succesele dorite vor fi atinse.

Sindicat

Respectarea legislatiei muncii

e 29 septembrie 2010 la

UTM a avut loc sedinta in

teritoriu a Consiliului General al Sin-
dicatului Educatiei si Stiintei din RM.

Aceastd structura sindicald inalta de
conducere si control s-a deplasat la UTM
pentru a scoate in evidenta plusurile si mi-
nusurile in importanta sfera a raporturilor
de munca intr-un colectiv numeros si com-
plex sub aspect profesional, cum este cel de
la UTM, cu peste 2.5 mii de angajati. Cum se
efectueaza angajarile si concedierile? Din ce
cauza? Care este gradul de aplicare a legi-

se editeze o revista / buclet care ar intruni
sub aceeasi copertd multitudinea de acte
normative, legi, indrumari privind subiectul
raporturilor de munca. Aceste documente
se afla acum in diferite izvoare/publicatii,
ingreunand uneori destul de serios consul-
tarea lor pentru rezolvarea diferitelor litigii
de munca.

DI Dumitru lvanov, presedintele Con-
siliului General al SES, aproband sugestia
constructivd, a addugat ca in timpul apropi-
at o asemenea culegere de documente va fi
pusa pe masa tuturor organizatiilor sindica-
le din RM, necesitatea acesteia aratandu-se
a fi nu doar oportung, dar si stridenta.

slatiei muncii? In ce masura se respecta pre-
vederile Contractului Individual de Munca
si Contractului Colectiv de Munca in cazul
fiecarui angajat?

DI lon Pocaznoi, presedintele comite-
tului sindical-colaboratori al UTM, a sub-
liniat in raportul prezentat ca, privite in
ansamblu, raporturile de munca la UTM se
incadreaza in normele legislatiei in vigoa-
re. Cea mai concludentd dovadd este ca la
UTM nu avem conflicte de munca judecate
n instanta. Divergentele, dacd apar, se so-
lutioneaza conform legii. Practica aratd ca
in cazul unor atare litigii castigul de cauza
revine pdrtilor in proportii aproximativ ega-
le: 50 la suta — angajatilor si alte 50 la suta
— Administratiei UTM.

Dna Ana Arnaut, sefa sectorului institu-
tii universitare si stiintifice a Consiliului Ge-
neral al SES, in calitatea sa de sefa a grupului
de control, a expus un raport in general po-
zitiv privind activitatea Comitetului Sindical
colaboratori al UTM, subliniind in special ca
parteneriatul intre sindicat si administratie
este viabil si multilateral.

DI Nicolae Mogoreanu, seful Depar-
tamentului Resurse umane, secretariat si
relatii cu publicul, a sugerat ca la nivelul
Consiliului General al SES este necesar sa

DI lon Bostan, rectorul UTM, a enume-
rat multiplele forme de sustinere materiala
a angajatilor UTM, in cazul dat conlucrarea
administratiei cu sindicatul este necesard
si se soldeazad mereu cu rezultate pozitive.
Dlui a accentuat importanta Contractului
Individual de Munca, ca act de reglementa-
re a relatiilor Angajator — Angajat, ce ridica
responsabilitatea ambelor parti semnatare.
A fost evidentiata colaborarea Administra-
tiei cu Comitetul sindical privitor la unele
probleme sociale ale angajatilor. Este vorba
de constructia locuintelor cu preturi mai re-
duse pentru angajatii UTM, aceste actiuni
continuand an de an, ceea ce mentine la lo-
curile de munca cadrele didactice si auxilia-
re. In acelasi context se inscriu si ajutoarele
materiale acordate cu diferite ocazii-jalon in
viata angajatilor: casatorii, nasteri, decese,
jubilee, demisii dupa perioade indelungate
de activitate la UTM etc.

In finalul discutiilor s-a gasit necesar ca
n viitorul apropiat Comitetul sindical-cola-
boratori al UTM sa organizeze pentru sefii
de catedre un seminar in problemele juridi-
ce privind raporturile de munca intre anga-
jati si administratie. Consiliul General al SES
isi va da concursul in acest sens.

Senat

Etalurile Admiterii 2010

e 28 septembrie 2010

Senatul UTM a examinat

totalurile admiterii 2010 si sarcinile
de perspectiva. Raportul in subiectul
dat a fost prezentat de catre rectorul
UTM dl lon Bostan, acad., prof. univ.,
presedintele Comisiei de admitere.

In linii mari, situatia privind admiterea la
ciclul I - Licenta este satisfacatoare. Se cere
insa o amplificare a eforturilor pentru a ex-
tinde aria de cuprindere a ciclului Il - Maste-
rat. Raportorul a operat cu cifre concluden-
te ce indica rezervele de crestere continud a
calitatii UTM, inclusiv pe linia admiterii.

In cadrul Admiterii 2010 au fost inma-
triculati 3857 candidati: 1192 - cu finantare
de la buget si 2665 — in baza de contract cu
achitarea taxei de studii, inclusiv 931 - la in-
vatamantul cu frecventa redusa. Au ramas
neacoperite 38 locuri bugetare si 231 - in
baza de contract (studii cu frecventa la zi).

Organele de monitorizare nu au expus
obiectii fata de activitatea Comisiei de Ad-
mitere. Totodatd, Senatul a indicat asupra
unor lacune: anumite modificdri ale Regula-
mentului de organizare a admiterii la studii
superioare de licenta (ciclul I) in institutiile de
fnvdtdmant superior din RM s-au dovedit a fi
nereusite; planul de inmatriculare la unele
specialitati, planul de inmatriculare pentru
cetdtenii straini si cota-parte a locurilor de
fnmatriculare pentru absolventii institutiilor
preuniversitare din raioanele de est ale RM
sunt prea mari si nu se indeplinesc.

Senatul a hotdrat ca administratia UTM
va inainta Ministerului Educatiei un set de
propuneri privind organizarea admiterii:

- aprobarea planului de inmatriculare si
a Regulamentului de admitere pentru ur-
matorul an universitar in baza rezultatelor
sesiunii de admitere din anul precedent, cel
tarziu in luna martie;

- definitivarea altor acte normative refe-
ritoare la admitere cu cel putin o luna ina-
inte de admitere;

- stabilirea unei cote-pdrti supraplan
pentru studentii admisi in baza de contract;

- repartizarea locurilor de studii in baza
de contract pe categorii (scoald, bacalau-
reat, colegiu) dupd formula valabild la ad-
miterea la studii cu frecventa redusa;

« in cazul aparitiei unor locuri bugetare
vacante, Comisiei de Admitere sd i se permi-
ta in turul | modificarea repartizarii initiale
pe categoriile ,limba de instruire” si ,locul
de trai’, pastrand numarul total de locuri la
specialitate prevazut in planul de inmatri-
culare;

« in cazul neacoperirii locurilor rezerva-
te pentru cetdtenii strdini, Comisiei de Ad-
mitere sa i se permitd completarea lor prin
concurs din randul candidatilor cu merite
deosebite in activitatile extracurriculare;

« modificarea cererii de finscriere la
concursul de admitere — forma actuald nu
prevede toate variantele posibile (buget,
contract, studii la zi, cu frecventd redusa),
creand probleme la elaborarea softului de
inmatriculare si, respectiv, a raportului de
activitate a Comisiei de Admitere;

- posibilitatea depunerii cererilor de ad-
mitere la studii prin contract fara participare
la concursul pentru locurile bugetare;

- elaborarea Regulamentului de organi-
zare a admiterii la studii superioare de mas-
terat (ciclul 11).
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in atentia studentilor
UTM!

o Desfasurarea reusita a carierei

N
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profesionale in conditiile relatiilor
economice de piata depinde in mare
masura de activitatile sistematice ale
fiecaruia in acest domeniu.

¢ Nu ratati sansa, informati-va
suficient si cdutati-va din timp intre-

prinderea potrivita pentru trecerea stagiilor de practica si plasarea con-
venabila in cimpul muncii dupa absolvirea Universitatii.

e Asistenta utila in acest sens va poate oferi si Centrul informational—-
CENIOP UTM ( str. Studentilor, 9, Blocul de studii 5, Parter ), unde puteti
utiliza Reteaua intreprinderilor si cunoaste situatia pe Piata muncii din

Moldova, inclusiv prin intermediul Portalului

www.ceniop.utm.md sau la tel. 92-92-29

UNIVERSITATEA TEHNICA A MOLDOVEL
Centrul universitar
Intormare i Orientare Profesionala
(CENIOB)
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Viata se citeste in ochi

Interviu cu octogenarul Leonid Busuioc, jurnalist emerit

- Dle Leonid Busuioc, permiteti-mi sa
va intreb: cum priviti viata de pe creasta
celor 80 de ani impliniti?

- Pe cat pot, filozofic. Dupa mine, a pri-
vi filozofic inseamna a nu te impacienta de
nimeni si de nimic. Suna egoistic, dar fiecare
om trebuie sd aiba un anumit egoism, care
se numeste rational, pentru a... trdi mai
mult. Egoismul rational e benefic, cred eu,
nu numai omului concret, ci si societatii,
deoarece a trdi mai mult inseamna a lucra
mai mult in ansamblul social din care faci
parte. E logic, nu? Uite eu lucrez in continua-
re la cei 80 de ani ai mei, deci aduc ceva siin
~pusculita” sociala.

- Stiindu-va mereu in verva cautari-
lor, a scrisului, a muncii pe care o faceti
cu placere, am putea spune ca ,pusculi-
ta” sociala in cazul Dvs. e plina ochi...

- Lucrez de la varsta de 17 ani — 63 pana
acum. Dar se vor mai aduna cétiva probabil,
nu plecinca... la pensie. Asa ca mai are a se
umple ,pusculita”..

- Si toti acesti 63 de ani, din cate stiu,
arati pe ogorul pedagogiei - mai intai in
scoala, apoi in presa pedagogica si de ani
buni aici, la UTM. De fapt, v-am cunoscut
la un ziar pedagogic, la ,Faclia”; si-i multu-
mesc sortii ca mi-a oferit prilejul sa fi fa-
cut primii pasi in profesie alaturi de mari
profesori, pentru ca ziaristii de acolo m-
au indrumat ca niste profesori veritabili.
Dumneavoastra, prin exemplul personal,
mi-ati dat si ore de limba, logica, filozofie.
Ce scoli ati facut, unde se da atata carte ca
sa ajungi sa poti plamadi destine?

- Cred ca e vorba de scoala vietii, pen-
tru ca@ numai acolo inveti sd cresti tu insuti
si daca poti, fi ajuti si pe altii. Eu unul in pe-
rioada interbelica am studiat la Liceul “B.P.
Hasdeu” din Chisindu (amplasat in actuala
cladire a Muzeului National de Istorie a Mol-
dovei), am absolvit scoala pedagogica in
orasul Orhei, in 1947, pe atunci aflat in rui-
nele Razboiului al Doilea Mondial. Am pus
apoi plugul in brazda pe ogorul pedagogic
la scoala din satul Dereneu, Calarasi. M-am
infratit cu pedagogia - invatamantul: dupa
Dereneu am urmat facultatea la Institutul
Pedagogic ,lon Creangd” din Chisindu, am
fost profesor la scoala medie din Criuleni,
profesor la scoala pedagogicd din Bender.

In 1957 am trecut in ziaristica, dar zia-
ristica tot pedagogica - ,Cultura Moldovei’,
ziar nou, modern, aparut la 1 ianuarie 1957,
redenumit ulterior ,Cultura”, ,,invé'géméntul
Public” ,Faclia”...

- lar de 13 ani va stiu la ,Mesager
Universitar”, ziarul Universitatii Tehnice
a Moldovei - o publicatie educativ-pe-
dagogica prin definitie. Fac si aici scoala
sub aripa Dvs. Am invatat multe, dar ma
tem ca lectia longevitatii e prea compli-
cata pentru mine... Dumneavoastra cum
ati reusit sa o insusiti?

- Pai, depinde de depandi, este o vorba.
Depinde de om, de filozofia lui, de cum
vede el viata.

Eu am muncit intotdeauna cu placere. Cu
placere la présit, pe cand eram baietan la pa-
rinti, la Onesti. Cu placere la clasa, cand eram
profesor. Cu placere la investigatii jurnalistice,
la scris, cand am devenit ziarist. Toata chestiu-
nea e aici - munca facuta cu placere in fiecare
zi n-o simti ca pe o povard. Orice munca fti
produce placere daca o vezi ca pe un factor al
longevitatii, al mentinerii vietii tale personale.
In plus, iti oferd si folosul material. lar daca e
sa ne gandim filozofic, munca o faci si pentru
alti oameni - fie ca maturi strada, fie ca esti
ziarist — si asta iti mentine tonusul. Trebuie sa
te autoexciti in a munci cu placere si atunci
anii treg, chiar si peste 63 sau 80...

Eu am in ochii multor oameni placerea
vietii, caci viata si munca sunt sinonime. Cei
care tranddvesc nu au o viata nicilunga, nici
interesanta. Cu ei n-ai ce vorbi, ei nu au ce
spune, pentru ca interiorul e sarac, fara des-
coperiri, fara asociatii, fara comunicare cu...
Omul. Am vazut destui asemenea ochi, caci
omul se cunoaste... pe ochi. Am scris si o
carte de publicistica pe care asa am si intitu-
lat-o0,Viata se citeste in ochi”.

- Da, o cunosc, am recitit-o de mai
multe ori, e o carte de invatatura, la fel ca
si ,Intreaba-te fara astampar”, ,Viul grai
al vremii’; ,Aspecte studentesti” — toate
cu tenta filozofico-sociald, ceea ce va ca-

racterizeaza. Sunteti filozof!

- Noi suntem ziaristi, stimatd doamna.
lar ziaristul despre ce scrie? Despre om. Insa
pentru a scrie despre om trebuie sa filozofe-
zi, ca sd poti sa scoti la iveala eul, esenta lui.
Dostoievski spunea ca o viata intreagd va
scrie, va studia Omul si nu se va teme ca-si
va pierde viata in zadar. Omul e o constela-
tie. Orice om.

Sigur ca ziaristul scrie nu despre sine, ci
despre alti oameni. Dar daca e sa reflectam
mai adanc, scriind despre altii, el scrie conco-
mitent si despre sine. In scrisul ziaristului se
intrevede aria lui de culturd, experienta lui de
viata, indiferent despre cine si ce scrie.

- Imi amintesc, intr-o zi ati venit lare-
dactie (la ,Faclia”) cu un teanc de caiete
vechi, cu foile ingalbenite, scrise cu cer-
neala violet. Erau caietele Dvs. de cuvin-
te, in care introduceati sistematic notiuni
noi, insotite de explicatiile de rigoare si
exemple de utilizare. Ne-ati spus ca asa
va cultivati limba, vocabularul. A fost un
exemplu extraordinar. M-am convins ca
este extrem de necesar, mai ales pentru
breasla noastra ziaristica. Ati avut proba-
bil multi elevi de-a lungul timpului?

- Am predat un timp la Facultatea de
Ziaristica, la USM. O anumita influenta in
formarea studentilor mei probabil am avut-
o.Cine a luat-o ca bund, ma rog, e bine. Cine
nu - e tot bine, cdci e o experientd si in acest
caz. In genere, eu cred ca ucenicia in ale
ziaristicii se face ,in taind”, indirect, din cele
scrise de altii. Si din viata reala.

lar in ceea ce priveste caietele de cu-
vinte, ma bucur cd le-ati descoperit rostul.
Umplandu-ti cu timpul vocabularul cu noi
cuvinte, expresii, locutiuni, iti mladiezi lim-
bajul. Daca esti ziarist, meseria ta e cuvan-
tul. N-ai cum sa o faci altfel.

- Cand si cum ati facut legamantul cu
Universitatea Tehnica?

- La ,Faclia” si anterioarele ei - ,invata-
mantul Public’, ,Cultura’, am condus multi
ani sectia ,Scoli superioare”. Frecventam
facultatile, scriam. Imi amintesc, am fost en-
tuziasmat de aparitia in 1964 a Institutului
Politehnic. Fiind o tara agrara, aveam putini
ingineri, iar cei care erau veneau de pe la
Bucuresti, Timisoara, Moscova, Leningrad.
Dar iata ca va pregati ingineri si Chisinaul!
Se vor dezvolta ramurile industriale... Am
colaborat fructuos cu primul rector, legen-
darul Sergiu Radautanu, am scris multe
articole, cunosteam binisor Politehnica, zia-
rul ei ,Inginerul”. Cand, peste ani, rectorul
lon Bostan si prim-prorectorul Petru Todos

m-au invitat sa lucrez la UTM, am venit cu
entuziasmul de alta data. A fost in 1998.,,In-
ginerul” nu mai aparea de 7-8 ani. Asa am
devenit redactorul-sef al noului ziar al UTM
- ,Mesager Universitar’, primul numar, pre-
cum stiti, a aparut in februarie 1998.

Timpul zboara. Au trecut 13 ani de atun-
ci. Roata vremii se intoarce. Ziarul are azi
un alt redactor-sef - profesorul a transmis
stafeta elevului sdu, dupa cum ati spus ceva
mai sus. Ma bucur ca ziarul ,creste”, Ti apre-
ciez tinuta. E deja meritul Dumneavoastrd,
doamna Marina Romanciuc. Ma bucur ca nu
m-am inselat cand am facut aceasta alegere
si va doresc succese in continuare.

- Eu sunt cea care trebuie sa Va mul-
tumesc - pentru scoala in ziaristica si
pentru scoala vietii in general. Cred ca nu
sunt unicul discipol care poate sa spuna
acest lucru. Sunteti o enciclopedie vie, de
aceea in preajma Dvs. mereu vor fi multi
care vor avea multe de invatat. Cu par-
fumul filozofic de Busuioc UTM respira
adanc si increzator. Bucurati-ne in conti-
nuare! La multi ani!

Marina ROMANCIUC

ylwmldf Busuioc -

g~

In luna septembrie 2010 colegul
nostru Leonid Busuioc a implinit ono-
rabila varsta de 80 de anil

Cine nu-l cunoaste pe Leonid Bu-
suioc? Profesia de jurnalist si firea-i
energica, comunicativa l-au facut sa fie
cunoscut si respectat la UTM, dar si in
toata tara. Intelepciunea si tratarea filo-
zofica a problemelor sociale, cunoaste-
rea aspectelor invatamantului superior,
i-au permis sa aduca ziarul UTM ,Mesa-
ger Universitar” la nivelul cand fiecare
numar este asteptat cu nerabdare. Asta
e mult. Impreuna cu colaboratorii zia-
rului se afld intotdeauna in momentul
potrivit la locul potrivit. Din februarie
1998, de cand a fost angajat la UTM
in functia de redactor-coordonator si
pana azi nu oboseste sd ne aduca vesti
si ganduri bune, optimiste. Are o expe-
rientd bogatd de jurnalist - jurnalist-pe-
dagog, absolvind Institutul Pedagogic
de Stat din Chisindu inca in anul 1953!

Din 1947 este membru devotat
al Sindicatului lucratorilor din invata-
mant!

1l felicitam cordial pe colegul nostru
cu ocazia implinirii frumoasei varste,
dorindu-i sanatate si pana usoard in
continuare. La multi ani!

lon POCAZNOI,
presedintele Comitetului
sindical, conf. dr.

+

& Simple randuri 2

Cu ocazia jubileului, permiteti-mi
sa exprim cele mai sufletesti uréri de
sanatate, vointa si putere pentru octo-
genar! Sa dea Domnul sd Va avem me-
reu alaturi — exemplu al Omului care
cunoaste viata, isi iubeste neamul si
deschide mereu pagina la framantarile
si credinta noastra.

In numele tuturor celor care fauresc
si citesc ,Mesager Universitar’, ,Faclia’,
iar mai inainte —,Cultura’, ,Invataman-
tul Public’, mi-am permis sa alcatuiesc
un ,Dosar de luare aminte” spicuit din
scrierile DVS.:

o Traieste-ti viata!

e Datoria ziaristilor — pacea

o Hai sa lucram, domnilor!

e Energia inseamna totul

e Legea lipseste, dar transformarile
se fac

e Unire, cetdteni democrati ai Mol-
dovei!

e Tonul se da ca-n muzica etc.

Va multumim pentru toate.

LA MULTI ANI!
Cu multa consideratiune,
Elena PLACINTA,
bibliotecard, UTM

L e
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Pentru Leonid Busuioc aceste calificati-
ve se inscriu intr-o salba frumoasa. Este un
vel-armas la curtea mariei sale Ziaristica,
manuind cu mdiestrie penita pe campul
larg al ziaristicii pedagogice si celei gene-
ral-sociale. Il cunosc inca din 1966, de la o
partida de sah. Acolo i-am simtit,ascutisul”
mintii. Am aflat ca este ziarist. Apoi intam-
plarea a facut sa ne intalnim din nou.

In perioada anilor de trista amintire,
cand aparatul birocratic de comanda fsi
facea mendrele, am avut parte de o mare
sustinere din partea D-sale. Fusesem con-
cediat de la USM pe motive politice, din
care cauza nu puteam sa ma public ni-
cdieri. Mi s-a refuzat acest drept chiar si
atunci, cand in calitate de doctorand la
Universitatea Nationala din Kiev (1984-
1985), trebuia sa public articole stiintifi-
co-didactice la tema tezei de doctorat.
Leonid Busuioc a avut curajul sa ma apro-
be. Articolul a aparut cu denumirea ,Dif-
tongul”(comparatie in romana si englezd)
in,Invatamantul Public” din 16.01.1985.

Un alt caz. Tn 1999 pregétisem pentru
tipar monografia,®oHeTnuyeckasa npupoaa
MOHOGDTOHIOB U AUPTOHIOB PYMbBIHCKOTO

Ziaristul. Omul

e

A3blka” Trebuia sa public un aviz, dar nu
eram acceptat — unii suspusi nu intelegeau
de ce am scris, limba romana”si nu,moldo-
veneascd’, cum s-a fixat in Constitutia RM.
Am explicat ca ma bazez pe ,Declaratia de
Independenta a RM’, in care scrie cd limba
de stat a RM este limba romana si ca un om
de stiintd are tot dreptul sa se ocupe de o
problema lingvistica. Si iarasi am apelat la
Leonid Busuioc. La 22 iulie 1995 in ,Faclia”
apare materialul ,Un om si o carte” semnat
de Leo Leon - pseudonimul sdu.

De-a lungul anilor ziaristul L. Busuioc a
scris sute, mii de articole, mai multe carti.
Pe mine personal m-a impresionat pro-
fund cartea D-sale,intreaba-te fira astam-
par”(1984). Este un vademecum. In ea poti
gasi raspuns la diverse intrebari ce tin de
viata, autoeducatie, comunicare, cultiva-
rea simturilor. De altfel, toate publicatiile
sale,tin acest curs’, ca sa zicem asa.

Draga Leonid Busuioc! Va imbratisez
calduros cu prilejul venerabilului jubileu.
Va doresc mult noroc, pe care singur vi-|
fauriti. Sanatate si multi ani! ;

Nicanor BABARA,
dr. hab., prof. univ. USM
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(Continuare din pag. 1)

Pe 5 octombrie 2010 Ministerul Educa-
tiei al RM si Oficiul National TEMPUS la Chi-
sindu au organizat o conferinta nationala,
consacrata aniversadrii a 20-a a cunoscutului
Program TEMPUS al Uniunii Europene cen-
trat pe ideea modernizdrii invatamantului
superior in spatiul UE si in statele partenere
din Europa de Est, Asia Centrald, Balcanii de
Vest si regiunea Mediteraneana.

Implementarea Programului se face pe
etape. Actualmente se afla in derulare etapa
a IV-a (TEMPUS-IV acopera anii 2008-2013),
axata pe promovarea unei convergente vo-
luntare a sistemelor de invdtdmant superior
din tdrile partenere cu evolutiile din UE.

In cuvantul siu de salut, dl Leonid Bujor,
ministrul Educatiei al RM, a evidentiat rolul
foarteimportant al Programului TEMPUS, care
pe parcursul anilor a contribuit prin diverse
proiecte la ridicarea calitdtii invatamantului
superior din RM pentru ca acesta sa raspunda
adecvat exigentelor europene privind edifi-
carea Spatiului European Unic Universitar.

R. Moldova a aderat la Programul TEM-
PUS in 1994 si pana acum a beneficiat de
peste 60 de proiecte universitare, finantate
de UE cu cca 13 mil. euro. Tematica proiec-
telor se refera la:

e perfectionarea sistemelor de gestiona-
re a universitatilor,

e asigurarea calitatii didactice,

¢ promovarea mobilitatii cadrelor didac-
tice si a studentilor,

e promovarea autonomiei universitare,

e organizarea formarii continue a spe-
cialistilor, alte aspecte de sustinere a refor-
melor in invatamantul superior aliniate la
cerintele Procesului Bologna.

DI Dirk Schuebel, ambasadorul UE in
RM, a subliniat ca prin proiectele Programu-
lui TEMPUS s-a reusit o aplicare mai explici-
ta a reformelor educationale si o inzestrare
tehnica plauzibila a multor laboratoare si
centre didactico-stiintifice moderne. Un ac-
cent deosebit se pune pe mobilitatea pro-
fesorilor si studentilor. Acest factor a indus
multe noutati didactice din universitatile
diferitelor tari, imbogatind bagajul experi-
mental in pregatirea tinerilor specialisti in
inginerie, medicind, economie, stiinte uma-
niste etc.

Dna Loretta Handrabura, viceministru
al educatiei, a amintit ca implementarea
acum 17 ani a Programului TEMPUS in Mol-
dova s-a datorat s-a datorat initiativei UTM si

Programul TEMPUS UE
— 20 de ani

personal rectorului lon Bostan, acad., care a
facut un adevdrat lobby pe langa autoritati-
le de atunci, oferind si un local pentru Ofi-
ciul National TEMPUS in incinta UTM.

DI lon Bostan a addugat ca UTM a su-
portat si toate cheltuielile privind instituirea
Programului TEMPUS in RM. Senatul UTM a
decis oferirea spatiului si salarizarea perso-
nalului pentru buna functionare a Oficiului.
TEMPUS a fost si este cel mai semnificativ
Program pentru reformarea si moderniza-
rea sistemului de invatamant superior din
RM; a contribuit la consolidarea capacita-
tilor institutiilor de invatdamant superior de
a coopera pe plan international; a sustinut
perfectionarea continua a resurselor uma-
ne; promovarea diversitatilor culturale, res-
pectului reciproc si tolerantei intre popoare.
Programul TEMPUS este o sursd importantd
de finantare, inclusiv pentru dotarea uni-
versitdtilor cu echipament modern, pentru
dezvoltarea parteneriatelor universitare
durabile care au condus si la extinderea re-
latiilor de colaborare pe planul cercetarilor
stiintifice. Proiectele TEMPUS au servit drept
remediu favorabil la pregatirea cdtre ade-
rarea R. Moldova la Procesul Bologna. Lan-

sarea Programului TEMPUS IV a deschis noi
oportunitati de integrare a invatamantului
superior din RM in spatiul european univer-
sitar prin accentuarea indeosebi a rolului
cooperdrii regionale interuniversitare.

Din 31 decembrie 1993 si pana in pre-
zent Oficiul National TEMPUS este condus
de dl Valentin Arion, prof. univ., dr. hab., sef
catedra la UTM.

Dna Giulia Moro, reprezentanta Agen-
tiei Executive pentru Educatie, Cultura si
Audiovizual (Executive Agency Education,
Audiovisual & Culture — EACEA) a Comisiei
Europene, responsabild pentru derularea
Programului TEMPUS in RM, a facut o ex-
punere a aspectelor tehnice de selectare a
propunerilor de proiecte, care parvin din
partea universitatilor moldave in comun cu
parteneri universitari si nonuniversitari din
RM si alte tari din Europa.

Cuvinte de felicitare cu ocazia aniversarii
a 20-a a Programului TEMPUS au mai rostit:
dl Luis Ramos, reprezentant al Universita-
tii din Alicante, Spania; dna Corina Fusu,
presedinta Comisiei Parlamentare culturd,
educatie, cercetare, tineret, sport si mass-
media.

In cadrul sedintei plenare a conferintei,
unor personalitati universitare si nonuni-
versitare le-au fost inmanate diplome de
excelentd ale Ministerului Educatiei al RM -
Lpentru activitatea rodnica depusa in cadrul
promovarii Programului TEMPUS in RM".

A urmat apoi sedinta de lucru a confe-
rintei, la care au fost prezentate rapoarte
tematice: ,Programul TEMPUS in contextul
reformelor invatamantului superior din Mol-
dova” (Loretta Handrabura, viceministru al
Educatiei al RM); ,Doud decenii de la lansarea
Programului TEMPUS al UE” (Valentin Arion,
directorul Oficiului National TEMPUS); ,Uni-
versitatea si mediul de afaceri” (Petru Todos,
prim-prorector UTM); ,Bunele practici in im-
plementarea proiectelor TEMPUS si coope-
rarea universitard internationald” - (Jean
Barloy, prof. dr. AgroCampus-Ouest, Rennes,
Franta, Simion Caisan, rector ISIC) s.a.

~

In parteneriat cu alte univer-
sitati din Moldova, Franta,
Belgia, Italia, cu unele intreprinderi
si ministere din republica, UTM par-

ticipad intr-un vast proiect TEMPUS
- ,Project 144544-TEMPUS 1-2008-
1-FR JPAES”. Genericul proiectului:
~Universitate - mediu economic”
dezvaluie scopul urmarit: a pregati
studentul ca dupad absolvire sd intre
liber si sigur in economia de piata.
ontractorul proiectului - dl Jean

Barloy, prof. dr. AgroCampus-Ouest,

Rennes, Franta. Proiectul este pre-
védzut pentru o perioada de 3 ani, iar
pentru realizarea lui Uniunea Euro-
peand alocd o suma serioasad de cca
700 mii de euro.

Pe 21 mai 2010 UTM a gazduit un semi-
nar, in cadrul cdruia s-a facut o totalizare a
realizdrilor inregistrate de la lansarea in ia-
nuarie 2009 a proiectului.

Sa urmdrim cum se realizeaza proiectul
n activitatea celor 3 grupe de participantila
proiect: profesori — studenti — intreprinderi/
mediul economic. In prima grupa - ,profe-
sori” s-a realizat un manual de antrepreno-
riat, s-au facut cursuri de formare a formato-
rilor. In grupa a doua - ,studenti” se realizea-
za cursuri de formare continua — oameni din
productie vin sa obtind in cadrul universita-
tilor cunostinte noi, cerute de progresul ac-
tual. In grupa a treia - ,intreprinderi/mediu
economic” se realizeaza o mini-intreprinde-
re de lactate in cadrul uzinei,Etalon”a UTM.
Aici se va realiza transferul tehnologic al cu-
nostintelor universitare spre productie, cu
un suport tehnic adus din Franta in suma de
cca 150 mii de euro. Tot aici vor trece practi-
ca didactica si studentii, deci mini-intreprin-
derea va avea efecte multiple.

Intreprinderile trebuie sa fie ajutate de
studenti, cand este vorba de gasirea lacu-
nelor care franeaza productia. Aflandu-se in
cautarea/cercetarea acestor lacune, studen-
tii ar face concomitent si o practica buna
ce le-ar facilita dupa absolvire angajarea in
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European Commission

TEMPUS

campul muncii. Dar la acest capitol al pro-
iectului, ,universitate - mediu economic’,
mai sunt destule restante si trebuie sa mun-
cim pentru recuperarea lor.

Instruirea studentilor in directia antre-
prenoriatului se desfasoara dinamic, desi
unele universitati partenere la consortiul
din proiect merg mai incet, se spera insa
ca acestea isi vor accelera mersul si peste
un an si ceva, in 2011-2012, vor reusi sa se
alinieze.

Anchetele realizate pentru a vedea in
ce mdsura continutul instruirii in univer-
sitdti corespunde necesitatilor actuale ale
productiei, sunt un mijloc eficient de in-
formare in directia cerutd de proiect. S-a
constatat insd, spune dl Barloy, ca studentii
si masteranzii nu au reusit sa se inscrie in
solutionarea unor cazuri/probleme concre-
te ale intreprinderii date. Or, proiectul cere
tocmai apropierea cat mai organica dintre
universitate si mediul economic, sa se vada
ca merg mana in mana pe directia progre-
sului in economie.

Un prim pas in acest sens s-a facut prin
predarea disciplinei de antreprenoriat. Ur-
meaza a se decide dacd aceasta poate sau
nu deveni obligatorie in planurile de in-
vatamant ale universitatilor partenere in
proiect.

Aprofundim

cunostintele antreprenoriale

Bineinteles, orice cunostinte de antre-
prenoriat tind sa se materializeze in crea-
rea intreprinderilor mici si mijlocii. intrucat
acest pas nu e tocmai usor in perioada de
crizd economico-financiara, atare cunos-
tinte s-ar putea materializa si in initierea
unor incubatoare, proiecte de diploma
bazate pe business-planuri, care vor pune
in lumina abilitatile viitorilor manageri/an-
treprenori.

Raymond Guillozo, profesor la Univer-
sitatea Rennes ll, Franta, a abordat subiectul
Jnstruirea in domeniul antreprenoriatului:
obiective si realizari”. Alocutiunea lui s-a evi-
dentiat prin semnele de intrebare la care a
recurs in abordarea diferitelor aspecte ale
problemei: ,De ce tocmai o instruire in do-
meniul antreprenoriatului?’, ,Cum organi-
zam formarea?’, ,Ce structuri de asistenta
sunt necesare?” etc.

Sondajele europene aratd ca interesul
pentru infiintarea intreprinderilor mici si
mijlocii IMM) a crescut. De ce? Ele contri-
buie la crearea locurilor de munca, pe cand
intreprinderile mari, dimpotriva, tind spre
disponibilizari. Deci IMM-urile sunt vectorul
de relansare economica in multe tari, in-
clusiv in R. Moldova. Prin urmare, studentii
trebuie sa fie instruiti si in materie de antre-
prenoriat, ei fiind cei mai indicati pentru a
crea IMM-uri.

Trebuie sa se tina cont si de faptul ca
instruirea antreprenoriala se sprijina pe
doi piloni: universitati si intreprinderi si nu
este posibila fara participarea unuia dintre
ei. Universitatile trebuie sa fie la curent cu
problematica intreprinderilor, iar acestea
sd sustina activ organizarea cursurilor, ast-
fel ca instruirea de antreprenoriat sa devi-

na mai concretd, sa reiasa organic din rea-
litatea tarii.

Dna Larisa Bugaian, prorector UTM,
prof. univ., dr. hab., a raportat ce s-a reali-
zat in subiectul antreprenoriatului la UTM
si in consortiul universitatilor din RM dupa
lansarea proiectului in ianuarie 2009. S-
a alcatuit un manual in subiectul antre-
prenoriatului. Au fost pregatiti/instruiti
54 formatori (UTM-24, UASM-10, USM-7,
UCCM-8, ASEM-4, US Comrat-1. S-au alca-
tuit planuri de afaceri/ business planuri in
contigentul formatorilor (pe echipe - cate
3-4 formatori la un plan). Planul de afaceri
este, putem spune, nucleul instruirii in an-
treprenoriat — calcule multe si logice, fapt
ce a fost drept parghie puternicd in forma-
rea formatorilor.

Dna Carolina Lozovan, sef-adjunct al
Departamentului Didactico-Metodic, ciclul
Il universitar, a relatat despre organizarea
cursurilor de antreprenoriat pentru studen-
tii UTM (pe baza voluntara). Grupele au fost
plasate in 3 campusuri ale UTM - Centru,
Botanica, Rascani.

Despre realizarile obtinute in cadrul pro-
iectului au raportat si reprezentantii USM,
UCCM, UASM, ASEM.

DI Petru Todos, prim-prorector UTM,
prof. univ., dr., a subliniat ca devine o ne-
cesitate faptul ca toate cadrele didactice
universitare trebuie sa obtina cunostinte de
antreprenoriat, utilizand in acest scop cele
mai diferite metode.

Dl Jean Barloy, contractorul proiectului,
a apreciat eforturile depuse de universitati-
le moldave din consortiu si a trasat sarcini
pentru perioada ramasa pana la finisarea
proiectului.
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FI“ Succes la Kiev

Aptitudinile si cunostintele studentelor
de la Facultatea Industrie Usoard a UTM au
fost au fost mentionate in repetate randu-
ri atat in cadrul unor concursuri, conferin-
te organizate in tara, cat si peste hotare.
Un exemplu elocvent este participarea cu
triumf a studentelor FIU la olimpiada stu-
dentilor din universitatile Ucrainei, specia-
litatea ,Produse vestimentare” pentru a.u.
2009/2010.

Olimpiada a fost organizata de Universi-
tatea de Tehnologie si Design din Kiev. Con-
cursul a inclus doua etape: | - determina-
rea parametrilor principali si a adausurilor
pentru elaborarea tiparului de baza a unui
produs vestimentar; elaborarea tiparului de
baza si de model a produsului; realizarea
machetei in material si indeplinirea unei sar-
cini la calculator, a ll-a -, produse weekend”
— elaborarea unei colectii de rochii pentru
femei, tinand cont de cerintele si caracteris-
ticile purtatorului; elaborarea tiparului de

model a produsului principal si descrierea
tehnica a acestuia; prezentarea succesiunii
tehnologice pentru produsul dat, prin pre-
zentarea graficd a elementelor de asambla-
re, selectarea materialelor textile, alegerea
utilajului pentru realizarea produsului ales.

Studentele gr. MTCT-052 Olga Melini-
cenco, Svetlana Tolmaci si gr. DVI-051 Ma-
rina Cercasin si Maria Cusanu au obtinut
diplome de gr. lll in nominalizarea ,Modela-
rea confectiilor”.

Universitatea de Tehnologie si Design
din Kiev a ramas placut surprinsa de par-
ticiparea la olimpiadda a studentelor FIU,
asigurand colaborarea dintre universitati si
pe viitor. Le multumim studentelor pentru
manifestarea unor aptitudini si cunostinte
exemplare, dorindu-le mari succese si in
continuare.

Angela SCRIPCENCO,
sef Catedra ,Tehnologia confectiilor din

tesaturi si tricoturi”

~reativitat

Expozitie cu o mie
de lucrari studentesti

Pe 31 mai 2010 in impunatoarea sala de
expozitii de la FUA, intr-o atmosfera inélta-
toare s-a tras cortina ,,Miscarii in timp” -
expozitie de picturd, grafica, sculptura, des—
ign interior.

O mie de lucrari expuse. Cata munca, cat
rafinament, cata patima! Studentii anilor II, Ill,
IV si profesorii lor au lasat esteticul sa se re-
verse peste marginile imaginatiei. Astfel ca
evenimentul a depasit limitele catedrelor or-
ganizatoare —,Arhitecturd”si,Design interior’,
transformandu-se intr-un centru artistic pen-
truintreaga facultate si poate chiar pentru ca-
pitald, daca e sé tinem cont de faptul ca timp
de doua saptamani aceasta expozitie a fost
obiectul delectarii artistice a multor excursii
pentru elevii din capitald si din provincie, dar
si pentru unii parinti dornici de frumos.

Potrivit dlui Valeriu Lupascu, seful Ca-
tedrei ,Arhitectura’, dr., scopul expozitiei a
fost de a evidentia tinere talente in pictu-
ra-ulei, acuareld, pastila, creion, sculptura,
grafica, vitraliu. Expozitia a descoperit cu
prisosinta asemenea talente. Lista invin-
gatorilor include 35 de studenti, dintre
care vom nominaliza aici doar detindtorii
locurilor I, 11, Ill: Natalia Costenco (locul |,
premiu — 1000 lei), Alexandra Castravet,
Nicoleta Vacari, Victoria Balutel (locul II,
premii a cate 800 lei), Nadejda Lungu, lu-
lia Mihailova, lulia Tofan (locul I, premii
a cate 500 lei). Ei au fost premiati alaturi de
profesorii lor: dna Mariana Hadji Banda-
lac, dl Victor Drebot, dna Angela Mun-
tean si dna Svetlana Melnic (premii a cate
1000 lei).

Victow Colyac

Centrul Expozitional ,Constantin Bran-

cusi” a gazduit o expozitie de pictura inedi-

- ,Aschii de timp’, reprezentand momen-

teimportante din viata pictorului sexagenar
Victor Cobzac.

Pictor, sculptor, grafician, fotograf, poet

si profesor, Victor Cobzac preda arta plas-

Aschii de timp

tica la UTM si la Liceul ,Igor Vieru”. Pe elevi
si studenti i numeste copiii sdi si depune
mult suflet pentru instruirea fiecaruia din-
tre ei. La randul lor, discipolii sai sustin ca
prof. Cobzac este o fire artistica deosebita.
Le preda atat arta plastica, cat si arta de a
trdi, invatandu-i sa scrie cu forme si sa co-
munice prin culoare. Are o filozofie aparte
in privinta vietii.

Este autorul a peste 180 de poezii pu-
blicate in plachete, iar acum pregateste
volumul “Design Poetic”. Prietenii artis-
tului sunt entuziasmati de fiecare lucrare
semnata de el si se declard mandri ca il
cunosc.

| el
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Te asteptam in echipa!

Cititorii nostri fideli
ratori ai UTM, care doresc sa scrie la ziarul ,,Mesager
Universitar”, pot trimite un e-mail pe adresa rome-
lina@list.ru sau suna la tel: 48.83.57; 32.55.01.

Te asteptdm sd fii aldturi de noi!
Te asteptdm sd fii Mesagerul...

S

- studenti, profesori, colabo-

generatiei tale!

Redactia r

Mesager Universitar, octombrie 2010
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Pe 16 iunie 2010 la Complexul Sportiv
al Tineretului - UTM a avut loc inmanarea
Diplomei, Cupei Sportive si Premiului fi-
nanciar echipei de fotbal ,Politehnica” de
la UTM pentru obtinerea locului | in Cam-
pionatul Federatiei de Fotbal pe municipiul
Chisinau.

DI Sergiu Nicora, lector superior la Ca-
tedra de Educatie Fizica a UTM, responsabil
pentru selectionata de fotbal a UTM, sustine

ca studentii nostri din echipa ,Politehnica”

au obtinut acest rezultat in confruntarile
sportive destul de incinse cu toate cele 10
echipe care intra astazi in Federatia de Fot-
bal a Chisinaului. De altfel, ,Politehnica”e o
denumire traditionald, ea se mentine de la
infiintarea UTM in 1964 (pe atunci Institutul
Politehnic din Chisinau).,Politehnica” e me-
reu in avangarda. Si in acest an ea a devenit
campioana capitalei.

Un asemenea succes presupune desigur
multd munca. In acest context, ii vom nomi-
naliza pe studentii care duc faima fotbalisti-
ca a UTM, totodata fiind buni si la invatatura.

Ei sunt: M. Leghezin (FIEB), M. Damaschin
(FRT), E. Bulmaga (FUA), V. Armeanic (FUA),
A.Duscov (FUA), V. Petrov (FCIM), G. Balan
(FEn), A. Nedelcu (FCGC), M. Cerneavschi
(FUA), D. Golban (FIMM), I. Rata (FRT), I.
Tabarta (FCIM), V. Jambei (FIMM), M. Bi-
ciugca (FCIM), M. Tataru (FCIM), I. Chescu
(FUA), M. Mihai (FUA), A. Guvir (FCGC), S.
Bernic (FUA), E. Gulceac (FTMIA), R. Fedo-
seev (FRT), D. Cilipic (FTMIA).

DI Veaceslav Cibotari, secretarul gene-
ral al Federatiei de Fotbal — Chisindu, a in-
manat echipei,Politehnica” Cupa Federatiei,
Diploma de Campion si un premiu bdnesc.

Un moment deosebit de emotionant
a fost cand veteranii anilor '70 ai secolului
trecut din echipa,,Politehnica’, fosti studen-
ti ai Institutului Politehnic din Chisindu, i-au
felicitat cordial pe studentii-fotbalisti de azi
cu ocazia succesului inregistrat. Este vorba
de dnii Serghei Lisetchi, Anatolie Vistac,
Vicor Stroganov, Alexandru Sulzin, astazi
pensionari, dar vigurosi iubitori ai fotbalului
casi altadata.

in luna august 2010 or. Hmelnitk
a gazduit Campionatul de rugby-7 al
Ucrainei. La turneul din anul curent, ca
si la cele anterioare, de altfel, au partici-
pat trei formatii din RM - Universitatea
Tehnica, Chisinau, Olimp-Elektromas si
Dinamo-Tsentr, ambele din Tiraspol.

In campionatul precedent, formatia
UTM, antrenata de Tudor Procopie, in trei
etape s-a mentinut pe pozitii fruntase. Insa
in ultima etapa de la Lvov nu a reusit sa
urce pe podium. Campionatul-2010 a avut
un final mai fericit. Inaintea ultimei etape,
UTM-istii se aflau pe locul doi in clasamen-
tul provizoriu.

Din motive familiale, doi dintre cei mai
experimentati jucatori ai echipei, Octavian
Manole si Alexandru Siscanu, nu s-au putut
deplasa la Hmelnitk. Pentru UTM in turul fi-
nal au jucat mai multi rugbysti din echipa de
tineret, chiar si antrenorul a bifat o partida -
in confruntarea cu Politehnik Kiev. Aceasta a

fost prima partida a studentilor din turneul
de la Hmelnitk — una de bun augur, in care
au invins cu scorul de 24:7. Victorie a fost in-
registratd si in meciul ulterior, in care UTM a
trecut de Texas Harkov cu 19:5.

Acest debut victorios a permis echipei
UTM sa acceada in semifinala. insa a fost
invinsa de viitoarea vicecampioand, echipa
locala Oboloni-Universitet. Ultimul meci din
turneul ucrainean a fost si cel mai drama-
tic. In disputa cu Sokol Lviv, UTM a cedat ,la
mustata” cu 24:26.

Tudor Procopie a remarcat ca turneul de
la Hmelnitk nu finalizeazd programul com-
petitional al UTM din stagiunea curenta.
LPentru anul curent ne-am stabilit obiecti-
vul de a invinge in campionatele nationale
de seniori la rugby-10 si rugby-7 si in com-
petitia de tineret Under-20. Intentionam sa
participam si la cateva turnee internationa-
le, inclusiv la,Oktober Fest”, in or. Miinchen,
Germania”.

Sfintirea caminului studentesc

Pe 27 mai 2010 a avut
loc sfintirea cdminului nr. |
3 din str. Cuza Voda, unde
locuiesc studentii Facultatii
Cadastru, Geodezie si Con-
structii.

Serviciul divin a fost ofi-
ciatde un sobor din 7 preo-
ti, in frunte cu Mitropolitul
Basarabiei, Inaltpreasfin-
titul Petru Paduraru. La
slujba de sfintire au partici-
pat: decanul FCGC, dI Vic-
tor Toporet, prodecanul |
pentru probleme sociale

Wiapm a.

si educatie Eugen Cepoi,
studenti-locatari ai cdminului dat.

Preotii au mers la fiecare etaj, in fiecare
camerd, adresandu-le tinerilor cuvinte pline

de caldura. Sfintirea cdminului a fost pentru
studenti o mare sarbdtoare de suflet.

Vasile CARASTAN,

pedagog social

~
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