Tara nu se poate ridica decat prin ingineri
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»Ingineria este o mare profesie. Este fascinatia de a vedea
cum o plasmuire a imaginatiei se transforma cu ajutorul stiintei
intr-un plan pe hartie, ca apoi sa se materializeze in piatra, metal
sau energie. Ca apoi sa creeze locuri de munca si locuinte pentru
oameni. Ca apoi sa duca la cresterea standardului de viata si la
sporirea confortului. Acesta este inaltul privilegiu al inginerului”
- spunea Herbert Clarck Hoover, fost presedinte al SUA (1929-

1933). Tot dansul spunea: ,,Marea responsabilitate a inginerului
in comparatie cu cei de alta profesie, este ca operele lui se afla
sub vazul tuturor. Actiunile lui se concentreaza, pas cu pas, in

T

material palpabil. El nu-si poate ingropa greselile, ca medicul.
El nu le poate face nevazute si nu poate da vina pe judecator, ca

avocatul. El nu-si ascunde erorile cu pomi si iedera, ca arhitectul.
El nu poate, ca politicianul, sa-si ascunda lipsurile, dand vina
pe opozitie, sperand ca oamenii vor uita. Inginerul, pur si simplu,
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condamnat”.

nu poate nega ca el a gresit. Daca lucrarea nu este buna, e

Cooperarea interuniversitara la Marea Neagra —
suport de realizare a Procesului Bologna

Presedintia RUMN in perioada 2004-2006 a detinut-o Republica Moldova, presedinte a fost ales rectorul UTM acad. Ion Bostan

Neagra (OCEMN).

arlamentare Cooperarea Economica la Marea Neagra (PABSEC), Con-
stanta, Romania a decis constituirea Retelei Universitdtilor la Marea
Neagra (RUMN) in cadrul Organizatiei de Cooperare Economica la Marea

l n 1988 Comisia pentru Cultura, Relatii Sociale si Tineret a Asambleei
P.

Pe parcursul celor 8 ani de la fondare prin cele patru congrese ale RUMN
- Istanbul, 2000; Baku, 2002; Chisindau, 2004; Varna, 2006 - precum si prin
seminarele sale dintre congrese, RUMN a reusit sa identifice scopul si
obiectivele care sad orienteze cooperarea interuniversitard in zona Marii Negre
spre Procesul Bologna cu obiectivul lui strategic de a forma catre anul 2010
un Spatiu Universitar si Stiintific European Unic.

Congresele RUMN si concomitent Conferintele rectorilor au loc o data la
doi ani cu presedintia a uneia dintre cele 11 tdri ale Retelei: Bulgaria, Ucraina,
Armenia, Georgia, Rusia, Turcia, Romania, Azerbaidjan, Grecia, Albania si
Republica Moldova. Se abordeaza probleme privind cooperarea academica si

se identifica strategiile de dezvoltare ale invatamantului superior din regiunea

Marii Negre.

Prin votul conferintei a IV-a a rectorilor universitatilor de la Marea Neagra
care s-a desfasurat la Baku, Azerbaidjan in 2002, concomitent cu Congresul
al Il-lea al RUMN mandatul de presedintie al Retelei pentru perioada 2004-
2006 a revenit Republicii Moldova, iar dl lon Bostan, rectorul Universitatii
Tehnice a Moldovei, a fost ales presedinte.

Interlocutorul meu este dI lon Bostan, rectorul UTM, revenit recent de la
Varna, Bulgaria, unde a avut loc deja al IV-lea Congres al Retelei, la care D-sa
a raportat despre activitatea RUMN in perioada mandatului sdau si a transmis
prerogativele de presedinte pentru urmatoarea perioada de doi ani (2006-2008)
rectorului Universititii Tehnice din Varna, prof., dr. M. Barudov. S-a hotarat cd
in 2008 cel de-al V-lea Congres al RUMN va avea loc la Kiev, sub egida
urmatorului presedinte - rectorul Universititii Tehnice Nationale din Ucraina,

acad. 1. Zgurovsky.

- 115 universitati din toate cele 11 tari ale
Retelei si-au trimis reprezentantii la Congresul
de la Varna, subliniaza rectorul UTM, dl lon
Bostan. Republica Moldova a fost reprezen-
tata de asemenea si de dl prof., dr. hab.
Andrei Galben, rectoul Universitatii Libere
Internationale din Moldova (ULIM), si dl prof.,
dr. hab. Ion Gutu, rectorul Universitatii de Stat
Pedagogice ,,lon Creanga” din Chisindu, care
au fost mentionati cu distinctii speciale pentru
activitate prodigioasa in extinderea cooperarii
internationale in domeniul invatdmantului.

Cooperarea interuniversitara in cadrul
Retelei are drept scop primordial realizarea
unui invatdmant de calitate in conditii de
finantare mai redusa, specifice regiunii,
comparativ cu tarile europene occidentale.
Numai asigurand un invatamant de calitate
competitiv pe dimensiuni europene vom putea
evita fenomenul negativ, cand mobilitatea
studentilor si cadrelor didactice ar putea sa
devina un drum cu sens unic — spre Occident.

- Dar cooperarea interuniversitara
numai in cadrul Regiunii Marii Negre
n-ar putea releva si reversul medaliei:
distantarea interuniversitara fata de
tarile Europei occidentale, care au
finantare mai bogata a invatamantului,
si astfel indepartarea tot mai pronun-
tata de scopul Procesului Bologna -
formarea Spatiului Universitar European
Unic?

— Un asemenea efect negativ, subliniaza
dl Bostan, poate fi neutralizat tocmai prin
extinderea cooperadrii interuniversitare regio-
nale in cadrul RUMN, fapt care nu exclude
cooperarea interuniversitara si cu tarile
Europei occidentale, de exemplu, prin Aso-
ciatia Universitatilor Europene (AUE). Chiar
si Procesul Bologna prevede armonizarea
invatamantului superior cu pastrarea conco-
mitentd a identitatii sistemelor educationale
din regiunea data.

In ianuarie 2005, in calitate de presedinte
al RUMN, am fost invitat de Asociatia Univer-
sitatilor Europene la reuniunea organizata in
orasul Glasgow, Marea Britanie, unde s-au
discutat caile eficiente de cooperare privind
racordarea invatamantului superior, inclusiv
din regiunea Marii Negre, la standarde euro-
pene. Aceastd sincronizare a invatdmantului
superior la standarde unice este imperios
cerutd de globalizarea economiei mondiale si
internationalizarea pietelor muncii.

In acest sens RUMN a stabilit parteneriat
cu AUE si a initiat un program structurat pe
doud etape. Prima etapa a inceput in luna
martie 2005 si s-a realizat in organizarea unor
workshop-uri la Bucuresti, Varna si Odesa cu
tematica: ,,Aspecte practice de implementare
a Procesului Bologna in universitati”, ,,Regan-
direa curriculei in contextul Procesului Bo-
logna (universitatile tehnice)”, , Regandirea
curriculei in contextul Procesului Bologna
(universitatile cu profil economic)”. Cea de-a
doua etapa este in pregatire, ea va consta in
selectarea unui numar de treizeci de univer-
sitati din RUMN si asigurarea unei asistente
pe o perioada de cinci ani pentru a le sprijini
sa devina promotoare ale Procesului Bologna
in regiunea Marii Negre. Tot aici se inscrie si

stabilirea unui parte-
neriat special cu BSEC
(OCEMN), 1in care
RUMN sa aiba rolul de
coordonare a activitatilor
de cooperare in educatie
si stiintd, in Zona Marii
Negre. In sfarsit, mai
vizdm si concretizarea
acordurilor de cooperare
cu Comisia Europeana,

Directoratele pentru Educatie si Cercetare si
cu Subdiviziunea pentru stiinta NATO.
RUMN a participat activ si la Conferinta
rectorilor universitatilor europene cu genericul
,Universitati puternice pentru o Europa
puternica”, care a avut loc la Glasgow, Marea
Britanie (martie 2005). In cadrul acestui forum
RUMN a organizat un seminar comun cu AUE
cu tematica ,,Aspecte practice de implementare
a procesului Bologna in Regiunea Marii
Negre”. Participantii la aceasta reuniune,

rectori si prorectori din RUMN si din Uniunea
Europeand, au discutat aspecte practice de
implementare a rigorilor Procesului Bologna
in tarile riverane Marii Negre si au propus
elaborarea unui proiect comun AUE-RUMN,
care sa abordeze dezideratele specifice ale
reformei invatdmantului superior din aceasta
importanta regiune a Europei. Putem deja
constata: cooperarea generala intre RUMN si
AUE este benefica, serveste la uniformizarea
standardelor in invatdmantul superior din

regiune, realizand strategia formarii Spatiului
Universitar European Unic.

- Dle rector lon Bostan, care este
atitudinea tarilor riverane Marii Negre
privind Procesul Bologna?

— In mai 2005 in cadrul delegatiei
Republicii Moldova, am participat la
reuniunea ministrilor educatiei din tarile
semnatare ale Procesului Bologna cu

(Continuare n pag. 3)

Cea de-a 42-a intialnire cu

studentii nou-veniti la UTM

Intr-un cadru solemn, pe 31 august, la
Palatul National din Chisinau s-a desfagurat
cea de-a 42-a de la infiintarea UTM intélnire
traditionala a corpului administrativ al Univer-
sitatii Tehnice cu noul contingent de studenti
proaspat inmatriculati. Sala arhiplina nici nu
a putut sa-i primeasca pe toti cei peste 6000
de nou-veniti, deci au asistat reprezentantii.
In prezidiu si intre randuri multi profesori,
decanii celor 10 facultati, prorectorii, rectorul
UTM, persoane oficiale de la Guvern, mi-
nistere.

Cuvéntul de deschidere a revenit dlui lon
Bostan, rectorul UTM, academician al ASM.
Rectorul a descris o panorama pregnantd a
marelui organism universitar, care este UTM
cu 10 facultati, cu un efectiv de peste 3000 de
profesori, ingineri, personal auxiliar, cu 4 mari
campusuri dislocate in cartierele ,Centru”,

,Rascani” si ,Botanica” ale Chisinaului. A
descris de asemenea panorama realizarilor
didactico-stiintifice obtinute de UTM astfel ca
astazi aceasta institutie de invatamént tehnic
superior din Moldova a reusit sa atinga para-
metri de calitate comparativi cu universitatile
tehnice similare din tarile Occidentului,
parametri ceruti si de Procesul de la Bologna,
la care UTM este parte.

Pe parcursul anilor de existenta UTM a
pregatit cca 60 de mii de ingineri si economisti
si peste 0 mie de doctori habilitati. Aceste cifre
vorbesc concludent despre valoarea inaltd a
acestei forjarii de ingineri pentru societatea
noastra.

Studentii anului I, acum nou-veniti la
aceastd universitate, au toate conditiile optime

(Continuare n pag. 8)



La Senat

In sedinta din 26 septembrie a.c. Senatul
UTM a analizat aspecte fundamentale ale
activitatii universitare: ,Admiterea 2006:
totaluri si sarcini de perspectiva”; ,,Despre
implementarea Codului de Onoare/Deon-
tologic al Studentului UTM”; , Despre Codul
de Etica si Conduita Universitara in UTM”.

Inainte de a incepe realizarea ordinii de
zi, Senatul UTM a acordat titlul de ,Senator
de onoare al Senatului UTM” dlui Lennart
Iohansson, sef al Departamentului Relatii
Internationale la Universitatea Regald Tehno-
logica din Stockholm, Suedia.

In cuvéntul sau de deschidere dl Ion
Bostan, rectorul UTM, academician, a moti-
vat decizia Senatului UTM prin cateva argu-
mente succinte. Este vorba de importanta
proiectelor si granturilor internationale pen-
tru dezvoltarea UTM. Aceste proiecte si gran-
turi contribuie esential la dezvoltarea bazei
materiale a UTM, dar in mod deosebit — la

dezvoltarea relatiilor cu universitatile euro-
pene, astfel preludndu-se experienta avan-
sata din Occident si alinierea invatamantului
nostru la cerintele Procesului Bologna.

Dl Lennart Iohansson a contribuit la elabo-
rarea in colaborare cu Universitatea Regala
Tehnologica din Stockholm, Suedia a doua
proiecte ,Tempus” cu un buget de peste 0,5
milioane de euro, care au fost castigate si reali-
zate la UTM. Este vorba de proiectul ,JEP —
24182 ,Program de Masterat ,,Mediu si teh-
nologii curate” si ,,JEP — 24243 | Instruirea la
UTM a specialitatii ,,Sisteme geoinforma-
tionale”.

Luénd in consideratie aportul personal al
dlui Lennart lohansson la elaborarea si reali-
zarea proiectelor ,Tempus” nominalizate Bi-
roul Senatului UTM in sedinta sa din 15 iunie
2006 a decis a i se conferi dlui Lennart lo-
hansson titlul de ,Senator de Onoare al
Senatului UTM”.

Dl Petru Todos, prim-prorector al UTM,
prof. univ,, dr., a prezentat in continuare o suc-
cinta caracteristicd a dlui Lennart Iohansson.

DI Lennart Iohansson este o personali-
tate marcanta in mediul educational euro-
pean cu un vast arsenal de idei inovative
apte de a contribui la dezvoltarea si integrarea
universitatilor din tarile lumii, in special ale
celor din Europa de Est intr-un sistem edu-
cational unic. In activitatea sa dl Lennart
Iohansson acorda o deosebita atentie pro-
movarii §i Incurajarii relatiilor de cooperare
intre Universitatea Regala Tehnologica din
Stockholm si Universitatea Tehnica a Mol-
dovei.

Apreciem mult eforturile dlui Lennart lo-
hansson depuse intru realizarea celor doua
proiecte ,Tempus”, nominalizate mai sus si
sperdam ca si pe viitor colaborarea noastra va fi
la fel de fructuoasa in cadrul urmatoarei etape
de desfasurare a ,Tempus”-ului, care va fi
orientatd prioritar spre schimbul de studenti si
profesori — domeniu in care Domnia Sa a acu-
mulat o bogata experientd, a subliniat in finalul
alocutiunii sale dl Petru Todos, prim-prorector
al UTM, prof. univ., dr.

La randul sau dl Lennart Iohansson a
sustinut un cuvant de recunostinta in fata
Senatului UTM pentru inalta onoare ce i s-a
acordat. D-sa a dorit sa adauge ca va contribui

( Mesager Universitar, octombrie 2006 )

Inmatricularea a peste 6000 de noi studenti
demonstreaza atractivitatea UTM si politica
statului de a dezvolta ingineria

si In continuare la colaborari didactico-stiin-
tifice tot mai largi intre Universitatea Regala
Tehnologica din Stockholm, Suedia si Univer-
sitatea Tehnica a Moldovei.

Trecand la realizarea ordinii de zi a sedintei
Senatului, dl lon Bostan, rectorul UTM, ana-
lizand rezultatele Admiterii-2006, a specificat
cd aceasta campanie s-a desfasurat, in
premierd, pe baza unui plan de stat atat pentru
locurile finantate de la bugetul de stat, cat si
pentru locurile la contract cu achitarea taxei
de studii. Planurile la toate universitatile de
stat si private au fost anul acesta reduse, iar
pentru UTM — marite. Acest fapt demonstreaza
ca UTM are un important prestigiu didactic si
stiintific si este foarte necesara pentru dezvol-
tarea in continuare a economiei nationale.
Planul de admitere la studii cu finantare de la
bugetul de stat a constituit anul acesta 1505
de locuri fatd de 1295 in anul trecut 2005. La
studiile prin contract — 4650 locuri fata de
2930 in anul 2005. deci in total — peste 6000
de studenti au fost admisi in 2006 la UTM.
Fiecare al lll-lea student din cei inmatriculati
la toate cele 45 de universitati de stat si
particulare a fost la UTM.

Planul de inmatriculare la UTM a fost
indeplinit, iar cifra-record de peste 6000 de
studenti nou-veniti vorbeste elocvent despre
gradul inalt de atractivitate a Universitatii
Tehnice a Moldovei, fapt ce atesta inalta
calitate didactica si stiintifica a institutiei. Nu
degeaba s-a incetatenit in societatea noastra
dictonul: ,La Universitatea Tehnica se face
carte!”.

In afara de aceasta si universitatea insasi a
depus eforturi sustinute de a populariza in
réndurile tineretului studios specialitatile ingi-
neresti. In toate raioanele pe parcursul anului
au fost deplasate delegatii de profesori in
aceste scopuri. In mod traditional UTM orga-
nizeaza Olimpiada tehnica in oragele Chi-
sindu, Cahul, Balti, unde vin elevii din toata
republica. O intensa campanie de publicitate
s-a facut prin cele mai importante gazete
republicane, in cataloage speciale ,,Admiterea-
2006”. Am pregatit si publicat 2 numere spe-
ciale (unul color) ale gazetei UTM , Mesager
Universitar”, cu tiraje marite, unde au fost
foarte amanuntit indicate specialitatile si op-
tiunile pe toate cele 10 facultati, precum si
numarul de locuri la buget sau prin contract.
S-au difuzat prin Radio Moldova si ,,Antena
C” zilnic cate 2 spoturi de reclama pe parcursul
lunilor premergatoare admiterii propriu-zise,
precum si in timpul concursurilor repetate. Am
participat activ la expozitia nationala ,,Alma
Mater 2006”. Au fost actualizate panourile
informative traditionale in fata UTM, fiind
instalat si un panou original rotativ.

Calitatea pregétirii absolventilor in licee si
scoli de cultura generala este diferita, iar
punctul vulnerabil pentru admiterea la UTM
este ca notele din diplome si atestate nu
intotdeauna sunt adecvate cunostintelor. De
aceea se propune ca la viitoarele admi-
teri la UTM sa se introduca totusi o pro-
ba de concurs, determinatd de Senat, pentru
selectarea mai justa a candidatilor in studentie.

Intreaga activitate a Comisiei de admitere
(secretar dl Iurie Ciofu, conf., dr.) s-a desfa-
surat in mod transparent, la forurile respective
nu s-a depus nici o contestatie. Ministrul
educatiei si tineretului al RM a consemnat ca
exemplara activitatea Comisiei de admitere
de la UTM in campania respectiva 2006.

Faptul sporirii admiterilor este pozitiv
pentru UTM. Dar are si aspectul sau prob-
lematic: spatii didactice nu ajung.

Raportorul, dl lon Bostan, rectorul UTM,
a spus ca se cauta solutionarea problemei.
Solutia capitald rezida in finisarea cons-
tructiei blocului de studii FRT din campusul
,Rascani”. Se are in vedere ca pana la 1
septembrie 2007 sa poata fi pusa in exploa-
tare o jumatate din blocul enorm. Rectoratul,
dupd cum a subliniat raportorul, are in vedere
si posibilitatea arenzii.

Asupra punctului nr. 2 din agenda sedin-
tei Senatului a raportat dl Dumitru Ungu-

reanu, prorector, conf., dr. D-sa a argumentat
convingator necesitatea implementarii unor
asemenea acte normative 1n viata universitara,
cum sunt Codurile de Etica pentru studenti si
pentru cadrele universitare.

ramelor de studli si cercetare. Cultivdm initiativa
i curiozitatea stiintifica. Incurajam si valorificam
eficienta, calitatea si excelenta profesionald la nivel
managerial si administrativ. Actiondm impotriva
imposturii, amatorismului, superficialitatii,

Textele acestor Coduri sunt difuzate la
toate cele 10 facultati si ele trebuie sa fie
analizate si discutate in grupele academice.
Aici noi avem posibilitatea sa publicam doar
unul din texte, dar cel care intr-o forma
lapidara exprima esenta: ,Valorile si principiile
pe care le promoveaza Codul de Etica si
Conduita Universitara la UTM”.

Valorile si principiile promovate
de Codul de Etica si Conduita
UniversitaralaUTM

1. Libertate academicd

Universitatea este un spatiu liber de ingerinte,
presiuni si constrdngeri politice, religioase si de
putere economica, exceptand constrangerile de
naturd stiintifica, legald si eticd. Membrii uni-
versitatii sunt protejati fatd de cenzurd, manipuldri,
persecutil, in conditiile respectarii standardelor
stiintifice si a responsabilitdtilor profesionale. Orice
membru al comunitatii universitare trebuie sd evite
lezarea libertatii celorlalfi, pe baza respectului
pentru diferente. Incurajam abordarea critica,
parteneriatul intelectual si cooperarea, indiferent
de opiniile politice sau de credintele religioase.

2. Autonomia personald

Universitatea promoveaza un mediu propice
exercitarii autonomiei personale. In acest scop
asigurdm exercitarea consim{améantului informat
in privinta programelor, concursurilor si opor-
tunitdtilor de studiu si cercetare si oferim opor-
tunitati pentru ca fiecare membru al universitatii
sd poatd lua si aplica decizii in privin{a propriei
cariere academice si profesionale.

3. Dreptatea si echitatea

Membrii universitatii vor fi tratati just, corect
si echitabil. Nu permitem discriminarea sau
exploatarea, indiferent cd acestea sunt directe sau
indirecte, si aderdm la ideea ca dreptatea se
bazeazd pe repartizarea corectd si echitabild a pu-
terii si prevenirea abuzului de putere. Universitatea
adoptd masuri ferme, asigurdnd nediscriminarea
si egalitatea de sanse in ceea ce priveste accesul la
studii, angajare si la programe, eliminarea conflic-
telor de interes, prevenirea si combaterea oricarei
forme de ocupatie, favoritism si nepotism.

4. Meritul

Universitatea Tehnicd a Moldovei asigura re-
cunoasterea, cultivarea si valorificarea meritelor
personale si colective care conduc la implinirea
menirii sale institutionale. Printre aceste se nu-
mard devotamentul fatd de profesie si studii, fatd
de institutie si membrii comunitatii academice,
creativitatea si talentul, eficienta si performanta.

5. Profesionalismul

Universitatea se angajeazd sd cultive un mediu
propice pentru cercetare si competitivitate. In acest
scop dezvoltam programe academice la standarde
Inalte, capabile sd conducd la evolutia cunoasterii,
la formarea specialistilor competitivi. Incurajgm
si valorificdm orientarea spre calitate stiintifica,
pedagogicd, in mod deosebit spre excelentd, a
profesorilor, cercetatorilor, studentilor si a prog-

dezinteresului si plafonarii.

6.0Onestitatea si
corectitudinea inte-
lectuala

Universitatea apard
dreptul la proprietate
intelectuald. Beneficiile si
rasplatirile vor fi acordate
celor care se afla la origi-
nea proprietdtii intelec-
tuale. Tofi cei care au par-
ticipat la diferite stadii ale
cercetarii, ale cdrei rezul-
tate devin publice, trebuie
mentionati, in spiritul
onestitatii profesionale, al
recunoasterii si recunog-
tintei. Este interzisa orice
formd de frauda intelec-
tuald: plagiatul total sau
partial, copiatul in cadrul examenelor sau
concursurilor, ,fabricarea” rezultatelor
cercetdrilor, substituirea lucrdrilor sau identitatii
persoanelor examinate, prelucrarea lucrarilor de
la colegi sau profesori, tentativele de corupere
spre fraudd.

7. Transparenta

Universitatea respectd principiul fransparentei
tuturor categoriilor de informatii care intereseaza
membrii comunitatii universitare, potentialii
candidati, absolventii, institutiile cu care cola-
boreazd si publicul larg, asigurdnd o informare
consistentd si corectd. Prin aceasta facilitim
egalitatea de sanse in competitie si asiguram
accesul echitabil la resursele universitare. Uni-
versitatea interzice tdinuirea, falsificarea sau
denaturarea informatiilor, la care au dreptul
membrii sdi si publicul larg.

8. Responsabilitatea profesionald si
sociald

Universitatea isi incurajeazd membrii sa se
distingd prin activism si implicare in problemele
profesionale si publice, prin colegialitate si cetd-
tenie responsabild. Programele si activitdtile
universitare vor fi orfentate catre nevoile socie-
tatii. Garantam membrilor universitatii dreptul
de a critica public si argumentat incalcdrile stan-
dardelor profesionale si de calitate, ale drepturilor
membrilor comunitatii universitare si colabora-
torilor. Nu sunt permise: dezinformarea, calom-
nierea, denigrarea publica de cdtre membrii
comunitatii academice.

9. Respectul si toleranta

Universitatea promoveazd existenta unei
comunitati academice si rezidentiale, in cadrul
cdreia este respectatd demnitatea fiecdruia intr-
un climat liber de orice manifestare si formd de
hdrtuire, exploatare, umilire, dispret, ameningare
sau intimidare. Universitatea aderd la valoarea
tolerantei fatd de diferentele intre oameni, intre
opini, credinte si preferinte intelectuale. Nu
permitem manifestari misogine, rasiste, sovine,
xenofobe si harfuirea sexuala.

10. Bunavointa si grija

Universitatea considera drept dezirabile
bundvointa si grija. In acest sens incurajeaza
aprecierea, mandria si recunostinta fata de cei
merituosi, empatia, compasiunea, sprijinul fatd
de cei aflati in nevoie, amabilitatea, politetea,
altruismul, intelegerea, solidaritatea, solicitudinea,
promptitudinea si optimismul fatd de toti membrii
comunitatii academice. Totodatd, descurajam si
consideram indezirabile comportamentele care
denotd invidie, cinism, vanitate, lipsd de amabi-
litate, dezinteres. Universitatea este recunos-
catoare fafd de tofi cei care, in situatii de crize
majore sau calamitati, sunt dispusi la autosa-
crificiu.

Nota: acest Cod devine formal si inoperant
dacd nu este insofit de Memorandumul explicatiy,
de Statutul Consiliului de etica.

Codul de eticd si aplicarea sa nu exclud si nu
Inlocuiesc drepturile si obligatiile legale care revin
membrilor universitatii,

Titularul disciplinei
de studiu

Orice disciplina de studiu la scoala supe-
rioard, implicit, se intelege, la Universitatea
Tehnica a Moldovei, este predata studentilor
de catre o echipa formata dintr-un numar mai
mare sau mai mic de profesori, asistenti,
laboranti, ingineri etc.

Acum la UTM, in scopul ridicarii calitatii
didactice la predarea disciplinelor de studiu,
se instituie postul de ,Titular al disciplinei de
studiu”.

Titularul disciplinei de studiu se implica in
procesul de planificare si coordonare a servi-
ciului educational, pe care il ofera disciplina

data: curs, lucrari practice si de laborator,
lucrari grafico-analitice si proiecte de an,
control curent si final al cunostintelor si
aptitudinilor practice acumulate de student.

Instituirea postului didactic ,Titularul
disciplinei de studiu” rezulta din Sistemul
de Management al Calitatii (SMC), elaborat
la UTM in 2004 si care concorda cu
prevederile Procesului Bologna de formare
a Spatiului Educational European Unic.

A fost elaboratd, aprobata si difuzata la
toate catedrele o instructiune de lucru sub
titulatura ,,Planificarea si organizarea serviciu-
lui de invatamant la disciplina de studiu”.

Urmeaza ca la catedrele UTM sa se de-
puna eforturi sustinute intru realizarea preve-
derilor noului pas didactic.

Responsabilii pentru
Managementul Calitatii

Printr-un ordin emis pe 29 septembrie
2006, la toate cele 10 facultati ale UTM se
instituie postul de ,Responsabil pentru
Managementul Calitatii”, caruia i se atri-
buie sarcinile specificate in ,,Manualul de
Management al Calitatii la UTM”, elaborat
in 2005 si racordat la rigorile Procesului de
la Bologna.

Au fost desemnate si persoanele in
posturile respective, acestea urmand sa fie
remunerate pentru munca depusa cu 400

de lei minimum din fondul special al facul-
tatilor.

Publicam in continuare lista respon-
sabililor pentru asigurarea calitatii studiilor
la facultatile UTM: Lucretia Nimerenco
— FRT, Catedra TLC; Lucia Stadler —
FCIM, Catedra ILMA; Vlad Resitco —
FTMIA, Catedra TOAP; Victor Balan -
FIMCM, Catedra RM; Anatol Corpo-
cean - FIMM, Catedra TA; lon Rusu -
FUA, Catedra TMAC; Rafael Ciloci -
FIEB, catedra EMI; Oleg Cucu - FCGC,
Catedra TC; Janet Carja - FIU, Catedra
TCTT,; Ghenadie Tertea — FEn, Catedra
BTE.
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Cooperarea interuniversitara la Marea Neagra —
suport de realizare a Procesului Bologna

genericul ,Spatiul European al Invataman-
tului Superior: atingerea obiectivelor”. Reu-
niunea a avut loc la Bergen, Norvegia, unde
cinci tari din regiunea Marii Negre (Armenia,
Azerbaidjan, Georgia, Moldova si Ucraina)
au aderat la Procesul Bologna. Ministrii edu-
catiei, responsabili de invatamantul superior,
au adoptat o declaratie, in care au subliniat
inca o data rolul si responsabilitatea universi-
tatilor pentru implementarea Procesului Bo-
logna. Declaratia de la Bergen a identificat
dezideratele si prioritatile ulterioare care pri-
veau implementarea Procesului Bologna.
Optiunea pro Bologna a invataméantului
superior in RUMN marcheaza perspective de
lunga durata. Aceasta optiune nu poate fi
periclitata intre timp de factori politici,
economici sau de orice alta natura. Anga-
jamentul tarilor, comunitatilor academice si
societatilor civile consta in a promova astfel
optiunea, incat sa confere invatamantului
superior din RUMN competitivitate europea-
na si capacitatea de a asigura o dezvoltare
durabila a societatii.

- Dar care este optiunea OCEMN re-
feritoare la Procesul Bologna?

—In acest context, in perioada 28-29 sep-
tembrie 2005 am participat la intrunirea
ministrilor educatiei si Grupului de lucru al
expertilor in educatie din tarile riverane Marii
Negre. Intrunirea a fost organizata de Minis-
terul Educatiei Nationale si Cultelor al Re-
publicii Elene sub egida OCEMN. Eveni-
mentul este semnificativ pentru invataméantul
superior din tarile membre ale OCEMN la
etapa de implementare a rigorilor Procesului
Bologna si de integrare in Spatiul european
al Invatamantului superior. Au fost prezente
la eveniment delegatii din 12 tari-membre
OCEMN (inclusiv Serbia si Muntenegru).
Discutiile s-au axat pe urmatoarele domenii:

* Crearea Spatiului european al invata-
mantului superior in tarile membre OCEMN
in corespundere cu rigorile Procesului
Bologna;

* Promovarea cooperarii regionale in
domeniul invatdméantului superior;

* Elaborarea cadrului national al califi-
carilor si asigurarea calitatii;

* Mobilitatea studentilor, a cadrelor didac-
tice, a cercetatorilor si personalului adminis-
trativ: cooperare interuniversitara:

* Cercetarea universitara: factor funda-
mental care contribuie la dezvoltarea econo-
mica si imbunatatirea calitatii vietii;

* Programe comune de cercetare intre
universitati.

Ministrii educatiei si sefii delegatiilor din
tarile membre OCEMN au efectuat un schimb
de opinii asupra situatiei curente din invata-
mantul superior si cercetarea universitara din
tarile riverane Marii Negre, referindu-se si la

perspectivele cooperarii regionale interuni-
versitare, iar in final au adoptat ,Declaratia
comuna de la Atena a ministrilor educatiei
din tarile membre OCEMN”. In acest do-
cument ministrii au pus accentul pe coope-
rarea in domeniul dezvoltarii cadrului natio-
nal al calificarilor cu scopul de a asigura
compatibilitatea sistemelor educationale din
Regiunea OCEMN cu Procesul Bologna, iar
universitatile si organizatiile studentesti vor
fi parteneri ai ministerelor de educatie in acest
proces. In Declaratie s-a mai mentionat ca
este necesar de a consolida dialogul intre gu-
vernele tarilor riverane Marii Negre pentru a
stabili un cadru comun de calificari compa-
rabile si compatibile pentru sistemele educa-
tionale din tarile riverane Marii Negre, avand
drept scop pregatirea specialistilor in confor-
mitate cu piata cea regionala si cea interna-
tionala a muncii.

— Se stie ca nu demult a fost lansat
un Forum al Marii Negre pentru Dialog
si Parteneriat. Sigur ca RUMN a fost
chemata la scena deschisa in lucrarile
forumului...

— Intr-adevar. Foarte reprezentativa a fost
participarea RUMN la acest summit de
lansare a Forumului Marii Negre pentru
Dialog si Parteneriat, care a avut loc la Bucu-
resti la inceputul lunii iunie a anului curent.
Acest summit a suscitat noi provocari in
cooperarea interuniversitara in Regiune,
ridicand la un nivel calitativ nou rolul RUMN.
Dialogul si Parteneriatul in cadrul Retelei
urmeaza sa faciliteze un proces integrator,
care sa incurajeze promovarea proiectelor
regionale pragmatice in domeniul invata-
mantului, cercetarii stiintifice si transferului
tehnologic in Regiune. Universitatile din
bazinul Marii Negre, cooperand, vor favoriza
modernizarea si dimensionarea invataman-
tului universitar regional dupa criteriile for-
mative universitare europene, urmand cu
competitivitate si compatibilitate piata univer-
sitara europeana.

In cadrul Forumului Marii Negre la 6 iunie
2006 RUMN, in comun cu Ministerul
Afacerilor Externe al Roméniei, Universitatea
din Harvard, SUA, a organizat seminarul inter-
national cu genericul ,,Dimensiunea regionala
a Procesului Bologna: rolul universitatilor in
noul context al Regiunii Marea Neagra”.
Obiectivul major al seminarului a constituit
un eveniment-generic de initiere a proiectelor
de cooperare in cadrul RUMN. Summitul
Forumului Marii Negre a reafirmat rolul im-
portant pe care il are cooperarea academica
in RUMN si ,daca RUMN n-ar fi existat,
trebuia sa fie creat” ca replica la provocarile
timpului. Crearea RUMN a fost considerata
ca o realizare strategica de catre toti participantii
la seminarul din 6 iunie 2006.

— Tarile Regiunii Marii Negre, adica
si Republica Moldova, pot avea un cu-
vant de spus in cauza constituirii Spa-
tiului european al invatamantului su-
perior?

— Eu sunt ferm convins ca participarea
tarilor membre OCEMN, inclusiv Republica
Moldova, la procesul de constituire a Spa-
tiului European al Invatamantului Superior
reprezintd un factor important al dezvoltarii
societatii in toatd Europa. Insesi obiectivele
Procesului Bologna sunt calificate drept
sarcini ale reformarii invatdmantului superior
din tarile OCEMN.

Racordarea invatamantului superior din
RUMN la rigorile europene urmeaza a fi
realizatd prin alinierea la modelele europene
in definitivarea sistemelor de calificari, de eva-
luare si acreditare, de credite academice tran-
sferabile, in organizarea instruirii universitare
pe trei cicluri, in asigurarea mobilitatii aca-
demice, a autonomiei universitare, a extin-
derii cercetarii universitare si interuniver-
sitare, in implicarea studentilor in procesul
de guvernare universitara si dezvoltare a
responsabilitatii civice.

Subscrierea tarilor riverane Marii Negre
la idealurile Spatiului European Comun de
Invatamant Superior, precum si la realizarea
obiectivelor Procesului Bologna vor favoriza
modernizarea si dimensionarea Invataméan-
tului universitar din Regiune in coordonatele
formative europene si ii vor conferi compati-
bilitatea si competitivitatea adecvata pe piata
universitara.

Urmeaza a fi intreprinse un sir de activitati
de importantd majora in realizarea obiec-
tivelor Procesului Bologna in regiunea Marii
Negre:

* Perfectionarea bazei legislative si nor-
mative in vederea dezvoltarii invatamantului
din tarile OCEMN;

* Modernizarea curriculumului univer-
sitar prin definirea continutului educational
pentru cele trei cicluri de formare universitara;

* Incurajarea utilizarii programelor de
mobilitate academica si de cercetare atat la
nivel national, cét si la nivel international;

¢ Implementarea tehnologiilor moderne
de instruire, inclusiv prin studii la distanta;

» Extinderea cercetarii stiintifice univer-
sitare si interuniversitare ca pilon de baza in
asigurarea calitatii invataméntului.

- Ce directii se profileaza mai evi-
dent pentru universitatile din regiunea
Marii Negre, care ar produce un randa-
ment strategic in pregatirea specialis-
tilor?

— Universitatilor de profil din Regiune li
s-ar impune cooperarea mai activa in prega-
tirea specialistilor, promovarea cercetarilor

stiintifice si transferul tehnologic in anumite
domenii de interes comun, cum ar fi: securi-
tatea energetica si surse regenerabile, con-
servarea energiei si materiale noi in constructii,
mediul ambiant, transporturi, securitatea
alimentara etc. Trebuie sa dezvoltam in conti-
nuare colaborarea, schimbul de experienta
privind modelarea invatamantului care sa
corespunda exigentelor Procesului Bologna
la general, dar concomitent si cu pastrarea
identitatii invataméantului din tarile riverane
Marii Negre; sa introducem criterii unice in
evaluarea cunostintelor si calitatii invatdmaéan-
tului; sa consolidam rolul cercetdrii stiintifice
n procesul didactic; sa cream retele informative
comune pentru tarile Regiunii, conectandu-le
la Reteaua transeuropeand GEANT-Z; sa
amplificam transferul tehnologic al rezultatelor
din cercetarile universitare spre economia
tarilor Regiunii etc.

In Moldova, de exemplu, un asemenea tran-
sfer pot realiza tehnoparcurile. Experienta
tehnoparcurilor in diferite tari ale Regiunii
stimuleaza cresterea economica si implicit
inainteaza cerinte noi pentru dezvoltarea
adecvatd a individului si instruirii lui. Acest
deziderat a fost formulat recent la tribuna
Parlamentului Moldovei de cétre presedintele
tarii Vladimir Voronin. Nu va trebui s& con-
struim cladiri speciale, putem folosi cu succes
cladirile fostului complex industrial-militar.
Ramane doar sa acceleram adoptarea Legii
despre tehnoparcuri si pe aceasta baza sa
formam structurile manageriale respective.

- In final, dle rector lon Bostan, ar fi
interesant pentru cititor sa dati o anu-
mita apreciere a calitatii pregatirii stu-
dentilor nostri.

— In anul trecut la Londra am avut ocazia
sa discut cu directorul Institutului Regal pentru
Cercetari in problemele invatamantului. Dna
director a relatat, intre altele: ,,In timpul dife-
ritelor intélniri cu studenti din Europa de Est
am fost placut impresionata: ei au o buna
pregatire fundamentala si multilaterala. Daca
aveti asemenea studenti, inseamna ca aveti
scoli si universitati bune, cadre didactice
performante, aveti viitor”. O atare constatare
m-a insufletit foarte mult. Astazi este necesar sa
congtientizam cu totii importanta invataméan-
tului pentru destinele si viitorul tarii noastre,
care aspira la integrarea europeand. Absol-
ventii universitatilor noastre isi vor aduce
obolul in solutionarea celor mai stringente
probleme pe care le pune viata. Intelectul,
cunostintele si gandirea creativa, dublate de
energia tineretii, constituie in sine principala
bogatie a tarii.

Consemnare: Leonid BUSUIOC
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Acum pe terenul,
fost paraginit pana nu
de mult, din campu-
sul UTM , Rascani” se
profileaza o frumusete
de parc, care probabil
va avea pe viitor si
calificativul ,,Muzeu”.
E in devenire, inca se
lucreaza la sadiri de
plante si arbori, la de-
niveldri. O bund ma-
na de ajutor o dau si studentii. Mai cu seama,
prin intermediul Catedrei Militare.

Deunazi un detasament de 47 de stu-
denti, cu héarlete si lopeti, imprastiau sol negru
bun pentru iarba si flori. Inca in toamna
anului trecut studentii de la toate facultatile
au sapat gropi, au sadit arbori.

Parcul deja capata contur...

Dl Iulian Timus, merceolog superior la
Serviciul administrativ-gospoddresc, sectia

aprovizionare, spune ca primii brazi — 18
molizi si 95 de pini, adusi de la Gradina
Botanicd a ASM si de la Centrul dendrologic,
au fost plantati in noiembrie 2005. Apoi au
mai fost plantati stejari, pini negri, pini albi,
alte specii — totul facut pe baza unui plan
stiintific schitat de rectorul dl lon Bostan, ajutat
de decanul FUA, dl Nistor Grozavu, de dl
Alexandru Cibotaru, academician al ASM,
prorectorul dl Pavel Spanu, seful Catedrei
design interior, dl Alexandru Cociu.

Acum, spune lulian Timus, sadim inca
25 de arbori - brazi albi la intrarea centrala a
parcului. Arborii se aduc cu pamént si cu
invelitori speciale, iar in gropi se preseaza
sol negru cu ingrasamant special, astfel ca se
asigura prinderea.

In parc vor fi instalate si anumite figuri
sculptate, mostrele primelor tractoare con-
struite iIn Moldova etc., astfel ca parcul va avea
si calificativul ,,muzeu”. Poate mai deplin — Parc-
muzeu universitar.

Practica studentilor

de la FTMIA

In mod traditional studentii Facultatii de
Tehnologie si Management in Industria
Alimentara pe parcursul a doua luni - iulie si
august, isi petrec practica de productie in
cadrul bazei de odihna ,,Politehnica” de pe
malul Marii Negre, unde se odihnesc colabo-
ratorii UTM. In opinia celor peste 200 de co-
laboratori si membrii familiilor lor, deservirea
alimentara in vacanta-2006 meritd numai
laude. Si aceste laude pot fi atribuite celor care
au contribuit anul acesta la formarea contin-
gentului de stagiari: decanul FTMIA, dl Gr.
Musteata, bucatareasa dna O. Marcovici,
conducatorul practicii din partea Catedrei
,Tehnologia Alimentatiei Publice”, sef catedra
dna E. Dupouy,
prorectorul SA
CC dl Pavel Spa-
nu. Dar, indeo-
sebi, la formarea
calitatilor profe-
sionale in cadrul
practicii a contri-
buit M. Braghis,
bucdatar al CDMP
UTM, care de mai
multi ani transmi-
te experienta sa
celor tineri. In
,Cartea de recla-
matii” a bazei
sunt numai cuvin-
te frumoase adre-
sate atat direc-
toarei, dnei N.
Zveaghintev,
care in aceasta

vacanta a contribuit financiar la imbunatdatirea
bucatelor, cét si studentilor-stagiari.

Cét priveste studentii, responsabilitatea
lor a fost la cel mai inalt nivel. latd numele
celor care au pregatit bucate gustoase si au
deservit colaboratorii universitatii: lon Cai-
man, Radu Cucos, Constantin Marusic,
Ana Mereacre, Ludmila Plehataia, Ser-
ghei Puscas, Olga Railean, Ana Rosca,
Elena Sandu, Tatiana Zagorcea, Igor
Gherasim, Andrei Lupacesco, Tatiana
Gusila si Olga Lozovan.

Ion Pocaznoi,
conf.dr., presedintele Comitetului sindical

colaboratori, UTM
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Constientizandu-si rolul,
studentii vin cu idei

Toatd activitatea universitatii este fructi-
ficata in fond intr-un singur punct — grupa
academica. Acolo, in grupa academica, trebuie
sa se vada efectul. Calitatea pregatirii studen-
tilor — iatd factorul integrativ al tuturor activi-
tatilor universitare. Tocmai de aceea la sedin-
tele Senatului UTM, ale Consiliului de Admi-
nistratie, la diferite alte sedinte — catedre, fa-
cultati, sindicate si chiar sedinte ,mari” din
afara universitatii se discutd, analizeaza,
proiecteaza despre faptul cum stau lucrurile
cu studiile, educatia in... grupa academica.

Cu aceste ganduri sosisem in grupa aca-
demica ,,Proiectare asistata de calculator in
constructia de masgini”, anul IVU.

Asteptarile mele in fond n-au fost ingelate.
Am discutat cu studenti maturizati, respon-
sabili. Caci daca studentul se autoconstien-
tizeaza — ,,cine este el, ce vrea, incotro tin-
de...”, cu el poti conlucra serios, rodnic.

DI student Victor Pasincovschi este si
membru al Senatului UTM. Ca invata bine,
chiar foarte bine nici nu trebuie sa accentuam.
In sensul acesta, al muncii unui student, el are
ceva mai mult: studiaza aspecte de specialitate
superioare cursurilor prevazute in planul de
invatamant. Aceste aspecte le studiaza dupa
orele didactice propriu-zise in ,Grupa de eli-
ta” cu alti colegi, sub indrumarea dlui Vasile
Marina, prof. univ,, dr. hab.

— Studiile merg foarte bine, spune franc
si fard falsa modestie Victor Pasincovschi.
Acum ca ma aflu in pragul diplomei, imi dau
seama foarte clar ca am ales bine si UTM, si
FIMCM.

Pe scurt — Victor are ,,10” pe toatd linia si
sigur ca va fi un bun inginer-tehnolog in con-
structia de masgini. De fapt, dupa cum imi spu-
neau studentii de aici, profilul va fi mai larg:
inginer-tehnolog, inginer-mentenantd, inginer-
proiectare, inginer-reparatii, inginer-con-
structor.

Studentii privesc viata critic si asta e bine.
Inseamnad ca vor sti sa lupte cu aspectele
negative...

Dar cum sa lupte? Poate cea mai eficienta
Lluptd” este de a te apuca tu insuti sa lichidezi
aspectele negative. De exemplu, negativ este
faptul ca dupa absolvire peste tot angajatorii
cer... experienta de lucru. Dar de unde sa ai
aceasta experienta, daca abia ai absolvit
facultatea?

Aceasta contradictie ar putea fi depasita,
zice dl student lon Tertea, mai intai, prin
marirea volumului de practica la facultate si,
in al doilea rand, prin introducerea acestei
practici la uzina intr-un document (poate chiar
carnet de munca!) anexat la diploma ca
dovada a unei anumite ,,experiente de mun-
cad”, adica tocmai ce am putea demonstra anga-
jatorilor care ne cer acest aspect al pregatirii
noastre. Doar practica la intreprindere este un
inceput al stagiului de munca al tanarului
specialist. Unii studenti paralel cu studiile
lucreaza la o intreprindere. Universitatea (mai
concret, catedra) ar trebui sa incheie contracte
cu intreprinderile respective, stipuland si
punctul instituirii ,,carnetului de munca” si
astfel ,stagiul de experientd” se aduna, fa-
cilitand angajarea studentilor nostri imediat
dupa absolvire.
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DI student Alexandru Cioban spune
ca relatia ,,profesor-student” la FIMCM este
corectd. Profesorii sunt disponibili de a ajuta
oricand studentul sa patrunda tot mai mult
in profesie.

DI student Maxim Pogor spune ca as-
pectul calculatoare in laboratoare este satis-
facator. Dar alt utilaj — strungurile, de exemplu,
sunt invechite. Parametrii sunt schimonositi,
datele dau erori. Care ar fi solutia? Sa fie
intensificate legaturile cu intreprinderile, unde
ar fi utilajele respective.

Dl student Alexandru Burghila, cu note
mari si el ca si colegii lui, este multumit de
calitatea catedrei, condusa de dl Sergiu Ma-
zuru, conf., dr. Dovada bunei pregatiri a
studentilor este faptul ca unii absolventi lu-
creaza cu succes in firme japoneze, olandeze
din Chisindu, in Slovenia. Pregdtirea tehnica
larga ajuta dupa absolvire sa te specializezi
mai ingust. Dar inzestrarea catedrei cu utilaje
(masini-unelte) este slabuta. Prea multi
studenti ,,se imbulzesc” in jurul unei masini-
unelte: cine vede, cine nu... Burghila spune
ca ei, studentii au intelegerea faptului ca anu-
me ei trebuie sa corecteze sau sa miste lucrurile
inainte, n-o sa vina un ,,cineva” sa faca asta.
Deci studentii acestia au simt civic dezvoltat
inca de pe acum.

DI student Victor Rotaru se gandeste
ca ar fi bine ca dupa absolvire ei insisi sa
infiinteze... o firma, o intreprindere. Desi acest
lucru e greu, ei vor lupta pe cai legale contra
coruptiei care se manifesta tocmai la infiintarea
noilor intreprinderi... Cum sa lupte? Prin critica
argumentatd. Prin lansare de noi idei mai
productive. Prin munca proprie. Prin cunos-
tinte mai profunde. Prin alegeri-votare. Prin
partide, organizatii de tineret etc. Asa se ,,fra-
manta” o societate in perfectionarea sa.

DI student Anatol Postolache spune
ca simularea la calculator in ,,3D” i ajuta,
dar numai partial. Ar trebui ca UTM sa pro-
cure utilaj performant, care s-ar rascumpara
prin instruirea a 8-10 generatii de studenti...
Sigur ca e nevoie de sponsorizare...

Studentii din grupa amintita au idei, vor
avea si vointa de a le realiza...

Uniunea Arhitectilor

premiaza studentii UuTM

In fiecare an, in prima zi
de luni a lui octombrie
(anul acesta — 2 octombrie)
este marcata Ziua Interna-
tionala a Arhitectului, con-
comitent cu Ziua Arhitectu-
lui din RM. Cum se obig-
nuieste la orice sarbatoare
de acest fel, organizatia
profesionistilor consem-
neaza momentul cu senti-
mente frumoase. Se aduna |t
profesionistii de diferite
generatii, isi spun cuvinte de
lauda si sustinere pentru
succesele obtinute. Se oferd
si premii, se face si o masa
profesional-prieteneascd, se emand multa
caldurd omeneasca.

Si sigur ca toti cautd sa... scruteze ziua de

Uniunea Arhitectilor din Moldova care a
organizat o asemenea intalnire profesionala
in sera zilei de 3 octombrie a.c. a spus ca...
tineret vine!

Vine la Universitatea Tehnica a Moldovei,
Facultatea de Urbanism si Arhitectura. DI
Vladimir Gaidas, seful Catedrei de Arhitec-
turd, conf., dr., zice ca ziua de méine vine cu
optimism profesional. Uniunea Arhitectilor a
premiat cu diplome si bani lucrarile studentilor
si absolventilor (proaspeti!) de la FUA.

Andrei Vatamaniuc, Elena Eremciuc,
Ion Eremciuc, Alexandru Garconita, lon
Andronovici, Sergiu Carja, Alina Mana-
nova, Alexandru Ceban, Elena Corsac,
Reghina Ivanco, Vadim Dumbrava, Eu-
gen Pencov.

Fotograful redactiei a surprins un grup de
studenti si absolventi premianti de la FUA, iar
alaturi de ei si pe venerabilul veteran-arhitect,
autorul unor asemenea edificii cunoscute in
Chisinau, cum ar fi hotelul ,Codru”, hotelul
,Seabeko’ etc., dl Vladislav Cudinov. D-sa
a fost candva si pe post de profesor la
Arhitectura” de la ,,Politehnica”.

Studenta Maria Coval —
“prim-ministrul”
tinerilor

Studenta Maria Coval, a. [Il FCIM este
membra a Clubului Primilor ministri din
randul tineretului. Acest club prezinta in sine
un organ consultativ pe langa prim-ministrul
RM pentru problemele tineretului. Clubul
exista din 2002 si componenta acestuia se
realege la fiecare 2 ani. Sigur ca Maria invata
bine, iar in plus se manifesta activ in munca
de folos obstesc, mai cu seama in sindicatul
studentesc si in Consiliul FCIM.

Clubul are menirea sa faciliteze comuni-
carea intre organele de stat si tineretul din
orase si sate cu toate problemele si initiativele
lui. Maria insasi a venit la ultima intalnire cu
dl Vasile Tarlev, prim-ministrul RM, cu tema
scolilor de meserii. Ideea ei prevedea ca ase-
menea gcoli sa fie organizate fie mai putine ca

numadr, dar mai
bogat inzestrate,
astfel ca sa devina
centre atractive
pentru tineretul
dornic de invata-
rea meseriilor.
Maria a propus ca
aceste scoli sa se
numeasca licee,
astfel ca elevii sa
poata face si baca-
laureat. Deci me-
serie plus o cultura
generala temei-
nica. Ideile Mariei
au avut succes.
Clubul se aduna in fiecare saptaméana la
ora 17.00 si discuta circa 2 ore pe marginea
noilor idei si propuneri aparute in randul
tinerilor. Adunarile au loc intr-un birou al
Clubului situat in Casa Guvernului.

Profesorul Podborschz
si studentul Szarzcatze —
succes rasunator

Este vorba de Concursul international prin
internet pentru designul automobilistic de la
Paris, la care printre premianti au fost
desemnati si reprezentantii Republicii
Moldova - studentul FIMCM Mihai Stamati,
a. lIU, si profesorul-conducator al proiectului,
dl Valeriu Podborschi, conf. interimar, coor-
donator al specialitatii ,Design industrial”,
Catedra ,,Proiectarea si fabricarea maginilor
agricole”, UTM.

Concursul a fost anuntat prin internet de
catre un Consortiu de firme ,,Interior Motives
Design Awards 2006” din Uniunea Euro-
peand, interesat in proiectari ,,Ecodesign”,
,Biodesign” pentru automobile. Concursul
a vizat anume studentii cu proiecte de an,
pentru a se vedea ce forte noi creative pre-
figureaza viitorul in
diferite tari. Sigla
concursului s-a nu-
mit ,Automobilul
- 2030”. De notat
cd au concurat 200
de universitati din
70 de tari.

— Am participat
si noi la acest con-
curs international,
spune dl Podbor-
schi. Am expediat
prin posta electro-
nica pe site-ul aces-
tui concurs de la
Paris 3 proiecte-de-
sign ,3 D” (trei di-
mensiuni) semna-
te de 3 studenti de
la noi. La finele
lunii august ni s-a
raspuns in scris ca unul din cele 3 proiecte,
cel al studentului Mihai Stamate, a fost se-
lectat pentru asa-numita ,lista scurta”, adica
printre cele premiante. In aceasta lista au
ajuns 50 de studenti din 15 tari, intre care si
Republica Moldova — UTM. Aceasta ar fi
floarea designului industrial european.

Proiectul studentului UTM Mihai Stamate
prezinta un automobil de familie, in care
sursa energetica este electricitatea obtinuta
de la baterii solare — un electromobil. Deci
o orientare moderna cu tenta ecologica —
,Ecodesign”, care este acum in voga in toata
lumea inginereasca. I se mai spune ,Con-
structie bionica”, ceea ce Inseamna orien-
tarea spre forme ,biologice”, asemanatoare

celor din natura... dacd este ,bionic” este si
»eco” implicit. Modelul ,Mihai Stamate —
Valeriu Podborschi” este un automobil
transformabil — pentru 5 locuri sau pentru 7
locuri, poate fi folosit si pentru turism,
excursii... si chiar ca o minuscula bistro.
Forma constructiva foarte deschisa, laconica,
material preponderent — sticla tehnica, fapt
ce Inlesneste perceptia mediului Inconjurator
— ambientului. In plus, orice model ,eco”
trebuie sa fie ,bland”, neagresiv pentru
psihic.

Atét studentul Stamate, céat si indru-
matorul sdu, dl Podborschi, au fost invitati
la Paris la expozitia finala de proiecte-de-
sign. Dar dintr-un concurs nefericit de im-

prejurari, ei nu au putut sa plece. Se mai
intampla...

Dl V. Podborschi a mai addugat ca
proiectul studentului Stamate, cu inca alte 6
proiecte ale colegilor sai au fost distinse cu
Medalia de Argint la Salonul international
sInventica”, organizat la lasi vara aceasta.
Designerii — studenti de la UTM, au participat
pentru prima datd la ,Inventica”. Proiectele
lor au vizat la fel orientarea ,Eco-bio” —
ecologia e cuvantul de ordine in proiectarile-
design.

Concluzie: specialitatea ,Design indus-
trial” de la FIMCM se dezvolta cu ritm sustinut
si merita aplauzele noastre...



( Mesager Universitar, octombrie 2006 )

lesenii la profesoru/
Trofim — UTM

In iulie 2006 10 studenti de la anul 4, in
frunte cu dl Romeo Ghinea, sef de lucrari
de la Facultatea de Electronica si Telecomuni-
catii a UT ,,Gheorghe Asachi” din lasi, au tre-
cut un stagiu de practica — 7 zile in labora-
toarele Catedrei de Microelectronica si Dispo-
zitive cu Semiconductori la FCIM, UTM.

Exista o traditie, spune dl Ghinea, ca
studentii de la facultatea ieseana efectueaza o
parte a practicii de vard in laboratoarele de
microelectronicd ale Facultatii de Calculatoare,
Informatica si Microelectronicd, la UTM. La
Chisinau studentii au posibilitatea sa lucreze
la anumite instalatii, care nu se gasesc la lasi.
Ei 1si pot realiza in felul acesta niste lucrari de
laborator — 8 la numar - privind bazele tehno-
logiei microelectronice.

Bogdan Goras, Elena Cojocari, Mi-
haela Furnica, George Adomnitei, Mi-
haela Popa, Constantin Barabasa, Raz-
van Gherila, Mihai Salciuc, Marius Tiga-

nesea, Ceang s-au simtit foarte bine in
caminele UTM, dupd cum au spus ei insisi,
au vazut Chigindul inundat in verdeatd, au
comunicat frateste cu studenti de la UTM. Dar,
principalul, au lucrat spornic in laboratoarele
UTM, unde printre multele curiozitati tehnice
au remarcat cuptorul ce arde la temperatura
solida — 1000°C.

DI profesor Trofim, de partea sa, a spus
ca aceste legaturi didactice intre UTM si UT,
lasi sunt foarte benefice pe mai multe planuri:
stiintifico-tehnic, cultural, general-uman, dar,
esentialul, fratesc de neam.

Se profileaza si plecarea studentilor nostri
de la UTM la lasi. La facultatea ieseand preo-
cuparile stiintifice sunt orientate preponderent
spre proiectarea de circuite integrate, fapt care
ar putea fi impartasit ca schimb de experienta
cu studentii chiginauieni.

Relatiile multiplanice UTM - UT lasi con-
tinua spre imbogatire reciproca.

Tehnicistii — premianti la concursuri

e

filologico-terminologice

La concursurile organizate in fiecare an
de Centrul National de terminologie UTM
nu doar ca e prezentd masiv, dar ia si multe
locuri premiante.

[ar anul acesta a fost unul exceptional de
victorios pentru UTM. Din 15 locuri finaliste
Universitatii Tehnice 1i apartin... 14. Doar un
singur loc a fost ocupat de ,altcineva” - e
vorba de ASEM.

La prima etapa au fost 57 de studenti din
diferite scoli superioare din republica. La
etapa a doua au trecut 35, iar la final au ajuns
15, dintre care, precum spuneam, 14 de la
UTM.

Examenele terminologice au vizat turismul,
medicina, businessul, transporturile, industria
usoard, industria alimentara, fizica, tehnica etc.
Au fost si texte pentru traducere. Toate acestea
urmaresc scopul unei asimilari cat mai pro-
funde a terminologiei sectoriale in limba ro-
ména, de a dezvolta deprinderile de a lucra
cu dictionarele, de a fi mai expresiv, mai precis
in vorbire, in comunicare, precum a subliniat,
pe drept, dna Dumbraveanu, directoarea
Centrului National.

Concursul este jurizat de filologi si spe-
cialisti seriosi din cadrul Centrului sau din
alte universitati, ASM.

Pentru ridicarea tonusului psihologic sa
nominalizam aici unul cate unul participantii
de la UTM la Concursul de terminologie pen-
tru studenti, editia IV, 2005-2006: Ala Gulco
(FIEB), Crina Turcan (FIEB), Regina Stan
(FTMIA), Mihail Hariton (FTMIA), Svet-
lana Gornet (FTMIA), Marina Zaharin
(FIEB), Olesea Serejco (FIEB), Diana
Oprea (FEn), Sergiu Bulat (FCIM), Vero-
nica Svarisciuc (FIEB), Mariana Voinu
(FIEB), Ludmila Castrasan (FIEB), Iulia
Crasilevscaia (FTMIA), Dumitru Ionascu
(FIEB).

Dl Valerian Dorogan, prorector pentru
cercetarea stiintifica, a inmanat studentilor
UTM, participanti la aceasta manifestare cultu-
rald foarte fertila premii banesti din fondurile
universitatii.

Din partea Centrului national de termino-
logie toti studentii-participanti au fost premiati
cu diferite dictionare, carti.

Din partea Uniunii Latine a fost premiat
Sergiu Bulat, student FCIM.

Sase premianti ai
.. Bursei de merit 2006"

Prestigiosul concurs anual ,,Bursa de merit”, organizat de Fundatia Soros-
Moldova, Consiliul Rectorilor din RM si diferiti sponsori (anul acesta
Societatea pe Actiuni ,,Agroindbank” si SA ,Voxtel”) incita la modul serios
interesul maselor studentesti din universitatile de la noi.

Existd o perioada de pregatiri intense, framéntari transpirante la compune-
rea eseului etc. Acest punct, denumit ,,Eseu”, fiind de natura preponderent
umanista (o compunere pe tema libera), pune intr-o favoare evident neme-
ritata pe cei de la facultatile umaniste, pentru ca regulamentul ofera un numar
exagerat de puncte (tocmai 16) fatd de cercetarea stiintifica, unde se dau te

miri_ce puncte — 2!

In acest caz cei de la facultatile de stiinte reale (exacte) sunt, desigur,
nemultumiti si se ajunge la situatii nedorite. Se spune ca urmeaza o

perfectionare a regulamentului.

Oricum, sase studenti de la UTM au razbatut chiar punctul ,,eseu” si au

cucerit premii, dupd cum urmeaza:

Andrei Ursachi — Bursa de merit de gradul II — 5000 de lei; Irina
Palade, Alexandru Ursachi, Viorel Chihai, Denis Chiseliov, Veaceslav
Ceornea - toti Bursa de merit de gradul IIl - 3000 de lei.

Le vom ura alte succese inainte, iar anul viitor, sperdam, lista la
UTM cu ,,Bursa de merit” va fi mai lunga, pentru ca se va ameliora
decalajul ,,Eseu”, egalandu-se sansele tuturor.

Mainile lor au

AT

Publicam aici doua fotografii ale stu=
dentilor, ale caror maini au fost de mare ajutor
vara la reparatii si amenajari in noul camin nr.
1. Este un exemplu educativ bun si credem ca
si alti studenti se implica atunci cand le este
cerut ajutorul pentru diferite lucrari la ame-
najarea caminelor, parcurilor universitatii, sta-
dioanelor etc.

ajutat vara universitatea

fir 'y A

este un bun public al nostru, al tuturora si
pentru multe generatii de studenti in con-
tinuare.

Si ca sa adresam ,la concret” cuvintele
noastre de lauda si multumire, publicam
numele si facultatea studentilor-patrioti ai
UTM: Cucos Tatiana - FIU, Izbas Tatiana
—FEN, Losca Svetlana, FIU; Liuba Varlan
- FIU, Martnos Lucretia — FIU; Evgheni
Stoltinsci — FEN; Efim Oleinic - FIMCM;
Sergiu Motuzenco - FIMCM; Alexandru
Nevinglovschi — FIMCM,; Lidia Meliniciuc
— FIMCM; Mariana Botnari — FIU; Ana
Iacalu - FIMM, Gheorghe Tonu - FIMM;
Irina Moraras FIMM; Eduard Ricarlo —
FIMCM, Liliana UZUN, sefa caminului nr.1.

Ajutand uni-
versitatea in ase-
menea cazuri, stu-
dentii... se ajuta
de fapt pe sine,
precum si pe cei
ce vor veni dupa
ei, pentru ca UTM

Laborator
performant la

FCGC

La Facultatea de Cadastru, Geodezie
si Constructii inca la inceputul anului de
invatamant 2005-2006 au fost infiintate
studiile in domeniul Tehnologiilor Geospa=
tiale. Totodata, a fost infiintat si Laboratorul
de Tehnologii Geospatiale in cadrul unui
Centru de Calcul din cele doua ale FCGC.
Si studiile, si laboratorul sunt parti consti-
tutive ale Proiectului “Educatie si Tehno-
logii Informationale Geografice” la Catedra
“Geodezie, Cadastru si Geotehnica” in cad-
rul Programului TEMPUS, sustinut de
Institutul Tehnologic Regal din Stockholm,
Suedia.

Dl Vasile Grama, seful Catedrei
“GCG”, autorul proiectului mentionat, ne-
a spus ca laboratorul a fost inzestrat cu 15
calculatoare performante cu acces la Inter-
net plus alt echipament necesar: skaner,
ploter, imprimanta, imprimanta color. De
asemenea, a fost instalatd o statie foto-
grammetrica digitala GPS (prima statie de
acest tip in Republica Moldova) cu posibi-
litati de prelucrare a imaginilor fotografice
din diverse surse — camere fotoaeriene si
satelit.

Dl Vasile Grama ne-a mai informat
ca laboratorul este utilizat de catre studentii
anilor II-V pentru efectuarea lucrarilor prac-
tice la calculator si pregatirea proiectelor
de diploma. In laborator mai exista posi-
bilitatea de conectare a noi calculatoare
pentru a mari accesul studentilor. Asemenea
conditii de studii contribuie mult la avan-
sarea nivelului de cunostinte si ridicarea
reusitei la sesiuni.

In Laboratorul de Tehnologii Geospa-
tiale se desfasoara si orele de curs: “Geo-
informatica” (Mihai Turculet, conf. univ.,
dr.,); “Fotogrammetria” (Vasile Grama,
conf. univ,, dr., Livia Nistor, lect. super.,);
“Baza de date” (Iurie Macovei, lect. su-
per.,); “Sisteme geoinformationale” (Vasi-
le Grama, conf. univ.,, dr.,); “Automa-
tizari” (Andrei lacovlev, lect. super.,) si
“Geodezia satelitara” (Vasile Chiriac,
conf. univ,, dr.)).



InimMi de

Mihai Marinciuc, conf., dr., si Spiridon Rusu, conf., dr. de
la Catedra de fizica, si-au demonstrat intr-un mod fundamental
atagsamentul pedagogic. Munca si inca una de duratd, de fapt de o
viatd, pe ogorul fertil, dar anevoios, scrupulos al scolii — iata
argumentul acestui atasament. Ambii domni muncesc cu dragoste
profesionald pe tardmul universitar al Moldovei de ani buni si
ajuta dezinteresat tineretul studios sa mearga inainte. lar Mihai
Marinciuc a lucrat o haba de vreme paralel: liceu — universitate.

Dar azi argumentul suprem se va exprima in finisarea scrierii
cu migald a 3 manuale de fizica pentru clasele liceale X, XI, XII.
Cum se scrie un manual numai domniile lor stiu, noi doar ne
imaginam pe cat iubim scoala si elevii. E o munca — munca sa scrii
760 de pagini de definitii, probleme, scheme, desene etc. la fizica.

Sa redam acum exact informatia aparitiei manualelor. Pentru
clasa X — aparitie 2001; clasa XI - aparitie 2004; clasa XII — aparitie
2006. Manualele corespund intru totul curriculumului liceal la
disciplina ,,Fizica”. Ele contin toate temele prevazute in programa,
inclusiv temele optionale. Contin de asemenea descrierea lucrarilor
de laborator cu metodele de prelucrare a datelor experimentale si
principiile de functionare a aparatelor electrice de masurat.

Vom adduga aici ca manualele acestea sunt folosite si in cadrul
UTM, la anul I liceal, deci cu ajutorul profesorilor Marinciuc —
Rusu se reflectd direct in activitatea noastra. Sigur cad manualele
date sunt aprobate de Ministerul Educatiei si Tineretului. Dnii autori
M. Marinciuc si S. Rusu in prezent lucreaza si asupra unei culegeri
de probleme in baza amintitelor manuale, cu alte cuvinte — tot
»echipamentul” pentru o instruire buna la fizica. Or acest aspect
intereseaza foarte mult anume Universitatea Tehnica, dat fiind
viitorul generatiilor succesoare de studenti-ingineri.

( Mesager Universitar, octombrie 2006 )

pedagogqgi

fost si ei scolari...

Dnii autori, despre care relatdm, au mai scris in anii trecuti si destule
alte carti pentru scoald, articole de presa privind pedagogia. Pentru ca
inimile lor bat... in tactul clopotelului scolar... pentru ca nu uita cum au

La consiliul de administratie

La prima, din acest an universitar, sedinta
a Consiliului de Administratie (11 septem-
brie), condusa de dl Petru Todos, prim-pro-
rector UTM, prof. univ., dr., a fost supusa dezba-
terilor chestiunea sesiunii de vara a exame-
nelor, proiectelor si colocviilor (verificarilor).
Au raportat decanii sau, In cazuri particulare,
prodecanii.

Procentele de reusitd, indici principali in
activitatea facultatilor, nu sunt prea mari, desi
se mentin, aproximativ, in parametrii anului
universitar antecedent. In jur de 52-55. Sigur
ca procentele trebuiau sa creasca dupa reexa-
mindrile (lichidarea multor restante) pe par-
cursul lunii septembrie, dar problemele cu
reusita vor persista totusi si vorbitorii la se-
dinta Consiliului au cautat sa analizeze multi-
lateral tema.

Sigur ca studiile cer un efort sustinut si
nicidecum mic la toate specialitatile facul-
tatilor UTM. Unii studenti, mai cu seama, in
anul I, cu greu pot depasi dificultatile la mate-
matica, fizica, chimie, iar In anii superiori la

Despre aceleasi deficiente pedagogice
poate fi vorba si in cazul unor profesori si sefi
de catedre de la FCGC: in unele cazuri reusita
era doar de 8 la suta!

Decanul FRT, dl Sergiu Andronic, ra-
porta in sedinta Consiliului ca la facultatea pe
care o conduce tocmai 228 de studenti aveau
cate 3 si mai multe restante. E o cifra dezas-
truoasa! Ea vizeaza de asemenea deficiente
sesizabile de ordinul maiestriei (nemaiestriei!)
pedagogice, al organizarii slabe a muncii
educationale cu studentii... si cu profesorii.

In problema reusitei intra si calitatea
programelor de invatamaént, care cer anumite
revizuiri in ceea ce priveste legatura logica
intre ele insele si cu standardul de speciali-
tate. Se cer anumite reajustari si in ,Chidul
Studentului”, precum si o trecere masiva la
proiectari pe calculator. Toate acestea trebuie
sa urmareasca scopul principal: studentul sa
lucreze mai spornic, sa vada (sa simta) mai
clar perspectiva profesionala, iar pedagogul
sa fie... mai pedagogizat.

geometria descriptiva, rezistenta materialelor
(FIMM) etc. Este clar ca in asemenea cazuri e
necesar ajutorul pedagogului respectiv.
Ajutor organizatoric, desfasurand consultatii
si alte forme de instruire si autoinstruire.

La sedinta Consiliului s-a mentionat, pe
drept, ca vina pentru nereusitd poate cadea
pe nestraduinta studentului, dar in unele
cazuri si pe slaba organizare a muncii didac-
tice sau pe slaba congtientizare a unor peda-
gogi de menirea lor educationala.

In acest sens s-au adus anumite critici dlui
profesor Dohotaru de la FIMCM: nici un
student nu sustinuse proiectul de diploma!
Inseamna ca aici sunt deficiente tocmai in
latura maiestriei pedagogice.

S-a elaborat un regulament nou - ,Titu-
larul cursului”, fapt ce va mari, va concentra
si concretiza responsabilitatea unui singur
profesor pentru dirijarea de predare a cursu-
lui dat in care sunt angajati cativa pedagogi.

S-a vorbit in sedinta Consiliului si des-
pre unele zvonuri privind coruptia (mita).
Trebuie tinuta in vizor educatia educatorilor,
iar pe de alta parte examenele sa se orga-
nizeze in comisii, pentru a largi gradul de
transparenta.

S-a mai cerut, pe buna dreptate, ca deca-
natele sa introduca in orar orele educative in
grupele academice, fapt ce ar regulariza si ar
da un spor de importanta activitatii indruma-
torilor de grupe. Sa i se acorde o atentie edu-

cativa permanenta ,Codului de onoare a
studentului”.
ok sk

La sedinta Consiliului de Administratie
din 18 septembrie a.c. problema de baza in
dezbateri s-a referit la ,Rezultatele sesiunii
de BAC la UTM”. A raportat dl Dumitru
Ungureanu, prorector pentru instruire prac-
ticd, relatii cu colegiile si problemele sociale,
conf., dr.

Rezultatele examenelor de bacalaureat la
UTM au demonstrat ca la sesiunea din iunie a
participat un numar mult mai mare de studentj,
in comparatie cu anul precedent (2005).
Acum, in 2006, au participat 659 de candidati
(in 2005 — doar 384). Si reusita la BAC s-a
dovedit a fi mult mai inalta: acum, in 2006, au
reusit 572 de candidati, adica 86%, pe cand
in 2005 procentul a fost de numai 60. Dar
folosindu-se de drepturile de repetare a BAC-
ului s-au mai addaugat 35 de persoane din cei
care nu au sustinut examenele in trecut. Asa
cd anul acesta au sustinut BAC-ul in total 607
persoane, ceea ce din 659 prezentati con-
stituie un procent de promovare destul de inalt
—92,1%. Cresterea demonstreaza ca studentii
UTM constientizeaza tot mai mult faptul ca
fara BAC sansele lor de viitor sunt mai slabe.
Pe de alta parte, si calitatea generald a pregatirii
universitare este mai solida cand este bazata
pe BAC.

Intrucat cifra doritorilor de a sustine BAC-
ul atinge acum plafonul apropiat de 100%,
iar calitatea pregatirii universitare, precum se
stie, cere tot mai insistent ca BAC-ul sa devina
o bazad generala pentru toti studentii UTM,
precum prevede Procesul Bologna, Consiliul
de Administratie a decis prin vot unanim
ca sustinerea examenelor de bacalau-
reat la UTM sa devina obligatorie pentru
toti studenti anului I liceal. Studentii care
nu vor sustine BAC-ul din diferite motive, vor
fi trecuti la sectia cu frecventd redusa a UTM.

& ok sk

La sedinta din 2 octombrie 2006 Consiliul
de administratie a examinat tema masteratului
la UTM. A raportat dl Valentin Amariei,
prorectorul pentru formarea continua a cad-
relor si relatii internationale, conf., dr.

S-a mentionat ca in general planul de
inmatriculare la masterat la UTM pentru anul
2006-2007 a fost indeplinit. Au fost comple-
tate toate cele 225 de locuri la cele 10 facultati
prevazute de plan (buget — 150 de locuri si
prin contract — 75).

S-a accentuat ca studiile postuniversitare
specializate prin masterat la UTM in principal
trebuie sa urmareasca in temei scopul
completarii permanente a cadrelor didactice.
In medie acuma din totalul de absolventi ai
masteratului nostru cca o treime se incadreaza
in activitatea didactica a catedrelor la UTM.
Acest indicator se considera acceptabil la ora
actuala si el trebuie in continuare nu numai
ca mentinut, dar si amplificat.

Arhitecturi spanioli
o o -
lIa Chisinau
In vard, Facultatea de Urbanism si Arhi-
tectura a UTM, a gazduit Expozitia Interna-
tionald a celei de a VIII-a bienale de Arhitec-
tura Spaniola la Chisindu. O expozitie simi-
lara a avut loc anterior si la Bucuresti, la
Institutul “Miguel de Cervantes”.
La deschidere au fost prezenti dl Cesar
Antonio Molina, directorul Institutului “Mi-

guel de Cervantes”, dna Mariana Slapac,
vicepresedinte al ASM, dr. hab., in arhitectura,

dl Valeriu Lupascu, vicearhitect-sef al
Primariei municipiului Chisindu, arhitecti din
Republica Moldova, din Spania, profesorii
si studentii FUA.

DI Nistor Grozavu, conf. univ., dr., deca-
nul FUA, ne-a comunicat ca astfel de eveni-
mente sunt deosebit de oportune. In cadrul
expozitiei a avut loc o masa rotunda, con-
ferinte de presa, si cel mai important, expu-
nerea planselor desenate si scrise ale reali-
zarilor arhitecturale din domeniul construc-
tillor din ultimii doi ani din Spania. Acestea
reprezinta o buna sursa de inspiratie si schimb
de experientd pentru arhitectii si indeosebi
pentru studentii moldoveni.

Specialitati noi

Securitate la incendii
§i protectie civila

Incepénd cu a. u. 2004/2005, prin Hota=
rarea Guvernului RM, in cadrul UTM, pentru
prima data in republica, incepe pregatirea
specialistilor in domeniul Securitatii la incen-
dii si Protectiei civile

In conditiile progresului tehnico-stiintific,
utilizarii masinilor, mecanismelor, utilajelor si
proceselor tehnologice moderne, a diferitor
materiale compozitionale pe baza de polimeri,
sporeste considerabil pericolul de incendii si
explozii al obiectivelor economice, al cladirilor
si instalatiilor de diversa destinatie.

Ultimele decenii au fost marcate de o cres-
tere considerabild a frecventei si intensitatii
unor fenomene negative cu caracter natural si
tehnogen, care au avut urmari drastice si care
continua sa afecteze ritmul normal de viatd,
provoaca pagube materiale incomensurabile
si jertfe umane, cifra caror in lume, anual, se
ridica la cca. 3 mil.

Acest fapt plaseaza pe unul din primele
locuri, rolul specialistilor in domeniul Securi-
tatii la incendii si protectiei civile. Pe parcursul
perioadei de studii viitorii specialisti vor ca-
pata cunostinte temeinice ce tin de: caracte-
ristica calamitatilor naturale, avariilor si catas-
trofelor cu caracter tehnogen, actiunea lor
asupra populatiei, obiectivelor economice si
mediului ambiant; mecanismul actiunii nega-
tive a situatiilor exceptionale asupra omului
si componentelor biosferice; procedeele si
tehnica protectiei omului si mediului ambiant
de influenta antropicd; procedeele de organi-
zare si efectuare a lucrarilor de salvare — deblo-
care 1n situatiile exceptionale; bazele organi-
zatorice a realizarii masurilor de prevenire si
lichidare a urmarilor avariilor si catastrofelor
cu caracter tehnogen si natural; metodele de
apreciere a situatiei ingineresti, medicale,
incendiare in zonele situatiilor exceptionale;

structura organizatorica a subdiviziunilor
serviciilor de cdautare — salvare si salvare —
deblocare, posibilitdtile acestora, sarcinile si
ordinea realizarii lor; legitatile comportarii
elementelor de constructii, cladirilor si inst-
alatiilor in conditiile incendiului si principiile
asigurdrii stabilitatii si rezistentei acestora in
conditii de incendiu s. a.

Absolventii specialitatii ,,Inginerie antiin-
cendii si protectie civila” vor avea un spectru
larg de activitati legate de securitatea activitatii
vitale, printre care:

* activitatea de cercetari stiintifice in
domeniul profilaxiei incendiare si elaborarii
tehnicii si echipamentului de prevenire si
lichidare a incendiilor;

* activitatea de proiectare-construire a
utilajului, echipamentelor si sistemelor auto-
mate de semnalizare si lichidare a incendiilor;

* activitatea de organizare-dirijare a ser-
viciilor de paza contra incendiilor, organiza-
rea lichidarii incendiilor, efectuarea lucrarilor
urgente de salvare-deblocare, expertiza docu-
mentatiei de proiect referitoare la respectarea
masurilor de protectie contra incendiilor, su-
pravegherea asupra respectarii in toate
domeniile a cerintelor normelor si regulilor
de protectie contra incendiilor;

* activitatea de exploatare a mijloacelor
tehnice si utilajului pompieresc, a echipa-
mentului si mijloacelor de legatura si comu-
nicare s. a.

Absolventii specialitatii ,,Inginerie antiin-
cendii si protectie civila” vor putea lucra, in
ordinea stabilita, in cadrul institutiilor de inva-
tdmant si vor fi pregatiti pentru continuarea
studiilor prin masterat si doctorantura.

Absolventii care vor demonstra capacitati
deosebite, vor avea sanse reale de a fi incad-
rati in formatiunile speciale militarizate de
pompieri-salvatori din cadrul Departamen-
tului Situatiilor Exceptionale. Serviciul in for-
matiunile militarizate de pompieri-salvatori
se asimileaza cu serviciul militar al ofiterilor
din cadrul Fortelor Armate, persoanele inca-
drate bucurandu-se de toate inlesnirile sta-
bilite pentru militari si se pot pensiona dupa
25 de ani de activitate. Fiecare pompier-
salvator este un erou, totdeauna gata de lupta
in situatiile exceptionale.

Efim Olaru, seful Catedrei

“Securitatea Activitatii Vitale”, FCGC



( Mesager Universitar, octombrie 2006 )

Pe 17 iunie 2006, daca n-ar fi plecat prea
devreme dintre noi (6 martie 1998), acade-
micianul Academiei de Stiinte a Moldovei,
primul rector al primei institutii de invatamant
tehnic superior — Institutul Politehnic din
Chigindu, azi Universitatea Tehnica a Mol-
dovei, ar fi implinit 80 de ani.

Intru consemnarea acestei date, corpul
profesoral-didactic al Universitatii Tehnice a
Moldovei a organizat un moment de amintire
la placa comemorativa cu portretul acestei

Sergiu Raddutan, in memoriam

mari personalitati a neamului nostru, la fatada
corpului central universitar.

Si-au impartdsit amintirile luminoase
despre academicianul Sergiu Raddutan multi
profesori ai UTM, care au avut fericirea sa fi
fost colegi de lucru sau discipoli ai memora-
bilului fondator al Universitatii Tehnice a
Moldovei. In continuare, la Muzeul National
de Arheologie si Istorie din Chisindu a avut
loc inaugurarea unei expozitii comemorative
,ltinerariile unui destin”, consacrata aniversa-
rii a 80-a de la nasterea academicianului
Sergiu Radautan. Au prezentat omagii savan=
tului Sergiu Radautan distinse personalitati
stiintifice, colegi, discipoli din cadrul Aca-
demiei de Stiinte a Moldovei si Universitatii
Tehnice a Moldovei.

Publicam in continuare cateva date eloc-
vente spicuite din bogata Carte a Vietii a
acestui Om.

Sergiu Radautan — 80 de ani
de la nastere
(17.06.1926 - 06.03.1998)

1955 — absolvent al Universitatii de Stat din
Chisinau.

1959 - doctor in stiinte fizico-matematice.

1966 — doctor habilitat in stiinte fizico-
matematice.

1970 — membru corespondent al ASM.

1972 — academician al ASM.

1974 - vicepresedinte al ASM.

1991 — membru de onoare al Academiei
Romaéne.

1992 — membru de onoare al Academiei de
Cosmonautica , K. E. Tiolkovski”.

1992 — membru de onoare al Academiei de
Stiinte Ingineresti din Federatia Rusa.

A participat activ la elaborarea progra-
melor de colaborare stiintifica si tehnica
dintre Romania si Republica Moldova.

Nota redactiei: intrucat ziarul UTM
,Mesager Universitar” nu apare in lunile de

Sergiu Radautan
a fondat prima insti-
tutie de invatamént
tehnic superior — Insti-
tutul Politehnic din
Chisinau, fiind primul
lui rector (1964).

A fost laureat al jgadd"
Premiului de Stat al N8
Republicii Moldova =
(1983). -

A publicat cca
900 de lucrari stiinti-
fice, inclusiv manuale
si monografii.

A obtinut cca 130
de brevete de inventii.

A fost conducator
de doctorat la peste
60 de teze de doctor si 9 teze de doctor
habilitat.

A fost unul din organizatorii Congresului
International al Academiei Roméno-Ame-
ricane la Chisinau (1993).
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vacanta (iulie si august), iar periodicitatea apa-
ritiei este de o singura data pe luna, redactia
isi exprima scuzele de rigoare pentru distanta
ce s-a produs de la data evenimentului pana
la publicare.

Trei tineri cunoscatori si creativi

La Conferinta Internationald cu genericul
,1ehnologii informationale — 2006”, care s-a
desfasurat catva timp in urmd la Chisindu,
avénd si o continuare cu Expozitia Internatio-
nald ,,Cominfo” si forménd astfel o ,Sapta-
méand a tehnologiilor informationale”, fapt ce
a scos la iveald succesele frumoase ale Mol-
dovei in sfera moderna TIC (Tehnologii Infor-
mationale si Comunicatii), o contributie sub-
stantiald si-a adus UTM.

La acea Conferintd Internationald au
participat, printre alfi mulfi studenti,

Sistemul contine patru module de baza:
,Studenti”, ,,Planul de invatamant”, ,,Rapor-
turi” si ,,Liste”. Modulul ,Studenti” permite
efectuarea cautarilor, transferarii, exmatri-
cularii, restabilirii, pregatirii academice a
studentilor si generarea listei studentilor-bur-
sieri. Modulul ,,planul de invatamant” per-
mite introducerea, editarea si vizualizarea
planurilor de studii, introducerea reusitei stu-
dentilor, formarea bazei de date privind di-
plomele eliberate. Modulul ,Raporturi” ofera
posibilitatea generarii certificatelor de stu-

diferite informatii si de a ridica nivelul calitatii
de management educational.

Biografia autorului:

Raru lon, nascut la 1 iunie 1980 in Re-
publica Moldova, Cahul, s. Andrusul de Jos.
A absolvit in anul 2003 Universitatea Tehnicd
a Moldovei, specialitatea ,, Tehnologii Infor-
mationale”. Din 2003 activeazd la Universi-
tatea Tehnica a Moldovei in cadrul Departa-
mentului de Informatizare.

Sistemul informational de

masteranzi, doctoranzi de la UTM, si
trei tineri absolventi ai FCIM, acum
ingineri la Departamentul de
Informatizare al UTM — dnii Ion
Raru, Alexandru Malai si lon Mi-
hov. Ei au expus anumite ,Sisteme
Informationale”, foarte cerute si folo-
sitoare in activitatea UTM, rod al cerce-
tarilor lor creative si permanente.
Toti trei tineri ingineri sunt patro-
nati cu intelepciune si dedare profe-
sionald in muncd la Departamentul
de Informatizare al UTM, dar si in |
cercetarile tehnico-stiintifice de dl
Veaceslav Perju, directorul depar-
tamentului amintit, prof. univ.
Publicam in continuare lucrérile
celor trei tineri ingineri, expuse la
Conferinta Internationald ,, Tehnologii
Informationale — 2006

Sistemul Informational
w,Decanat”

Ion Raru, Veaceslav Perju, UTM

Este descris Sistemul Informational (SI)
,Decanat”, destinat automatizarii procesului
de lucru in decanate. SI ,Decanat” reprezinta
o structura centralizata care include un set de
posturi de lucru automatizate (PLA) in baza
calculatoarelor personale, conectate prin
reteaua de transfer date cu serverul bazelor
de date. Sistemul permite formarea si editarea
bazei de date a studentilor, profesorilor,
planurilor de studii, efectuarea cautarilor
dupa diferite criterii, generarea figselor de exa-
minare, a certificatelor academice, figselor de
studii, suplimentelor la diplome, rapoartelor
privind rezultatele sesiunilor, contingentul de
studenti, listelor grupelor academice, listelor
restantierilor etc.

1 instruire la distanta
’ WwSID-UTM”

Malai Alexandru,
Perju Veaceslav, UTM

Este prezentat sistemul infor-
mational de instruire la distanta
=% | ,SID-UTM” Sunt descrise: nece-
sitatea unui sistem de instruire
la distantd, avantajele instruirii la
distantd, functiile de baza, arhi-
tectura sistemului. Sistemul ela-
borat asigura administrarea pro-
cesului de studiu, personalizarea
si delimitarea drepturilor de ac-
ces la resurse, monitorizarea uti-
lizatorilor, gestionarea si integ-
. rarea modulelor de instruire la

1 distantd, comunicarea intre utili-
= zatori. Produsul program “SID-

dent, certificatelor de scutire fiscala, certifi-
catelor academice, figelor de studii, anexelor
la diplomele de licentd, suplimentelor la di-
plomele de licenta conform standardului eu-
ropean. De asemenea, pot fi generate rapoar-
tele privind sesiunile de examinare, contin-
gentul de studenti. Modulul ,Liste” permite
introducerea, editarea si vizualizarea datelor
despre profesori si discipline.

Sistemul ,Decanat” prevede diferentierea
utilizatorilor in urmatoarele categorii: cu
drepturi depline de editare si vizualizare; cu
drepturi reduse de editare si vizualizare si drep-
turi de vizualizare.

Sistemul este elaborat in limbajul de
programare Borland Delphi 6.0. In calitate de
SGBD se utilizeaza SyBase 7.0.

PP este implementat la Universitatea
Tehnica a Moldovei, ceea ce a permis de a
automatiza procesul de lucru in cadrul
decanatelor, de a obtine in mod operativ

UTM” contine urmatoarele
module: modulul administratorului
(realizeaza functia de inregistrare a
utilizatorilor, administrarea bazei de date,
administrarea paginii de informare), modulul
profesorului (realizeaza functia de amplasare
si administrare a materialelor didactice,
verificare si vizualizare a sarcinilor indeplinite
de studenti), modulul studentului (realizeaza
functia de studiere a cursurilor electronice,
vizualizarea programului de studiu,
vizualizarea orarului sesiunilor si consul-
tatiilor, modulul comunicarii (asigura comu-
nicare intre utilizatorii sistemului), modulul
colaboratorului (asigura plasarea in sistem a
planurilor de studii, orarului sesiunilor, ora-
rului consultatiilor). Accesarea sistemului se
va efectua utilizind reteaua globala Internet
prin intermediul unui browser. Produsul soft
este alcatuit dintr-un server web (Apache
Tomcat) pe care se va plasa insusi sistemul si

serverul bazei de date (MySQL). Tehnologia
utilizata la elaborarea produsului program
este J2EE (JSP, Servlete, JavaBeans) care
ofera o serie de avantaje: flexibilitate, viteza,
posibilitatea rularii pe mai multe platforme.

Biografia autorului:

Malai Alexandru, ndscut la 11 aprilie
1983 in Republica Moldova, orasul Chisindu.
A absolvit in anul 2005 Universitatea Tehnicd
a Moldovei, Specialitatea Tehnologii Infor-
mationale. Din 2005 pand in prezent acti-
veazd la Universitatea Tehnica a Moldovei in
cadrul Departamentului de Informatizare.

Sistemul Informational
stiintific ,,SIS-UTM”

Mihov Ion, Perju Veaceslav, UTM

Raportul contine descrierea Sistemului
Informational Stiintific universitar, referindu-
se in special la posibilitatile sistemului, cauza
dezvoltarii unui astfel de sistem la UTM,
eventualitatea aplicarii lui in cadrul altor uni-
versitati. Sistemul este un magazin electronic
on-line, ale carui produse sunt materialele,
articolele stiintifice din cadrul UTM. Sistemul
”SIS-UTM” este un sistem multi-user, multi-
platforma, care gestioneaza drepturile de acces
pentru fiecare utilizator, rularea acestuia fiind
posibila pe mai multe sisteme de operare
(Linux, Windows 2000, XPNT,98). Sistemul
este compus din urmatoarele module: mo-
dulul administratorului (executa toate sarcinile
necesare pentru functionarea fiabila a
sistemului; adauga, modifica, sterge utilizatorii
din sistem, intretine baza de date), modulul
client (prin intermediul acestui modul utiliza-
torul poate naviga prin cataloage, selecta mate-
rialele dorite, efectua comanda produsului
selectat), motorul de cautare (efectueaza
cautarea prin cataloage, materiale dupa diferite
criterii), modulul colaboratorului (prin inter-
mediul acestui modul colaboratorul poate
plasa, modifica si sterge materialele din sistem).
Achizitionarea va fi efectuata in cateva moduri:
prin transfer, carteld bancara si directa.

Sistemul poate fi accesat prin reteaua glo-
bala Internet, utilizand un web browser. La
crearea sistemului s-au folosit sisteme open
source tip SGBD-ul MySQL (MySQLAdmi-
nistrator, MySQL Query Browser), serverul
web Tomcat si IDE NetBeans.

Biografi autorului:

Mihov lon, ndscut la 18 aprilie 1983 in
Republica Moldova, Cahul, s. Burlacu. In anul
2005 a absolvit Universitatea Tehnicd a Mol-
dovei, specialitatea Tehnologii Informationale.
Din 2005 activeaza la UTM in cadrul Depar-
tamentului de Informatizare.

Studenti exemplari

Efortul studiilor

Vera Vutcariov este deja absolventa a
FUA, specialitatea ,,Alimentari cu Caldura
si Gaze, Ventilare” (ACGV).

S-a aflat in permanenta in vizorul profe-
sorilor, inscriindu-se in lista celor mai buni.
Studiile, eforturile, munca zilnica, nu au
fost o povara pentru ea. Ba din contra — o
placere sufleteasca si, in primul rénd, o
obligatie de student. I-au placut toate dis-

ciplinele de studii, precum si
profesorii. Cu acest prilej ex-
prima tuturor prin intermediul
ziarului ,,Mesager Universitar”
sincere multumiri pentru suc-
cesele sale, pentru cunostin-
tele pe care le-a acumulat.
Latura care pasionat-o pe
Vera Vutcariov in mod deo-
sebit a fost cercetarea si stu-
diile stiintifice in domeniul
ventilarii. Fiind inspirata de
lectiile de ,Ventilare” si ,,Con-
ditionarea aerului” din anul
IV ale dnei Vera Gutul, lec-

tor superior, studenta a efectuat
cercetari intense in directia data.
A participat activ la conferintele
tehnico-stiintifice ale facultatii, iar
cele doua referate ,Studiul dife-
ritor forme de fante ale conduc-
telor de aer” si ,Compararea di-
feritor variante de sisteme de ven-
tilare in blocurile locative cu multe
etaje”, sunt publicate in culege-
rea de lucrari stiintifice ale facul-
tatii.

Teza de licenta a sustinut-o la
compartimentul gazificare. Prob-
lemele de alimentare cu caldura

si gaze sunt mereu actuale pentru re-
publica noastra si tocmai de aceea nu au
lasat-o indiferenta nici pe viitorul inginer
Vera Vutcariov.

Vera Vutcariov isi continua studiile la
masterat, apoi le va continua si la doc-
torat, astfel incat sa poata pasi in campul
muncii insotitd de un voluminos bagaj de
cunostinte. Munca perseverenta aduce
succese. Rezultatele incununate de succes
ale studentei Vutcariov pot servi drept
exemplu educational pentru toti studentii
de la noi.



Cea de-a 42-a intialnire cu

studentii nou-veniti la UTM

de studiu si de trai pentru a se forma ca viitori
ingineri moderni - cadre care vor putea ridica
virtutile economiei nationale la nivelul cerin-
telor timpului de azi.

Pregedintele Comisiei parlamentare pen-
tru culturd, stiintd, invatamant, tineret si mass-
media, dl Victor Stepaniuc, dr., a felicitat
tineretul din sala pentru alegerea unei univer-
sitati cu renume pe plan national si interna-
tional. D-sa a adaugat ca UTM va fi sustinuta
si In continuare cu toate parghiile statului,
aceasta universitate fiind una de baza in pre-
gatirea cadrelor pentru sectorul productiei
materiale a societatii, iar, pe de alta parte, ea
demonstrand o calitate de nivel european,
acum si conform cerintelor Procesului Bolo-
gna, in pregatirea inginerilor pe o gama larga
de profiluri. In acest context se inscrie si citra
mare de plan de peste 6000 de locuri atribuite
de stat pentru admitere la UTM in anul
universitar 2006-2007.

Ministrul educatiei si tineretului, dl Victor
Tvircun, dr,, a subliniat importanta exceptio-
nald ce o are Universitatea Tehnica pentru dez-
voltarea economica a statului nostru si meritul
inalt al UTM de a se achita de aceasta sarcina.
Prin urmare, studentii nou-veniti la UTM au
facut o alegere bine gandita.

DI Leonid Cerescu, presedinte al pa-
tronatului din RM, director general al SA ,,Mo-
nolit”, fost absolvent al UTM, a confirmat cali-
tatea inalta pe care a asigurat-o neabatut UTM
in pregdtirea tinerilor specialisti, acest lucru
observandu-se si in explozia de constructii
care se manifesta chiar in zilele noastre si in
care activeaza chiar vorbitorul.

DI Anatol Casian, seful Catedrei ,Meca-
nica teoretica”, prof. univ., dr. hab., a adaugat
la stiintele ingineresti, pe care vor trebui sa le
insugeasca temeinic studentii, si cunoasterea
limbilor moderne, acest fapt este cerut astazi
de mobilitatea specialistilor, de cunoagterea
progresului general in lume. Insusi dl Casian
ca profesor preda materia in 4 limbi: romana,
rusd, engleza, franceza. Un exemplu concret
si elocvent pentru studenti.

Au rostit cuvinte de felicitare si indemnare
la munca rodnica dna Ludmila Ungureanu,
sefa Catedrei de limbi strdine, conf., dr.; dl
Sergiu Andronic, decanul FRT, conf., dr;
noua studenta de la FUA, dra Ana Borde-
niuc; noul student de la FCIM, dl Alexei
Melnic s.a.

In continuare rectorul UTM, prorectorii,
decanii, Impreuna cu persoanele oficiale au
efectuat o vizitd de cunoastere la campusul
UTM , Rascani”, unde s-au finalizat mai multe
lucrdri importante de constructie si amenajare
in caminele studentesti, la obiectele menite
sportului, agrementului.

A fost vizitat caminul nou de 11 etaje din
str. Studentilor, care este amenajat intr-un stil
modern, cu un grad sporit de comoditati. Ca-
mere a cate 2-4 locuri, mobilier excelent, buca-
tarii foarte bine echipate, masini-automat pentru
spalat, dusuri, sali de lectura si cu computere,
computere in camere, conectate la internet etc.

In camin este afectat un etaj si pentru
Centrul de perfectionare a cadrelor, aflat in
cadrul UTM. Un alt etaj-hotel, unde vor fi cazati
oaspetii veniti la UTM cu diferite ocazii. Peste
tot si aici confort sporit, modern.

( Mesager Universitar, octombrie 2006 )

DI Ion Bostan, amfitrionul, a mai explicat
vizitatorilor ca in campusul ,,Rascani”, cu mul-
te camine studentesti, se formeaza o sala cu
40 de computere cu Internet, care va functiona
24 de ore din 24. Asa ceva se practica si in
campusurile universitare din Occident si e un
lucru bun.

La grupul de vizitatori s-a alaturat si dl Va-
lerian Cristea, viceprim-ministru al RM,
care, impreuna cu parlamentarul dl Victor
Stepaniuc, a apreciat acest camin studentesc
modern si a propus s vind aici si rectorii altor
universitati pentru... seminar.

S-a vizitat in continuare sala de sport poli-
valenta nou-construitd. Aici va fi practicat vo-
leiul, baschetul, exista o sala de forta, vestiare,

dusuri. Exista aici si saune cu bazine, aer
conditionat, tribune pentru spectatori — tot ce
trebuie pentru un edificiu de sport modern.

Au fost vizitate de asemenea si cele doua
stadioane de fotbal — unul cu iarba artificiala.
Acestea vor gazdui si intreceri internationale.

Ultimul obiect vizitat a fost parcul nou aflat
acum in constructie. E un parc pentru
agrement, dar si un parc-muzeu in natura, care
va sugera evolutia civilizatiei umane, iar pe
de alta parte, si dezvoltarea tehnicii in
Moldova. Oficialii de la Guvern si Parlament
au notat cu plus tot ce se construieste si cum
se construiegte la UTM, considerand ca si alte
universitati ar putea lua ca exemplu aceste
activitati.

Colectia documente in Biblioteca UTM

Dezvoltarea colectiilor este unul din cele
mai importante sectoare de activitate dintr-o
biblioteca. De acest serviciu depinde valoarea
colectiilor bibliotecii. Dezvoltarea colectiilor
este un proces prin care te asiguri ca cerintele
de informare ale utilizatorilor, sunt satisfacute
calitativ. Completarea colectiilor in biblioteca
trece prin transformari masive datorita noii
tehnologii informa-
tionale si a accesului
electronic.

In anul 2005 in
colectia bibliotecii
UTM au intrat in
total: 22318 ex./
1932 titluri docu-
mente. O imbogatire
semnificativa a fon-
dului, fatd de numa-
| rul de achizitii efec-

S tuate anul trecut. In
procesul de achizitie s-a urmarit asigurarea
echilibrata a tuturor domeniilor de interes,
accentul fiind plasat pe disciplinele noi. Tre-
buie remarcata completarea mai eficienta a
colectiilor in anul 2005 pentru FIEB, FIU,
FCIM.

Structura documentelor
nou achizitionate:

Repartizarea documentelor dupa cate-
gorii:
— Carti — 6217 ex./1433 titluri/1279 titluri noi
— Reviste — 1298 ex./127 titluri
— Ziare — 62 set./25 titluri
— Editii speciale, standarde — 180 ex./175 titluri
— Autoreferate disertatii — 31 ex./31 titluri
— Publicatii UTM - 14530 ex./141 titluri.
Donatiile sunt o sursa importanta de
completare a colectiei bibliotecii.
Pe parcursul anului 2005 am primit
donatii:
— Carti 769 ex./160 titluri in suma de 8958
lei 59 bani,
—Buletine, standarde, brosuri 199 ex./174 titluri
Total: 968 ex./334 titluri
Donatiile de carte din Republica Moldova
au fost oferite de catre:

— Biroul de Informare al Consiliului Europei
in Moldova.

— Agentia Universitara Francofona.

— Natiunile Unite pentru Dezvoltare din
Moldova.

— Union Fenosa.

— Curtea de Conturi.

- Asociatia ,,Limba Romana”.

— Biblioteca Nationala din Moldova.

— Biblioteca Stiintifica a Universitatii ,,A. Russo’
din Balti.

— Universitatea Libera Internationala din Mol-
dova.

— Donatii de la cadre didactice universitare,
alte biblioteci, oameni de stiinta, cultura s.a.

Donatiile de carte din Roménia au fost
oferite de catre:

— Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu.

— Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati.

— Universitatea Tehnica de Constructii din
Bucuresti.

— Universitatea “ Stefan cel Mare” din Suceava.

— Universitatea “Gheorghe Asachi” din lasi.

— Institutul de Chimie din Timisoara s. a.

Pentru abonare in anul 2005 s-au alocat

— total: 104102 lei 15 bani

—abonare pentru anul 2005 la editii periodice
l<:)1e la “Vector VN.” SRL - 93634 lei 15

ani

— abonare la baza de date EBSCO — 9998 lei

— abonare la “Bibliografia Nationala a Mol-
dovei” — 470 lei

In anul 2005 am primit in donatie editii
periodice abonate de catre:

— ASEM, revista “Economica”

— AGEPI, “Buletinul Oficial de Proprietate
Intelectuald”, “Intellectus”

- Banca Nationala a Moldovei, “Buletin tri-
mestrial”

— UTM, “Mesager Universitar”, “Meridian
Ingineresc”

— ONU, revista “ONU in Moldova”

— Alianta Universitara Francofona, revista “La
Recherché”, “Le francais dans le monde”,
“Science et Vie”, “The Japan Journal”

— Din Romania, revista “Agricultura Ro=
maniei”, Revista de turnatorie

— Alte editii

Fond total: 1 154 514 ex./50535 titluri,

din care:

— carti — 725 239ex./33 276 titluri

— reviste — 110003 ex. volume/1198 titluri

— ziare — 458 seturi

— editii speciale de documente — 94903 ex.

— autoreferate, disertatii — 2284 ex.

—brosuri, cicluri de prelegeri, publicatii UTM
- 221627 ex.

Dupa continut publicatiile
reprezinta:

Literatura stiintifica: total — 299311 ex.
documente (periodice — 110 457 ex.)

Literatura didactica — 831169 ex. docu-
mente

Literatura artistica — 24 034 ex.

Dupa criteriul lingvistic colectiile
reprezinta:

Literatura in limba romana: total -
340664 ex. (periodice 12 839 ex.)

Literatura in limba rusa: total — 782889
ex. (periodice 92 396 ex.)

Literatura in limbi strdine: total — 30 961
ex. (periodice 5158 ex.)

Serviciul “Completarea si Evidenta Co-
lectiilor si-a propus pentru anul 2006 urma-
toarele obiective si sarcini primordiale:

1. Identificarea si achizitionarea surselor
documentare, bazelor de date si informatiilor
pertinente in scopul sustinerii activitatii de
cercetare si programelor didactice.

2. Elaborarea unei politici de dezvoltare
a colectiilor in scopul asigurarii tuturor
categoriilor de beneficiari cu materiale pe
diverse suporturi pentru instruire, cercetare,
informare.

3. Analiza calitatii completarii colectiei
de documente in lumina obiectivelor insti-
tutiei.

4. Corelarea activitatii de completare a
colectiei bibliotecii cu programele de studiu
ale facultatilor si catedrelor Universitatii.

5. Reevaluarea activitatii de schimb
intern si international de publicatii in vederea
optimizarii acesteia.

Olga Cerneuv,
sef Serviciu Completarea gi Evidenta
Colectiilor, Biblioteca UTM

Gestul frumos al sefului

potrivesc la ceea ce vreau sa va informez:

,Cine stie a lucra, cela stie a juca...”.

Dar... joaca membrii catedrei ,,Tehnologii
informationale” de la FCIM. Seful catedrei, dl
Victor Besliu, conf., dr., de cum sosi vacanta,
care de fapt e ,vacantd” si pentru profesori,
zise: ,,Domnilor, va invit pe toti la... odihna la
Vadul lui Voda!”. S-a acceptat. DI Dorian
Saranciuc, fotograful gazetei noastre, este si
membru al catedrei. Asa ca a surprins bine...
jocul.

E frumos, intr-adevar, gestul unui sef, care
stie sa ceara munca rodnica in timpul anului,
dar mai stie sa ,,relaxeze” colectivul didactic.
Pentru ca dupa o odihna reconfortanta sub
diferite aspecte - fizic, moral, intelectual, din
vacanta trecuta iata ca vine acum munca cea
rodnica la... tehnologiile informationale.

...Suntem, dispusi sa scriem si despre alte
catedre asemenea fapte contribuitoare muncii
rodnice.

Sport: alergadri

In mod traditional, Catedra “Educatie Fizica”
a UTM organizeaza in sezonul cald intreceri
sportive la atletism. Studentii de la cele 10 facultati
s-au Intrecut la probele de alergari: 100 m (baieti/
fete), 200 m (baieti/fete), 400 m (baieti/fete), 800
m (fete) si 1500 m (baieti).

Conducatoarea echipelor de fete, dna Svet-
lana Avxentieva, lect. super., ne-a comunicat
ca intrecerile au demonstrat ca studentii nostri,
au o conditie fizica buna. lata locurile de frunte
ale echipelor invingatoare: echipa baieti: locul
I — FCGC; locul 11 - FCIM; locul III — FIMM.
Echipa fete: locul | - FIEB; locul Il - FTMIA;
locul Il - FIU si echipa comuna (baieti/fete):
locul I - FCGC; locul Il - FIEB; locul Ill - FTMIA.

CNTEI — 2006

Abrevierea CNTEI s-a format in cazul dat
din literele initiale ale Conferintei Nationale
de Telecomunicatji, Electronica si Informatica,
ce s-a desfagurat cu mult succes la finele
anului universitar trecut. A fost organizata la
Facultatea de Radioelectronica si Telecomu-
nicatii, iar dl Sergiu Andronic, decanul
facultatii, conf., dr., subliniind cuvantul ,Na-
tionald”, a lasat sa se inteleaga ca acesta ar fi
,primul pas” spre cel de-al doilea — Confe-
rinta internationald.

Conferinta a fost sustinuta de ASM,
Ministerul Educatiei si Tineretului, Ministerul
Dezvoltarii Informationale si SA ,Mold-
telecom”. Sponsori au fost: SA ,Moldtele-
com”, Concernul ,Infobusiness Center” si
,MCS Computer Center”.

Conferinta a abordat aspecte privind
noile realizari in telecomunicatii, calculatoare
si informatica, sistemele electronice, opto-
electronice si informationale, in management
si marketing-telecomunicatii, tehnologiile noi
de instruire a cadrelor ingineresti. S-au depus
eforturi serioase desigur pentru a edita in
prealabil si solida ,Culegere de articole” de
372 de pagini a4 - texte in limbile roméana,
englezd, rusa.

Fiind foarte cuprinzatoare ca numar de
participanti la expunerea cercetarilor, Con-
ferinta data nu putea sa se desfagoare rodnic
decét doar fiind organizata pe sectii. Asadar,
au functionat 5 sectii, in cadrul carora au
putut sa-si expuna ideile-cercetarile foarte
multi autori. Incurajator este faptul ca printre
autorii-cercetatori s-au aflat si multi studenti,
masteranzi, doctoranzi.

Este de remarcat faptul ca una din sectiile
CNTEI s-a preocupat de ,,Tehnologii noi de
instruire a cadrelor ingineresti. Aici s-a impus
cu multe idei didactico-metodice referatul
cercetatorilor Vera Morozov si Nicolae
Bejan de la UTM ,Invatamantul tehnic de
elitd — imperativ al zilei de azi”. Acelasi lucru
se poate spune si despre comunicarea
,pregatirea cadrelor de calificare inalta in
cadrul Catedrei de Informatica si Tehnica de
Calcul de la ASM” a cercetatorilor V. Frunza,
R. Puia, Gr. Secrieru, V. Sibirschi de la
Academia de Stiinte a Moldovei.

Vom sublinia in mod special participarea
la Conferinta — la plenara si in sectii — a unui
impunétor numar de studenti de la FRT, FCIM
si alte facultati, fapt ce demonstreaza interesul
crescand al noilor randuri de tineri studiosi
pentru aceste fenomene tehnice de avangarda
in economia nationald, precum sunt teleco-
municatiile, electronica, informatica.
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