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Adnotare: Fiind in prezenti in Societatea Cunoasterii unde
Universitatea are un rol primordial in pregatirea specialistului in
devenire, se insistd pe formarea competentelor necesare Si
asigurarea unei educatii adecvate rigorilor timpului. Astazi, suntem
marcati de era tehnologiei care ne-a schimbat modul de viata, dar si
constatam faptul ca, suntem ,,prinsi”’ in problematica lumii
contemporane (ecologica, ritmul accelerat al schimbarii etc. ).
Situatia data, confirma necesitatea axarii pe Etica profesionala ca
domeniu in pregatirea managerilor/inginerilor, pentru a intelege ca
nu doar norma, ci si responsabilitatea este importantd, pentru a
supravietui ca civilizatie, deoarece problemele reclama recursul la
eticd si morald. In concluzie, modelul de specialist pe care trebuie sd-
[ produca universitatea, este de a fi angajat intr-o rapida schimbare:
de la un utilizator de cunostinte si tehnici la un inovator, creator de
noi tehnici, aplicator de cunostinte dar si de comportament etic. lar
disciplinile socio-umane, educa specialistului in devenire faptul ca,
stiinta, dezvoltarea tehnicii etc., sunt pentru om — paradigmad
universala si nu invers.

Cuvinte cheie: etica, etica profesionald etc.

Misiunea universitatii, in Societatea Cunoasterii, este de a
transmite, a valorifica i a produce cunostinte, in scopul adaptarii la
cerintele si provocarile actuale ale societatii, formand competentele
necesare, promovand calitatea.

Confirmarea celor spuse pot fi identificate in Strategia de
dezvoltare a educatiei pentru anii 2014-2020 ,, Educatia-2020" din
Republica Moldova [1] ce evidentiazd ca, educatia are un rol
primordial in crearea premiselor pentru dezvoltarea umana durabila si
edificarea unei societati bazate pe cunoastere.
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Rezultatul acestor actiuni este remarcat de prof. dr., ing. A.
Hadar [2], cand afirma c4, trebuie sa pornim de la principiul potrivit
ciruia, educatia este forta motrice a cresterii economice, a ridicarii
standardului de viata si a bunastarii sociale.

lar, Dorogan V., si Todos P. considera cd, obligatiunea suprema
a societatii fatd de tineri este asigurarea unei educatii adecvate
rigorilor timpului [3, p.11].

Prezentul determind faptul ca, ,epoca noastra este una a
postdatoriei, in care oamenii recunosc nevoia unei etici minimale, a
unei datorii slabe, si norme liberale, pluraliste, pragmatice, care sa
faca posibila existenta societatii postmoderne. Ceea ce se invoca,
dupd cum sustine C. Lazari, este nu norma, ci responsabilitatea
necesara [4, p.97 ], fapt ce confirma importanta axarii pe Etica
profesionald ca domeniu 1n pregatirea managerilor/inginerilor.

In opinia lui Polin, etica, in sensul cel mai larg, se prezintd mai
intai ca un ansamblu de semnificatii si de valori destinate a descrie, a
intelege, a defini actiunea omului prin care el se impune si se situeaza
in libertatea sa, in raport cu ceilalti oameni si cu lumea [5, p.101]

F. Paulsen defineste etica ca stiinta valorilor care dau vietii
valoare absolutd, a normelor si puterilor vointei si actiunii, pe care se
sprijind realizarea acestora [apud 6, p.139]. Orice teorie completd a
vietii morale cuprinde, atat o teorie a valorilor, cat si o deontologie [7,
p.139].

Etica este considerata stiintd a comportamentului, moravurilor;
studiu teoretic al principiilor care guverneaza problemele practice,
ansamblul regulilor de conduitd acceptate de catre o comunitate
anumitd, reguli care sunt fundamentate pe distinctia dintre bine si rdu
[8, p.9].

Etica profesionala ca domeniu al cunoasterii stiintifice/filosofice,
actualizeaza si valorificaA dimensiunea profesionald/pragmatica a
eticii. [9, p.97 |,

Etica, Etica profesionald si deontologia inginerului — sunt
domenii ale investigatiei stiintifice, sunt cursuri universitare, axate pe
comportamentul persoanei, conducatorului, cetdteanului, managerului
[10, p.12]
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L. Rosca mentioneaza cd geneza eticii profesionale poate fi
reflectata prin analiza corelatului normelor si cerintelor morale cu
diviziunea muncii, cu diversificarea activitatii social-utile a omului.
[11,p.13]

Etica, comportamentul moral este o necesitate evidentd, fapt
accentuat de Andre Malraux si G. Lipovetsky, cand sustin: ca
pretutindeni revitalizarea valorilor si spiritul de responsabilitate sunt
invocate ca imperativul numarul unu al epocii noastre, sfera eticii a
devenit oglinda privilegiatd in care se descifreazd noul spirit al
timpului, secolul XXI va fi moral/etic sau nu va fi deloc [ apud 12 ,
p.4], concretizand faptul ca nu vom supravietui ca civilizatie.

Din cele mentionate mai sus, se contureaza o dilema: progresul
tehnico-stiintific are aspect doar positiv sau si negativ? Sau: suntem
beneficiari sau victime?

Progresul tehnico-stiintific se defineste ca fiind punerea in
aplicare a tuturor cuceririlor stiintifice si tehnice care au la baza
cercetarea, dezvoltarea, creativitatea §i inovarea, in scopul ridicarii
nivelului tehnic, al dezvoltarii proceselor tehnologice, a eficientizarii
proceselor de munca [13].

Beneficierea de noi sisteme de comunicare, perfectionarea
mijloacelor de munca, a tehnologiei de productie, de transport, s-a
facut posibilda datoritd ingineriei, a noilor tehnologii care ne
remodeleaza spectaculos viata.

Schimbarea inevitabila care ne-o aduce acest proces tehnologic,
scoate 1n evidentd aspectele Pozitive ale Progresului Tehnico-
Stiintific, dintre care reliefdim urmatoarele directii:

- Progresele tehnologice au ajutat companiile si organizatiile sa
economiseascd timp §i costuri de productie, prin internet rapid. In
trecut, numai companii mari isi puteau permite accesul la Mass-
Media pentru publicitate, ajungand la o piata tintd mai rapid. Astazi,
cu ajutorul tehnologiilor avansate, o organizatie mica poate utiliza
cele mai avansate instrumente de marketing pe internet cu un buget
mic.

- Retele sociale. Tehnologia moderna a facut simpla socializarea.
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- Comfortul personal. Noua tehnologie arhitecturala a
imbunatatit tipurile de locuinte pe care le construim astfel, existenta
inovatiilor ne usureaza viata.

- Progresul tehnologic in medicina si ingrijirea sanatatii, duce la
prelungirea sperantei si a duratei de viata a omului. Astfel, prin
avansul tehnologic, profilul molecular specific al unui pacient va
dicta tratamentul acestuia, iar acesta va beneficia de medicamentul
potrivit, la momentul potrivit [14].

- Tehnologia moderna de transport face foarte usoara deplasarea
pe distante lungi si in un timp rapid.

Constientizam insda cd suntem in acelasi timp si victimile ale
acestei dezvoltari. Ca aspecte negative ale Progresului Tehnico-
Stiintific evidentiem:

- Datorita supraincarcarii de informatie, managementul timpul
este evident, anumite medicamente cu aceleasi componente
contrafacute, ca modalitate de plagiere, radiatie in urma utilizarii
excesive a tehnologiilor - afecteazd grav sandtatea omului si conduce
la boli majore.

- Impactul asupra omenirii, dependenta de noile tehnologii.
Omul nu mai are nevoie sa gandeasca, nu mai face calculul mental si
nu-si mai dezvoltd memoria. Izolarea sociala este in crestere, oamenii
petrec mai mult timp jucand jocuri video, neglijand viata lor reala.

- Consecinte asupra mediului. Poluarea excesiva si defrisarea;
afectarea florei si faunei prin urbanizarea excesiva au pus o presiune
asupra resurselor pamantului. Pentru a avea o dezvoltare durabila,
resursele trebuie sd fie conservate in beneficiul generatiilor viitoare.

- Impact asupra pietii muncii. Tehnologia modernd a nlocuit
multe locuri de muncd. Exemplu: multe firme de ambalare si-au
robotizat liniile de productie pentru a creste productia si eficienta.
Omul devine ineficient.

Erich Fromm 1in cartea ,,Anatomia distructivitatii umane”
abordeaza problema globala a distructivititii din perspectiva
agresivitatii si vine cu diferite exemple a utilizarii tehnologiilor in
distrudrea umanitatii (arme, scaune electrice etc. ) [15]

In acest sens, Skinner examineazi motivele pentru construirea
bombei, camerei de gazare, cau scaunul electric, direct legata de
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tehnicizarea distruderii odatd cu inlaturarea implicarii afective
complete. Ajungandu-se la concluzia ca fiecare foloseste masina
pentru scopurile programate- prin urmare, aparent rationale. [apud 16]

In continuare, autorul se intreaba dacad aceste consideratii,
referitoare la natura tehnica a distructivitatii moderne la scarad larga,
ar duce la faptul ca omul tehnic contemporan nu este motivat de
distrugere. [17]

Daca pe de o parte, progresul tehnico-stiintific reprezintd parghia
esentiala pentru ridicarea nivelului economic al fiecarei natiuni si
influenteazad hotarator adaptarea intreprinderilor dintr-o tard la
modificarile care au loc pe plan mondial. Pe de altd parte, se
evidentiazd un efect negativ asupra omenirii din mai multe
perspective, dar mai grav este ruptura de comunicare reald si axarea
pe cea virtuald, deficiente in dezvoltarea proceselor psihice cognitive,
inteligenta emotionald scazuta etc.

Observam tot mai mult evidenta problemelor contemporane [18,
pp.9-11] ce dovedesc faptul ca, atat tehnicizarea cat si a felului cum
este utilizatd, duce la autodistrugere.

In epoca noastrd tehnologia, avand ca instrument masina, a
depasit masurile suportabile pentru om. Si desi pare ca omul
stapaneste lumea prin masini, sustine E. Fromm, in realitate este
stapanit Tmpreund cu lumea, de masini si de logica mecanicista.
Mecanicismul a devenit o tumoare care amenintd nu doar civilizatia
din care a provenit, ci si omenirea care a creat-o. Precum tumoarea
care apare 1n organism, se dezvoltd pe seama acestuia, pand cand 1l
epuizeaza si il distruge, tot astfel si mecanicismul duce omul si
civilizatia lui la distrugere si disparitie. [19]

De reguld se remarca faptul cd, pentru refacerea unui mai bun
echilibru cultural, pe langa progresul tehnologic este nevoie si de
progresul moral. Dar cand omul se misca egocentric, progresul moral
este subminat. [20]

De aceea, este firesc ca studentii s cunoasca, sa fie pregdtiti si
sa aplice 1n practica comportamentul etic si responsabilitata sociala,
prin procesul de invdtare universitar, unde cursurile trebuie sa
reprezinte tipuri de valori transdisciplinare cu un accent pe
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umanizare, fapt ce va asigura intelegerea si solutionarea problemelor
contemporane.

In acest sens, este important comportamentul etic, gandirea
filosofica asupra vietii, ce a devenit o cerintd incisiva i universala
pentru supravietuirea omenirii.

Daca admitem cd lumea in care traim are o problema politicd, ori
o problema ecologica, sau o problemd de securitate mondiala, etc.,
putem conchide - solutionarea tuturor acestor probleme depinde de
modul in care este perceputa si rezolvata problema morald, promovata
intens inca de filosofii antici.

Misiunea de baza a oamenilor de stiintd n proiectarea de noi
tehnologii, este de a aplica cunostintele intr-un mod care sa pastreze
universul in care traieste. lar educatia, are menirea sa contribuie la
educarea unei personalitafi apte de a prevedea pentru a preveni, de a
declansa schimbarea pozitiva atat la nivelul propriului eu, cat si in
afara sa [21, p.27]. Aceasta poate fi conceputd ca o reconstructie
permanenta a existentei si experientei viitoare, ceea ce 1l face pe omul
mileniului III sd corespunda, la un nivel superior expectantelor
sociale de innoire si Tmbogatire culturala, dar si capabil a solutiona
problemele contemporane.

Analiza dezavantajelor si a avantajelor progresului tehnologic
este importantd pentru a putea alege o variantd care sa nu ne afecteze
viitorul. Omul trebuie sd controleze tehnologia si nu tehnologia pe
om. Dar pentru aceasta este nevoie de responsabilitate, sa gandeasca
asupra beneficiile pe termen scurt si implicatiile pe termen lung ale
fiecarei actiuni umane.

In esentd, tehnologia va avea intotdeauna aspecte pozitive cét si
negative, deoarece depinde de ce se utilizeaza tehnologia si cine o
foloseste. De aceea, este necesar si imbunitatim morala in
institutiile de invatimant si ulterior pe piata muncii, prin a oferi
modele pozitive, prin care tineretul si intreaga societate sa-si
consolideze credinta ca prin educatie, efort, munci, creativitate,
corectitudine, fiecare se realizeazd in planul aspiratiilor sale si
contribuie la dezvoltarea tarii pe coordonatele unei perspective
clar definite.
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De aceea, modelul de specialist pe care trebuie sa-1 produca
universitatea, este de a fi angajat intr-o rapida schimbare: de la un
utilizator de cunostinte si tehnici la un inovator, creator de noi tehnici,
aplicator de cunostinte dar si comportament etic. De aici si noile
cerinte fata de procesul de formare.

C. Lazari [22, p.96] confirma faptul ca continutul reinnoit al
Strategiei Lisabona, concretizat in Parteneriatul pentru crestere si
dezvoltare 2005, prevede o mutare a accentului de la indicatorii
cantitativi ai cresterii economice spre relevarea rolului si importantei
indicatorilor sociali ai dezvoltarii si ai impactului acestora in
asigurarea echilibrului i linistii in societdtile europene, a
modernizarii sistemului social european.

In concluzie, atat problemele mari cit si cele mici reclama, in
mod obligatoriu, recursul la etica si morald, fapt promovat de
Consiliul UE 1incd din 1999 [23, p.4], iar inginerul, datorita
inteligentei artificiale,, pentru a fi de succes si performant este nevoie
de a detine competente ca: efica, inteligenta emotionala si inteligenta
sociala. Argumentele prezentate mai sus dovedesc faptul ca prin
disciplinile socio-umane, educa specialistului in devenire faptul ca
stiinta, dezvoltarea tehnicii etc sunt pentru om — paradigma
universala si nu invers.
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