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REZUMAT

La teza de master cu tema ,,Aplicarea strategiilor europene de dezvoltare durabila in
cadrul companiei de constructii Nouconst S.R.L.”

Teza de master cu tema data este elaboratd in baza situatiilor financiare pentru perioada 2017-
2019 de la intreprinderea “Nouconst S.R.L.” si are ca scop analiza strategiilor de dezvoltare
durabild prin implimentarea lor, propunerea unor madsuri pentru Tmbundtatirea factorilor
nefavorabili.

Structura tezei este urmdtoarea: introducere, trei capitole, concluzii si recomandari,
bibliografie, anexe. Aceasta structura permitind analiza detaliatd a domeniului temei alese.

In introducere a fost argumentata actualitatea temei, necesitatea acesteia si au fost stabilite
sarcinele teze n corespundere cu tema data.

Capitolul 1 contine aspecte teoretice despre istoricul notiunii de dezvoltare durabila,
conceptul 3P(profit-people-planet) si obiectivele de dezvoltare durabila.

Capitolul 2 reprezinta partea analitica care este divizata in trei pdrti: in prima parte a fost
descrisa activitatea intreprinderii; a doua parte contine analiza situatiei financiare a intreprinderii; Tn
partea a treia sunt estimate rezultatele financiare.

Capitolul 3 cuprinde analiza generald a obiectivelor alese, pe plan economic, social si
ecologic; analiza obiectivelor in cadrul Intreprinderii si propunerea unui mecanism de elaborare si
realizare a strategiilor.

Concluziile si recomandarile Tnsumeaza rezultatele tezei si anumite indicatii pentru o mai
buna gestiune a activitatii Intreprinderii prin implimentarea unor strategii.

Toate datele se bazeaza pe documentatia oficiala a intreprinderii.



SUMMARY

In the master's thesis on ""Applying European strategies for sustainable development within
the construction company Nouconst S.R.L."

The master's thesis with this topic is developed based on the financial statements for the
period 2017-2019 from the company "Nouconst S.R.L." and aims to analyze sustainable
development strategies by implementing them, proposing measures to improve adverse factors.

The structure of the thesis is the following: introduction, three chapters, conclusions and
recommendations, bibliography, annexes. This structure allows detailed analysis of the chosen topic
theme.

In the introduction, the topicality of the subject was argued, its necessity and the theses tasks
were established according to the given theme.

Chapter 1 contains theoretical aspects about the history of the notion of sustainable
development, the 3P (profit-people-planet) concept and the objectives of sustainable development.

Chapter 2 represents the analytical part which is divided into three parts: in the first part the
activity of the enterprise was described; the second part contains the analysis of the financial
situation of the company; in the third part the financial results are estimated.

Chapter 3 contains the general analysis of the chosen objectives, on economic, social and
ecological level; the analysis of the objectives within the enterprise and the proposal of a
mechanism for the elaboration and realization of the strategies.

The conclusions and recommendations summarize the results of the thesis and certain
indications for a better management of the company's activity by implementing strategies.

All data is based on the official documentation of the enterprise.
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INTRODUCERE

Existenta si dezvoltarea oricarei firme 1n conditiile economiei de piata este imposibila fara o
studiere profunda si multilaterala a rezultatelor activitatii intreprinderii, bazatd pe o analiza
stiintifica, care asigurd adoptarea deciziilor de catre organele de conducere, indiferent de nivelul,
forma de proprietate si domeniul de activitate.

In prezent foarte multe intreprinderi se confruntd cu probleme de stabilitate financiara si
mentinerea pe linia de plutire. Pentru top managementul Intreprinderii tot mai des apare necesitatea
stringentd de a determina situatia financiare a unitatii economice, pentru luarea deciziilor corecte in
vederea prevenirii §i Inlaturarii factorilor cu actiune distructiva, si crearea pe aceastd baza a
conditiilor manifestarii neingradite a factorilor cu influentd pozitiva, asigurind cresterea economica
a intreprinderii. Astfel analiza economica si financiara, prin modelele si procedeele sale, devine un
element indispensabil activitatii manageriale a societatilor comerciale. In acest context, un rol
primordial 11 ocupa compartimentul ce include in sine estimarea si analiza rezultatelor economico-
financiare obtinute de unitatile de productie pe parcursul perioadei de gestiune, pornind de la
diferite forme de profit si terminind cu rentabilitatea generald. Agentii economici din Republica
Moldova trebuie sd dispund de un model analitic justificat In acest domeniu, tinind cont de
necesitatile dezvoltarii sferei constructiilor in viitor.

Pentru a evidentia posibilitdtile reale de dezvoltare durabild s-a recurs la cercetarea
rezultatelor economico-financiare obtinute pe parcursul ultimilor trei ani de catre ,,Nouconst”S.R.L.
Analiza activitatii intreprinderii s-a efectuat in urmatoarele directii de analiza:

- Situatia financiara a intreprinderii;

- Rezultatele financiare ale intreprinderii;

Actualitatea temei a rezultat in urma unui proces international indelungat de analiza, care
recunoaste ca problemele globale se pot rezolva doar prin solutii la nivel global. Modificarea
perceptiei si constientizarea evolutiei fara precedent a societatii, cresterea natalitatii la scard globala,
a accelerdrii economiilor tarilor n curs de dezvoltare si a disparitatilor sociale au pus Tn evidentd
limitele cresterii planetare. Obiectivele de Dezvoltare Durabila (ODD), altfel cunoscute ca
Obiectivele Globale, sunt un apel universal la actiune pentru a pune capat sardciei, pentru a proteja
planeta si pentru a asigura faptul cd toti oamenii se bucura de pace si de prosperitate.

Scopul lucrarii este de a elabora un set de strategii si obiective universale care sa solutioneze
cele mai persistente provocari cu care se confrunta intreprinderea, din domeniul economic, social si
ecologic.

Printre obiectivele de baza a lucrarii se pot enumera:



e Sinteza bibliografiei sub aspect teoretic;

e Dezvoltarea deprinderii de a culege si sistematiza informatia;

e Insusirea componentelor de bazi a diagnosticului financiar si economic;

e Studiul unei intreprinderi concrete.

Obiectul investigatiei este”’NOUCONST” S.R.L. care functioneaza din anul 2005.

Este necesar de mentionat, ca pentru atingerea scopurilor prezentei lucrari, descrise mai sus,
se vor folosi Situatiile financiare al "NOUCONST” S.R.L., pentru 3 perioade consecutive de
gestiune: 2017, 2018, 2019.

Referindu-se la structura tezei, aceasta cuprinde introducerea, 3 capitole, inclusiv concluzii
si recomandari, precum §i un sir de anexe.

In capitolul I sunt prezentate fundamentele teoretico-metodologice despre istoricul notiunii de
dezvoltare durabild, conceptul 3P(profit-people-planet) si obiectivele de dezvoltare durabila.

Capitolul II contine date privind analiza retrospectiva a activitatii financiare a intreprinderii
”Nouconst”S.R.L. pentru anii 2017-2019. Aici este prezentatd caracteristica generald a
intreprinderii, efectuata analiza situatiei financiare si a rezultatelor financiare.

Capitolul III cuprinde analiza generald a obiectivelor alese, pe plan economic, social si
ecologic; analiza obiectivelor 1n cadrul Intreprinderii si propunerea unui mecanism de elaborare si
realizare a strategiilor.

Teza cuprinde 72 pagini, 44 tabele, 13 figuri si 7 anexe.
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