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Subiectul principal al şedinţei Senatului UTM 
din 29 martie 2011 a vizat Participarea 

studenţilor la guvernarea universitară în contextul 
Procesului Bologna.

Deşi unii membri ai Senatului critică pasivitatea stu-
denţilor vizavi de (ne)participarea lor la diferite activităţi 
extracurriculare, motiv pentru care este extrem de dificil
să întemeiem o guvernare universitară solidă a studenţi-
lor, tot ei, senatorii, iar în persoana lor – decanatele, cate-
drele, rectoratul, Consiliul de Administraţie, adică structu-
rile care educă, conduc procesul educativ, ar trebui să-şi 
pună întrebarea: 

De unde această pasivitate? Oare nu este acesta un 
rezultat al (in)activităţii cadrului didactic?

Studentul reacţionează prompt la tot ceea ce îl învă-
ţăm. Iar pentru a-i oferi un model de a se încadra activ în 
viaţa universitară, noi înşine trebuie să dăm dovadă de 
iniţiativă şi activism. 

Acum, când tindem să ţinem pasul cu exigenţele de-
mocratice de formare a tineretului, oferindu-i posibilita-
tea de a se încadra în guvernarea universitară, este cazul 
să pornim de la activizarea structurilor educaţionale con-
ducătoare – catedră, decanat, rectorat, senat. Precum se 
vede, e un proces interdependent. 

Comitetul Sindical al Studenţilor reprezintă organiza-
ţia cea mai mare din UTM. Activitatea sa pe linia guvernării 
universitare este destul de cuprinzătoare. Despre această 
activitate, dar şi despre conceptul guvernării universitare 
evidenţiat de noile viziuni democratice în dezvoltarea so-
cietăţii noastre au raportat dl Dumitru Ungureanu, pro-
rector UTM pentru instruirea practică, relaţii cu colegiile 
şi probleme sociale, şi dl Anatol Alexei, pre-
şedintele Comitetului Sindical Studenţi.

Referindu-se la participarea studenţi-
lor în guvernarea învăţământului supe-
rior, dl Alexei a menţionat că unul din prin-
cipiile de bază ale Procesului Bologna pre-
vede ca studenţii să participe activ în viaţa 
universitară. Participarea la guvernarea uni-
versitară presupune ca studenţii să se afle în
poziţia de a adopta decizii şi nu doar de a 
le influenţa; să aibă acces la informaţiile pe
baza cărora adoptă aceste decizii. 

Această participare ar putea avea urmă-
toarele avantaje:  1. Sistemele participante 
se autosusţin, deoarece calităţile cerute 
studenţilor sunt acelea pe care le stimulează însăşi par-
ticiparea; 2.  Participarea sporeşte „proprietatea” fiecăruia
asupra deciziilor – deciziile devin mai acceptabile pentru 
studenţi; 3. Participarea are o funcţie integrativă – ajută 
studenţii să se integreze în ordinea socială.

Există mai multe niveluri de participare a studenţilor 
la guvernare: informarea, consultarea, participarea la faza 
de concepere a unui proiect. 

Accesul la informaţie este un prim pas în participarea 
studenţilor la guvernare. Aceasta  îi va orienta şi mobiliza 
să se încadreze plenar în viaţa colectivităţii, inclusiv aca-
demică, iar procesul de adoptare a deciziilor este nivelul 
cel mai înalt, care nu poate avea loc dacă este ignorat ni-
velul primar. Astfel, accesul la informaţie determină şi ca-
racterizează calitatea şi caracterul participării studenţilor 
la actul de guvernare. 

Raportorul a propus: Comitetul Sindical Studenţi, cu 
suportul Administraţiei UTM, să organizeze seminare de 
instruire a activului studenţesc (cel puţin al monitorilor şi 
liderilor sindicali din grupele academice) de la facultăţi cu 
privire la activităţile curriculare şi extracurriculare univer-
sitare, drepturile şi obligaţiunile studenţilor. Asemenea 
seminare vor fi organizate în lunile septembrie, octom-
brie în fiecare an, pentru studenţii nou înmatriculaţi.

Dorinţa studentului de a se implica în participarea 
democratică este generată de experienţa personală în 
adoptarea deciziilor. La nivel local, studenţii participă la 

adoptarea deciziilor ce îi vizează direct, aici ei îşi întăresc 
încrederea şi dorinţa de a participa în dezbateri publice 
mai largi. Este important ca studenţii în grupe să poată 
să-şi aleagă monitorul, Comitetul Studenţesc de cămin, 
reprezentanţi în structurile de guvernare universitară 
(Consiliile facultăţilor, Senat).

Reprezentarea studenţilor în organele de decizie 
ale universităţii. Grupele academice studenţii aleg şefii
de gupă, liderii sindicali de grupă, care vor reprezenta 
drepturile şi interesele lor la alte niveluri:  Consiliile Ştiin-
ţifice ale facultăţilor; Senatul UTM; Comitetele Studenţeş-
ti ale căminelor; Comisiile de cazare în cămine.

Formal, este o reprezentare destul de bună, dar efec-
tul uneori lasă de dorit. Din ce motive? Lipsa de interes 
sau indiferenţa studenţilor de a participa activ în viaţa 
universitară; Sunt înaintaţi studenţii buni, dar uneori în-
drumaţi să fie prea „ascultători”. Implicarea factorului ad-
ministrativ care îndrumă spre o „ascultare” excesivă este 
dăunătoare; Studenţii-membri în organele de guvernare 
nu sunt implicaţi nemijlocit în acţiuni, ci doar asistă, ceea 
ce duce ulterior la pierderea interesului; Studenţii nu sunt 
motivaţi să-şi sacrifice timpul liber pentru asemenea acti-
vităţi (nu neapărat din motive financiare, contează apre-
cierea şi susţinerea în ceea ce fac); Informarea insuficientă
– uneori ei nu ştiu cu ce ar trebui să se ocupe; Dezamă-
girea şi ulterior lipsa încrederii în faptul că implicarea lor 
poate schimba lucrurile.

Aşadar, participarea studenţilor la guvernare trebuie 
extinsă. Această participare formează un caracter „non-
servil”, fapt necesar în educaţia civică. Studenţii trebuie să 
aibă încrederea că pot să se guverneze singuri în ceea ce 
priveşte drepturile lor şi responsabilităţile asumate. Parti-

ciparea la guvernarea universităţii formează 
deprinderi de gândire critică; dezvoltă capi-
talul cultural; ajută la însuşirea valorilor de-
mocratice.

Sindicatul încearcă să antreneze studen-
ţii în activităţi sociale, culturale, sportive. 
Însă a rămas în umbră domeniul instruirii, 
de aceea s-a creat o Comisie suplimentară în 
cadrul Comitetului sindical ce are ca obiectiv 
apărarea intereselor studenţilor în domeniul 
educaţional, implicarea mai activă în soluţio-
narea problemelor ce conduc la îmbunătăţi-
rea instruirii universitare. 

Propuneri şi sugestii. Motivarea studen-
ţilor de a participa cât mai activ la guverna-

rea universităţii şi la activităţi extracurriculare;  Consulta-
rea studenţilor în diverse programe de studii; Susţinere în 
realizarea proiectelor lansate;  Instruirea activului studen-
ţesc al facultăţilor în ce priveşte activităţile curriculare şi 
extracurriculare universitare; Neimplicarea administraţiei 
în sistemul de alegere şi reprezentare a studenţilor: în 
grupe academice, în Comitetele Studenţeşti de cămin, 
Consiliile  Ştiinţifice ale facultăţilor şi în Senat; Crearea
Consiliilor studenţeşti la facultate din monitorii grupe-
lor academice şi membrii Biroului Sindical Studenţesc al 
facultăţii, având rolul de organe de autoguvernare stu-
denţească la facultate; Sporirea drepturilor şi obligaţiu-
nilor Comitetelor studenţeşti ale căminelor, crearea unui 
regulament ce ar viza activitatea acestora; De prevăzut 
o şedinţă în an, la care studenţii-membri ale Consiliilor 
Ştiinţifice şi Senatului vor prezenta starea lucrurilor la
UTM (calitatea studiilor, viaţa socială, cultură, sport ş.a); 
Consiliile ştiinţifice ale facultăţilor, Senatul UTM să impli-
ce permanent studenţii în pregătirea problemelor exa-
minate şi a proiectelor de hotărâri; De instituit în cămine 
şi în blocurile de studii serviciul studenţilor, responsabil 
de supravegherea respectării regulamentului de ordine 
interioară şi a consumul raţional de resurse energetice şi 
apă; Ar fi cazul de creat o fracţiune a studenţilor-membri
ai Senatului, pentru ca cel puţin să se cunoască între ei, 
ca ulterior să se implice în comun mai activ în activităţile 
Senatului.

Senat Studenţii participă la 
guvernarea universitară

În baza deciziei Comisiei de decernare a premiilor, în şedinţa 
din 22 februarie 2011 Senatul UTM a dispus decernarea Premii-
lor Senatului UTM pe următoarele compartimente:

„Laureat al a.u. 2009-2010 în domeniul aivităţii didaice”

Numele, prenumele, titlul 

didactic şi ştiinţific

Catedra, 

facultatea
Gradul premiului

TOPOREŢ Victor, conf.univ. dr.  TC, FCGC

diplomă,premiu 

gr.I,3000 lei

CHIŢUL Igor, conf.univ., dr.

BLAJĂ Valeriu, conf.univ., dr.

GHEORGHIŢĂ Maria,conf.univ,dr

 TLC, FRT

 EM, FEn

EMI, FIEB

diplome, premii 

gr.II,câte 1500lei

MORARU Vasile, conf.univ., dr.

ANDRONICI Diana,lec.sup,mag.

RUŞICA Ion, conf.univ., dr.

Inf.Aplicată,FCIM

Arhitectură, FUA

TCM, FIMCM

diplome, premii 

gr.III, câte 800lei

„Laureat al a.u. 2009-2010 în domeniul aivităţii didaice începătoare”

GUJUMAN Lucia,conf.univ,dr.  SOE, FRT
diplomă,premiu 

gr.I,1500 lei 
MALCOCI Iulian, lec. univ.

CEBANIŢA Ilie, lec. univ.

CEBOTARU Elena, lec. sup.

TM şi OM, FIMCM

Design Interior,FUA

Matematică, FIMM

diplome, premii 

gr.II, 

câte 800 lei
POPOV Vasilina,lect.sup,drd. Enologie, FTMIA diplomă, premiu 

gr.III,500 lei 

„Cel mai bun manual (curs universitar) al a.u. 2009-2010”

Denumirea manualului, autorii Catedra,fac
Gr. 

premiului
Coduri nonbinare. Corectoare de erori

Autor: BODEAN Ghenadie, conf.univ.,dr.

CPAE, 

FRT

diplomă, 

premiu 

grI,3000l 
Chimia lemnului

Autori: GHEŢIU Mihail, conf. univ., dr.

             TOPOREŢ Victor, conf. univ., dr.

Utilaj tehnologic în ind. alimentară, vol.II

Autori: GANEA Grigore, conf. univ., dr.

            GOREA Gheorghe, conf. univ., dr.

            BERNIC Mircea, conf. univ., dr.

            COJOC Dorin, inginer

Alimentarea centralizată cu căldură

Autor: VÂRLAN Pavel, conf. univ., dr.

Chimie, FTMIA

UTI, 

FIMM

ACGV,

FUA

diplome, 

premii 

gr.II,

 câte 1500 

lei 

Bazele teoretice ale electrotehnicii,prob

lemar

Autori: POTÂNG Arhip, conf. univ., dr.

 CHIORSAC Mihail, prof. univ.,dr. hab.

 TERTEA Ghenadie, lect. sup.

Матемические основы теории систем

Autor:BALABANOVAnatolii,prof.univ,dr.hab

Diagnosticarea tehnică a automobilelor

Autori: GOIAN Vladimir, conf. univ., dr.

             ENE Vladimir, conf. univ., dr.

          PĂDURE Olivian, conf. univ., dr.

Metodologia finanţării învăţământului 

Autor: MANOLE Tatiana, prof.univ.,dr.hab.

Inografie

Autori: ŞULETEA Angela, lect. sup. univ.

             DÎNTU Sergiu, conf. univ., dr.

             CĂPĂŢINĂ Iurie, conf. univ., dr.

Tehnologia executării lucrărilor de finisaj

în construcţii

Autor: DOHMILĂ Iurie, conf. univ., dr.

BTE,

FEn

 ATI,

FCIM

TA,

FIMM

EMC,

FIEB

GDD,

FIMM

TC,

FCGC

 me,premii  

gr. III, 

câte 500 

lei 

„Cel mai bun student al a.u. 2009-2010”

Numele, prenumele Grupa, facultatea Gr. premiului

RUSU Igor
COTRUŢA Alexandr

C A R T A L E A N U 
Alexandru
AXENTI Dina
TÎRZIU Natalia
CLIPA Elena
BULAT Irina
SEVERIN Daniela

gr.TLC-072, FRT
gr.TE-081, FEn

gr.ISBM-071,FCIM
gr.FFT-071, FTMIA

gr.IMCM-071,FIMCM
gr. MTCŢ-061, FIU

gr.CDI-091M, FCGC
gr. BA-081, FIEB

diplome,premii   gr. I, 
câte 700 lei 

RUSU Elena
POGOR Irina
BARANOV Elena
BERBECA Ecaterina
ZAREA Ivan
NICOARĂ Alexei
GORNEŢ Svetlana
BERNIC Ina
LUPAŞCO Ivan
GALUŞCA Ecaterina
JALBĂ Dumitru
ANDRONACHI Nadejda
CROPOTOV Ivan

gr.TLC-073, FRT
gr.IMTC-071, FRT
gr.TLC-072, FRT
gr.EE-091, FEn

gr.FAF-081, FCIM
gr.FAF-081, FCIM
gr.TP-021, FTMIA

gr.TAP-063, FTMIA
gr.TP-061, FTMIA

gr.IAPC-0713, FCGC
gr.IMC-0810, FCGC
gr.IMC-0810, FCGC
gr.CIC-088, FCGC

diplome,premii gr. II, 
câte 500 lei 

POPESCU Leonid
CASIAN Olga

gr. ME-071, FCIM
gr. FAF-081, FCIM

diplome,premii 
gr.III,câte400lei

„Laureat al anului 2010 în domeniul cercetare”

Numele, prenumele, titlul did. şi şt.
Catedra, 
facultatea

Gr. premiului

LUPAN Oleg, conf. univ., dr. MDS, FCIM diplomă,premiu
gr.I,2500 lei

MOGOREANU Nicolae,conf.univ,dr. 
SUDACEVSCHI Victoria,lec.sup.,dr. 
ŞAMIS Evsei, conf. univ., dr.

Electroen.,FE 
C, FCIM

EMI, FCGC

diplome,premii
gr. II,

câte 1000 lei

Premiile Senatului 
Universităţii Tehnice

„Laureat al anului 2010 în domeniul creativităţii tehnice”
Numele, prenumele, titlul didactic şi ştiinţific Catedra, facult. Gr. premiului

NASTAS Vitalie, conf. univ., dr.
MARTÎNIUC Nicolae, prof.univ,dr.hab.

TLC,FRT
TA,FIMM

diplome, premii
gr. I, 1500 lei

TARNOVSCHI Constantin,conf.univ,dr.
TMEC,FUA  diplomă, premiu 

gr.II,700lei

„Cel mai bun doctorand al anului 2010”
Numele, prenumele Catedra, facultatea Gradul premiului

NICOLAEV Pavel, drd. TLC, FRT diplomă, premiu 
gr. I, 1500 lei

DANILA Victoria, drd.
MAŢCO Marcel, drd.
CARP Elena, drd.

MCŢT, FIU
UTI, FIMM
EMI, FIEB

diplome, premii
gr. II, câte 800 lei

GHERMAN Cristina, drd.
GROPA Victor, drd.
COJUHARI Irina, drd.
ROTARI Oxana, drd.
OLEINIC Svetlana, drd.

 TME, FE
EE, FEn

ATI, FCIM
PATPC,FTMIA

Arhitectură,FUA

diplome, premii
gr. III, câte 500 lei

„Cel mai bun conducător de grupă academică al anului 2010”
Numele, prenumele, titlul did. şi şt. Catedra, facultatea Gradul premiului

SOBOTIN Iurie, conf.univ., dr.
RUSU Elena, conf. univ., dr. 
ŢURCAN Rina, conf.univ., dr.

 Chimie, FTMIA
Matematică,FIMM

EMI, FIEB

diplome,premii
gr.I,câte 1000 lei

În conformitate cu politica UTM 
în domeniul asigurării calităţii stu-
diilor, „Planului de activităţi privind 
prevenirea şi contracararea corupţiei 
la UTM” şi excluderii fenomenelor ne-
gative prezente în societate, Senatul 
UTM a decis crearea adresei e-mail:  
quality.utm@gmail.com

Orice persoană poate expedia la 
adresa menţionată sugestii, opinii şi in-
formaţii ce vor contribui la menţinerea 
şi îmbunătăţirea atmosferei în universi-
tate. 

Pro Calitate
În atenţia studenţilor  
şi angajaţilor UTM


