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Rezumat: Materialele prezentate se refera la imbundtatirea performantei stagiilor de practica in baza
tehnologiel online a platformei educationale Moodle. La argumentarea necesitatilor de imbunatdtire s-a
tinut cont de opiniile absolventilor universitatii, angajatorilor acestora, precum si de experienta acumulata
pe parcursul anilor in domeniul dat. [n rezultatul testirii solugiilor propuse s-a stabilit cd utilizarea
Jjudicioasd a tehnologiilor informationale aduce la ameliorarea performantei stagiilor de practica.
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1. Introducere

Se stie ca implicarea studentilor 1n aplicarea practica a cunostintelor teoretice acumulate constituie
0 componentd esentiald a pregatirii universitare. Obiectivul principal al acestei activitati este
dobandirea de catre studenti a abilitatilor practice printr-O implicare directa Tn procesele de
productie si prestdri servicii, alaturi de specialistii din domeniul specific profesiei. Insa pentru
realizarea acestui obiectiv, organizarea si desfasurarea stagiilor de practica ale studentilor necesita o
imbunatatire continud si ajustare permanentd atdt la cerintele crescande ale programelor de
invatamant, cat si la nevoile si asteptarile partenerilor de practica, potentialilor angajatori.

In prezent, gestionarea stagiilor de practici se efectuiaza in baza regulamentelor si ghidurilor
institutiilor de Invatdmint superior care stabilesc scopul si obiectivele stagiilor, activititi de
planificare, organizare si control, precum si modul de finalizare a practicii [1,2] . Specificul stagiilor
de practica consta in rolul decisiv a intreprinderilor partener de practica la realizarea cu succes a
obiectivelor planificate. Prin urmare, imbunatatirea performantei stagiilor de practica se poate
realiza prin aprofundarea relatiilor de colaborare dintre institutiile de invatamant si intreprinderile
de profil.

2. Opinii referitoare la nivelul de organizare si desfasurare a stagiilor de practica

Una din metodele €ficiente de studiere a situatiei existente si stabilire a potentialului de
imbunatatire consta in elaborarea si desfasurarea unei anchete. Ancheta este o metoda de cercetare
ce vizeaza colectarea de informatii cuantificate in legdturd cu problema de studiat, de la un numar
mare de subiecti, selectati in general prin tehnici specifice de esantionare [3].

Pornind de la aceste premise recent, in cadrul Facultatii de Enegetica a Universitatii Tehnice a
Moldovei (UTM) sau defdasurat anchete care contineau si intrebari referitoare la opiniile
absolventilor universitatii si angajatorilor acestora despre nivelul de organizare si desfasurare a
stagiilor de practica. Opiniile absolventilor despre masura in care stagiile de practicd au fost
folosite Tn programul de studii sunt prezentate in figura 1.
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Figura 1. Opiniile absolvqu}or despre stagiile de practica



Raspunsurile angajatorilor referitor la stagiile de practicd sunt urmatoarele:
e Stagiile de practica si angajarea in cimpul muncii sunt domeniile prioritare de colaborare
dintre UTM si intreprinderile din tara - 56% angajatori;
o Stagiile de practicd contribuie in mare masura la fortificarea si extinderea relatiilor dintre
mediul universitar si cel economic — 35% anggajatori ;
e Admiterea studentilor la stagiul de practica urmareste scopul de :
- selectare a viitorilotr angajati - 78%;
- implicare in formarea viitorilotr angajati - 89%;
o C(alitatea stagiilor de practica:
- este satisfasatoare - 89 %;
- nu corespunde cerintelor intreprinderii - 11 %.
Opiniile absolventilor privind modalitatea de organizare si desfasurare a stagiilor de practica sunt
prezentate in figura 2.
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Figura 2. Opinile absolventilor despre desfasurarea stagiilor de practica (sursa- raportul DMC al UTM)

Reisuind din datele anchetelor desfasurate si experienta acumulatd pe parcursul anilor, referitor la
organizarea si desfasurarea stagiilor de practica, se pot face urmatoarele constatari:

* Organizarea si desfdgurarea stagiilor de practicd este o componentd de bazd a formarii
profesionale a viitorilor specialisti;

« In present, existi multe reserve si oportunititi de imbunatitire a rezultatelor stagiilor de
practica;

* Performanta stagiilor de practicd, in mare masura, depinde de nivelul de colaborare si
comunicare dintre organizatorii de practica (catedre de specialitate), partenerii de practica
(intreprinderi, organizatii) si studentii practicanti atit la etapa de organizare, cit si la cea de
desfasurare a stagiilor;

* Una din oportunitdtile de imbunatatire a performantei stagiilor de practicd constd in
divesificarea cailor de comunicare si conlucrare a partilor implicate in procesul dat.

3. Mecanism de divesificare a ciilor de comunicare la desfasurarea practicii
Specificul organizarii si finantarii stagiilor de practica de catre institutiile de Invatamant superior, precum si
specificul intreprinderilor producétoare , creaza si unele obstacole in calea colaborarii si comunicarii partilor
implicate n procesul de gestionare al stagiilor de practica. Aceste obstacole sunt cauzate de:
* Posibilitatile restrénse de deplasare a conducatorilor de practica din partea catedrelor la intreprinderile
parteneri de practica in scopul monitorizarii operative a stagiilor;

» (Ciile insuficiente de comunicare dintre participantii la desfasurarea stagiilor de practica;

*  Numarul mare de Intreprinderi parteneri de practica si a grupelor de stagiari s.a.
Tn scopul deminudrii obstacolelor existente si imbunatatirii performantei stagiilor de practica la
UTM s-a propus utilizarea tehnologiel online a platformei educationale Moodle. Aceasta tehnologie
permite cadrelor didactice sa desfasoare activitati de management universitar la distanta, prin predarea
materialelor didactice si evaludri efectuate in ‘t‘)‘%a principiilor de e-learning. Pentru gestionarea



practicii, platforma educationala Moodle a fost completata cu modulul ,,Stagii de practica (SP)”,
destinat conducitorilor de practica din partea catedrei. Acest modul permite importul caietului stagiului
de practica pe platforma Moodle, crearea si gestionarea testelor pentru practicanti, formarea grupelor
de practicanti, raportarea si evaluarea rezultatelor stagiului de practica pe etape, in fiecare saptamina,
crearea raportului final privind rezultatele stagiilor, asigurarea comunicarii ,,on-line” a conducatorilor
de practica din partea catedrei si din partea intreprinderii s.a. Rezultatele testarii acestui mecanism
demonsreaza ca utilizarea judicioasa a facilitdtilor modulului ,,Stagii de practica” aduce multiple
beneficii pentru planificarea, organizarea si desfasurarea practicii, inclusiv reducerea costurilor pentru
deplasari, economisirea timpului, asigurarea operativitatii si transparentei planificarii si evaluarii
rezultatelor activitatilor intreprinse de practicanti.

6. Concluzii

Stagiile de practicd constituie o componenta esentiald a pregatirii universitare, insa conform
opinilor absolventilor si angajatorilor acestora in domeniul dat existd destul de multe reserve si
oportunitati de imbunatatire. Una din aceste oportunitati consta in divesificarea cailor de
comunicare si conlucrare a partilor implicate in procesul dat. Tn acest scop, la UTM a fost propusi
utilizarea tehnologie online a platformei educationale Moodle. Rezultatele testarii acestui mecanism
confirma faptul ca utilizarea judicioasa a facilitatilor platformei Moodle. aduce multiple beneficii
pentru planificarea, organizarea si desfasurarea practicii.
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