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Rezumat. Continutul articolului include analiza sociologica a valorilor culturale din
perspectiva perceptiei populatiei Republicii Moldova. Este explorata corelatia dintre
valorile culturale si perceptia populatiei. Metodologia masurarii si cuantificarii valorilor
culturale este realizata in baza datelor furnizate de Good Cauntry Index, Hofstede
Insights si a Barometrului de Opinie Publica din Republica Moldova. Analiza
comparata a datelor a permis identificarea particularitatilor culturii autohtone, faptul
cum suntem valorizati ca purtatori ai culturii din exterior si cum noi ingine ierarhizam
valorile culturale. Sunt identificate modalitatile ce pot directiona spre valorificarea
valorilor culturale. Concluziile si recomandarile formulate conduc spre o mai buna
intelegere a valorilor culturale Tn perceptia populatiei si a mecanismelor de acumulare
si valorificare a potentialului cultural.

Cuvinte-cheie: cultura, valori, perceptie, populatie, coroborarea valorilor culturale.

1. INTRODUCERE

Valorile culturale sunt create in timp. Fiecare popor acumuleaza
semnificatii culturale nationale si universale pe parcursul mai multor
generatii. Poporul moldovenesc a produs credinte, traditii, valori, norme,
cutume, institutii, care au contribuit la modelarea propriei culturi. Valoarea
culturala a Republicii Moldova rezida in caracterul multietnic, in faptul ca pe
acest teritoriu convietuiesc de secole mai multe etnii si se vorbesc mai multe
limbi. Valorile culturale sunt o parte componenté a realitatii sociale, avand
un impact profund asupra modului Tn care oamenii experimenteaza lumea.

Valoare, in interpretarea Dictionarului de Sociologie, este ,aprecierea pe
care un subiect o manifesta fatd de un obiect (lucru, idee, atribut, relatie),
dupa criteriul socialmente impartasit al satisfacerii unei nevoi sau unui ideal”.
,Ele (valorile n.a.) reprezinta expresia subiectiva, individuala si colectiva a
modului de organizare a sistemelor social-umane, a conditiilor lor de
functionare” [1].

Cultura, in explicarea DEX roman, reprezinta totalitatea valorilor
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materiale si spirituale create de omenire si a institutiilor necesare pentru
comunicarea acestor valori [2].

Perceptia in interpretarea prezentului studiu este definitd ca modul in
care credintele, valorile, traditiile si normele sociale formeaza felul in care o
persoana vede lumea.

Datorita ponderii valorilor culturale in dinamica vietii comunitare este
justificat prezentul demers investigativ privind configuratia acestora in timp
prin prisma perceptiei societale.

2. OBIECTUIV DE STUDIU

Perspectiva sociologica de cercetare ofera posibilitatea de a studia
problema potrivit cuantificarilor bazelor de date stréine si nationale. Studiul
sociologic al valorilor culturale in perceptia populatiei Republicii Moldova
ofera posibilitatea de a explora realitatea societala, obtindnd o imagine
comparabila cu alte societati, pentru o intelegere mai buna a potentialului si
a provocarilor cu care ne confruntam in procesul de constituire ca parte
integranta a culturii umane.

3. CONSIDERATII GENERALE

Masurarea si cuantificarea valorilor culturale este un efort investigativ,
pe care incearca mai multe centre de cercetare si echipe de cercetatori sa
le realizeze. Good Cauntry Index ( proiect datorat parteneriatului dintre
Simon Anholt si Dr Robert Govers) abordeaza problema culturii din
perspectiva eforturilor internationale. Ideea de Good Cauntry Index se
concentreaza pe masurarea a ceea ce fiecare tara contribuie la binele
comun al umanitatii si de ceea ce ia in raport cu dimensiunea sa. Contributia
la culturd este calculatd in functie de: 1) numarul de evenimente
internationale gézduite in raport cu dimensiunea economiei (conform Uniunii
Internationale a Asociatiilor); 2) exporturile de bunuri si servicii culturale in
raport cu dimensiunea economiei (conform Institutului UNESCO pentru
Statistica); 3) UNESCO datoriile din arierate ca pondere de contributie
(indicator negativ); 4) libertatea de miscare: numarul de tari si teritorii in care
cetatenii pot intra fara vize (in acord cu Henley&Partners); 5) presiuni asupra
libertatii: libertatea presei (potrivit Reporterii fara Frontiere World Freedom
Index ca indicator negativ) [3].

Potrivit calculelor, Republica Moldova ocupa locul 94 din 169 de teritorii
si tari. Contributia la domeniul culturii este mult mai joasa decat media pe
esantion pe segmentele: producerea evenimentelor culturale internationale
si exporturile de produse culturale. Republica Moldova contribuie mai mult
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decat media la cultura prin intermediul UNESCO la datoriile din arierate ca
procent de contributie, fiind considerat un indicator negativ. Contributia
Republicii Moldova la cultura este mai mult de mediu prin libertatea de
miscare, adica restrictiile de viza. Ceia ce tine de indicatorul libertatea presei,
acumuleaza nivelul mediu de contributie la culturd la nivelul tarilor estimate
[3].

Metodologia Hofstede Insights (cu sediu in Helsinki, Finlanda) include
tarile ca instrument de comparatie aplicate pe un set din sase dimensiuni. In
continuare vom explora valorile culturale prin prisma modelului din cele sase
dimensiuni.

Dimensiunea evitarea Incertitudinii are de-a face cu modul in care o
societate se refera la faptul ca viitorul nu poate fi cunoscut: ar trebui sa
incercam sa controlam viitorul sau sa fie lasat sa se intample? Aceasta
ambiguitate aduce cu sine anxietatea. Culturi umane diferite au invatat sa se
ocupe de aceasta anxietate Tn moduri diferite. Masura in care membrii unei
culturi se simt amenintati de situatii ambigue sau necunoscute, si-au creat
credinte si institutii care incearca sa le evite sau sa le gestioneze. Moldova
acumuleaza scorul foarte mare de 95 pe dimensiunea analizata. Ca natiune,
vad mecanisme pentru a evita ambiguitatea. Oamenii nu accepta cu usurinta
schimbarea si sunt foarte negativi. Ei mentin coduri rigide de credinta si
comportament si sunt intoleranti la comportamentul si ideile neortodoxe.
Pentru a minimiza nivelul de incertitudine, existd o nevoie emotionala de
reguli, legi, politici si reglementari stricte [4].

Distanta faté de putere este dimensiunea care trateaza faptul ca indivizii
din societati nu sunt egali, exprimand atitudinea culturii natiunii fata de
aceste inegalitati societale. Distanta fafd de putere este definitd ca masura
in care membrii mai putin puternici ai institutiilor si organizatiilor dintr-o tara
se asteapta si accepta ca puterea este distribuita inegal. Distanfa fatad de
putere acumuleaza un scor foarte mare de 90, ceia ce semnifica ca Moldova
reprezinta o natiune in care detinatorii puterii sunt foarte indepartati de restul
societatii. Oamenii din aceasta societate accepta o ordine ierarhica in care
toata lumea are un loc si care nu are nevoie de o alta justificare. lerarhia este
vazuta ca reflectéand inegalitatile inerente, iar distributia diferita a puterii
justifica faptul ca detinatorii distribuirii surselor energetice au mai multe
beneficii decat cel mai putin puternic in societate. Discrepanta dintre oamenii
mai putin si cei mai puternici duce la o importantd mare a simbolurilor
statutului [4].

Orientare pe termen lung este dimensiunea care descrie modul in care
fiecare societate trebuie sa mentina unele legaturi cu propriul trecut, Tn timp
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ce se ocupa de provocarile prezentului si ale viitorului, iar societatile
prioritizeaza aceste doua obiective existentiale in mod diferit. Societati
normative, care marcheaza scazut pe aceasta dimensiune, de exemplu,
prefera sa mentina traditii si norme onorate in timp, in timp ce vizualizeaza
schimbarea societatii cu suspiciune. Cei care au o cultura care inscrie un
nivel ridicat, pe de alta parte, adopta o abordare mai pragmatica: incurajeaza
prosperarea si eforturile Th educatia moderna ca o modalitate de a se pregati
pentru viitor. Moldova acumuleaza scorul ridicat de 71, indicand faptul ca
cultura sa este de naturd pragmaticd. In societatile cu o orientare
pragmatica, oamenii cred ca adevarul depinde foarte mult de situatie, de
context si de timp. Acestea arata o capacitate de a adapta cu usurinta
traditiile la conditiile schimbate, o puternica tendinta de a economisi si de a
investi, prosperare si perseverenta in obtinerea rezultatelor [4].

Masculinitatea versus feminitatea este o altd dimensiune aplicata in
masurarea exteriorizarii culturilor moderne. Un scor ridicat (masculin) la
aceasta dimensiune indica faptul ca societatea va fi determinata de
competitie, realizare si succes, succesul fiind definit de castigator/cel mai
bun - un sistem de valori care incepe Tn scoala si continua de-a lungul vietii
organizationale. Un scor scazut (feminin) asupra dimensiunii inseamna ca
valorile dominante din societate au grija de ceilalti si de calitatea vietii. O
societate feminina este una in care calitatea vietii este semnul succesului si
iesirea din multime nu este admirabila. Problema fundamentala aici este
ceea ce motiveaza oamenii, dorind sa fie cel mai bun (masculin) sau sa-i
placa ceea ce face (feminin). Moldova a marcat un scor relativ scazut de 39
pe aceasta dimensiune, ceea ce o face o societate moderat feminina.
Aceasta iTnseamna ca societatea este condusa de o anumita cantitate de
modestie si corectitudine. Oamenii din astfel de societati apreciaza
egalitatea, solidaritatea si calitatea in viata lor profesionala. Conflictele pot fi
amenintatoare, deoarece pun in pericol bunastarea tuturor. Sunt rezolvate
prin compromis si negocieri [4].

Individualismul este dimensiunea ce abordeaza o problema
fundamentala privind gradul de interdependenta pe care o societate o
mentine printre memobrii sai. Are legatura cu faptul daca imaginea de sine a
oamenilor este definitd in termeni de ,eu” sau ,noi”. In societstile
individualiste, oamenii ar trebui sa aiba grija de ei insisi si doar de familia lor
directa. Tn societatile colectiviste, oamenii apartin ,in grupuri’, care au grija
de ei in schimbul loialitatii. La un scor scazut de 27, Moldova este o cultura
colectivistd. Acest lucru este evident in integrarea timpurie si fin
angajamentul apropiat, pe termen lung, fatd de un ,grup” puternic, coeziv.

228



ol CONFERINTA STIINTIFICA INTERNATIONALA
™™ TRADITII. TEHNOLOGII. SIMBOLURI, editia ntai

TRADITII

TEHNOLOSILSIMBOLURI

Aceste societati favorizeaza relatii puternice in care toata lumea isi asuma
responsabilitatea si ii protejeaza pe memobrii propriului grup. Loialitatea este
primordiala si inlocuieste majoritatea celorlalte reguli ale societatii. n aceste
societati, infractiunea duce la rusine si pierderea onoarei [4].

Indulgenfa este o provocare cu care se confruntd umanitatea, acum si
in trecut, este gradul in care copiii mici sunt socializati. Fara socializare nu
devenim ,umani’. Aceasta dimensiune este definitd ca masura in care
oamenii incearca sa-si controleze dorintele si impulsurile, pe baza modului
in care au fost crescuti. Controlul relativ slab se numeste ,ingaduintd” si un
control relativ puternic se numeste ,retinere”. Prin urmare, culturile pot fi
descrise ca indulgente sau restranse. Scorul foarte scazut al Moldovei de 19
indica o cultura caracterizata de o mare retinere. Societatile restréanse au o
tendinta spre cinism si pesimism. De asemenea, nu pun prea mult accent pe
timpul liber si nu controleaza satisfacerea propriilor dorinte. Oamenii au
perceptia ca actiunile lor sunt sau ar trebui sa fie restrictionate de normele
sociale si simtul de rasfatare este oarecum gresit [4].

Tabelul 1: Compararea modelului dimensional in functie de scorul pe tari
Model dimensional Romania | Moldova | Estonia | Lituania | Letonia
Evitarea Incertitudinii 90 95 60 65 63
Distanfa fatd de putere 90 90 40 42 44
Orientare pe termen lung | 52 71 82 82 69
Masculinitatea versus | 42 39 30 19 9
feminitatea
Individualismul 30 27 60 60 70
Indulgenfa 20 19 16 16 13

Sursa: Elaborat de autor in baza metodologiei Hofstede Insights [4].

Compararea scorurilor pe tari in baza modelului dimensional ne conduce
spre ideea ca cultura poate fi definita ca colectivitate de programare umana
de a distinge un grup uman de altul. Aceastd programare influenteaza
tiparele de gandire care sunt reflectate in sensul de oameni atasati la diferite
aspecte ale vietii si care devin cristalizate n institutiile dintr-o societate.
Cultura nu Tnseamna ca toata lumea intr-o anumitd societate este
programatd Tn acelasi mod; diferentele fintre valorile individuale ale
persoanelor intr-o tara tind sa fie mai mari decat valoarea diferentelor intre
tari. Cu toate acestea, putem uza diferentele scorurilor dintre tari, desi ele
sunt puternic influentate de controlul social. Scorul devine semnificativ atunci
cand il interpretam in raport cu alte tari [5].

Alegerea este deliberatd de faptul ca traditional comparam situatia
Republicii Moldova cu Roménia si Tarile Baltice (Tabelul 1). Cadrul de
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referintd al comparatiei este construit in baza modelului dimensional al
scorurilor pe tari.

Dimensiunea evitarea incertitudinii acumuleaza scorul in jur de 60
pentru Tarile Baltice semnificand o culturd unde timpul inseamna bani,
oamenii au o dorintd de a fi ocupati si de a lucra din greu, precizia si
punctualitatea sunt norma, inovarea si securitatea reprezintd un element
important Tn motivatia individuala. Pentru Roménia 90 si Republica Moldova
95, unde scorul reprezinta un nivel ridicat, culturile mentin coduri rigide de
credinta si intoleranta fatd de comportament si idei neortodoxe.

Dimensiunea distanfa fatd de putere a inregistrat scoruri scazute, ceea
ce sugereaza ca estonienii 40, lituanienii 42 si letonii 44 nu usor se supun
sa respecte oamenii In pozitii autoritare, bazati doar pe rangul si statutul lor
ca putere titulara. In schimb, sunt mai deschisi pentru managerii care sa le
dea posibilitatea sa-si exprime opiniile si dezacordul, de a fi inclusi in
procesul de luare a deciziilor. Roméania si Moldova acumuleaza un scor
ridicat identic de 90. Romanii vad ierarhia intr-o organizatie ca reflectand
inegalitatile inerente, centralizarea este populara, subordonatii asteapta sa li
se spuna ce sa faca si seful ideal este un autocrat binevoitor.

Dimensiunea pe termen lung demonstreaza scorul identic pentru Estonia
82 si Lituania 82, iar pentru Letonia 69, ceia ce confirma culturi cu orientari
pragmatice. Acelasi lucru este valabil si pentru Republica Moldova 71 si
Romaénia 52, fiind scorul mai inalt decat media pe esantionul de tari.

Dimensiunea masculinitate releva scorul pentru Roméania 42, Moldova
39, Estonia 30, Lituania 19, Letonia 9, fiind caracterizate preponderent
feminine. La societatile feminine accentul dominant este pus pe ,lucrul in
scopul de a tra”. In Romania este specific cd managerii se straduie s&
ajunga la un consens, conflictele sunt rezolvate prin compromis si negociere.
Stimulente, cum ar fi timpul liber si flexibilitatea sunt favorizate [6].

Estonienii nu se lauda cu realizarile lor, permitand rezultatele sa
vorbeasca de la sine. Multe dintre companiile din Estonia sunt conduse de
catre persoane de o generatie mai tanara, care prefera un cadru informal,
democratic si consultativ in stilul de management. Astfel, deciziile sunt in
mod ideal, realizate prin obtinerea de sprijin prin participare [7].

Lituanienii cu un scor de 19 si letonii cu un scor de doar 9, au tendinta
de a se simti ciudat, atunci cand primesc si ofera laude, argumentand ca ar
fi putut face mai bine, sau chiar nu au realizat nimic demn de retinut. Este o
cultura rezervata, fiind toleranti faté de cultura altor popoare. Acest lucru este
partial din cauza lungii lor experiente de amestecare cu celelalte nationalitati

[8].
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Dimensiunea individualism cumuleaza in Tarile Baltice un scor de doua
ori mai inalt decat in cazul Roméniei si a Moldovei. Tarile Baltice sunt
individualiste, unde exista o convingere solida cu privire la responsabilitatea
personala. Spre exemplu, Letonia acumuleaza cel mai inalt scor 70, fiind
profund individualista si in perioada sovietica. Idealul de o familie nucleara a
fost intotdeauna puternic si membrii apropiati ai familiei sunt de obicei in mod
regulat in contact, respectandu-si reciproc spatiul. Copiii sunt invatati sa-si
asume responsabilitatea pentru propriile actiuni si se considera ca tinerii sunt
adulti de la o varsta frageda. Letonia a acumulat o crestere Tn individualism
de la proclamarea independentei. Schimbarile s-au produs ca rezultat al
cresterii avutiei nationale, caracterizatd prin dependenta redusa fata de
agricultura traditionald, tehnologie mai moderna, viatd urbana, mobilitate
sociala, sistem de invatdmant mai bun si o mai mare clasa de mijloc. Astazi,
noua generatie de lucratori sunt mai mult axat pe performanta individuala,
mai degraba, decat pe cea de grup. Nu existd o ezitare in a se deschide si
expune parerea, letonii vorbesc clar, fara nici o exagerare sau subestimare.
Ei sunt toleranti, nu prea le pasa mult despre ce fac alte persoane, atata timp
cat nu ii deranjeaza [9].

Dimensiunea indulgen{d determin& un scor redus la toate cele cinci tari
comparate, mai jos de 20. Este o cultura mult marcata de retinere. Societatile
cu un scor scazut pe aceasta dimensiune au tendinta de cinism si pesimism.
De asemenea, spre deosebire de societatile indulgente, societatile restranse
nu pun prea mult accent pe timpul liber si nu controleaza multumirea
dorintelor lor. Oamenii cu aceasta orientare au perceptia ca actiunile lor sunt
restrictionate de normele sociale.

Analiza comparata a scorurilor pe esantionul din cinci tari demonstreaza
culturi diferite, create in timp, care au acumulat pe parcursul evolutiei sale
civilizationale diferite valori culturale. Faptul ca Moldova pe dimensiunea
distanta fatd de putere acumuleaza scorul 90, vorbeste despre faptul ca
discrepanta dintre detinatorii puterii si restul societatii este atat de mare,
incat genereaza dificultati Tn incapacitatea de a evita incertitudinile, ceea ce
determind acutizarea inegalitatii si inechitatii sociale, formand tipare de
gandire reflectate ulterior in modele de comportament social.

4. INTERPRETAREA DATELOR BAROMETRULUI DE OPINIE
PUBLICA

Barometrul de Opinie Publica, realizat in Republica Moldova, incepand

cu anul 2021 pana in prezent, reprezinta un instrument de monitorizare a

opiniei publice, precum si de méasurare a atitudinilor sociale, economice si
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politice. Este o combinatie dintre o gama larga de subiecte testate pe o
perioada indelungata de timp, care reprezinta o sursa importanta de
informatii si cunostinte despre societate. De obicei cercetarile se deruleaza
de doua ori pe an, in prima jumatate a anului si in a doua jumatate a anului.
Sunt monitorizati un sir de indicatori, care surprind tendintele relevante si
evenimentele economice, sociale si politice. Ceia ce permite realizarea
analizelor longitudinale.

Pornind de la obiectivul de studiu, prin intermediul intrebarii ,Care sunt
cele mai importante 3 probleme ce trebuie rezolvate in Republica Moldova?”
a fost ales indicatorul imbundatétirea situatiei in invatdmant, stiinta si cultura.
Masurarea intensitatii perceptiei imbunétatirii situatiei in invatdmant, stiintd
si culturd, estimata pentru perioada 2001- 2022 ( Tabelul 2), releva o
oscilatie de la 32.7 % (01.2001) la 15.0%(11.2022).

Tnianuarie 2001, in functie de alegerile facute, prioritare pentru populatia
Republicii Moldova sunt: in primul rand - intarirea ordinii in tara 63.7%, in al
doilea radnd — dezvoltarea economiei 51.8%, in al treilea rand — lupta
impotriva coruptiei 34.8%. Estimand situatia pentru ultimele date disponibile
noiembrie 2022, constatam: in primul rand — dezvoltarea economiei 22.8%,
in al doilea rand — ridicarea nivelului de trai 29.1%, in al treilea rand —
alegerea prioritara este acordata iarasi itemului ridicarea nivelului de trai
18.8%. Examinarea rezultatelor pentru fiecare cercetare, in intervalul anilor
2001- 2022, constata ca pentru populatie se mentin prioritare: dezvoltarea
economiei, ridicarea nivelului de trai, intarirea ordinii in tara, asigurarea pacii
si ntelegerii intre oameni, si o tendintd de ascensiune in ultimii ani se
inregistreaza pentru lupta cu coruptia. Secundare continua sa raméana
preocuparile populatiei pentru imbunéatatirea situatiei in Tnvatamant, stiinta si
cultura; asigurarea dezvoltarii spirituale a oamenilor. Indicatorul analizat
inregistreaza cel mai jos nivel la intersectia noiembrie 2018 (8.1%) cu
ianuarie 2019 (9.7%), fiind explicabil pe axarea problemelor legate de
pandemie si mai putin pe aspecte ce tin de stiinta, invatamant, cultura si
spiritualitate. Examinarea in intervalul anilor 2001-2022 a intensitatii
perceptiei pentru Tmbunatatirea situatiei Tn Tnvatamant, stiintd si cultura
releva oscilatia intre minimal 0.9% si maximal 5.0% pentru prima alegere.
Pentru a doua alegere, ponderile inregistreaza o fluctuatie de la minimal 2.5
la maximal 15.5. Cea de a treia alegere variaza intre 3.9% si 16.2%.
Raspunsurile indica asupra faptului ca intensitatea preocuparii populatiei
pentru imbunétatirea situatiei in invatamant, stiinfa si culturd cedeaza in fata
problemelor legate de bunastare. Datele dispersiei liniare pentru noiembrie
2022 la intrebarea ,Cum apreciati veniturile actuale ale familiei Dvs?”
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stabilesc ca la 22% dintre respondenti nu le ajung nici pentru strictul necesar;
43% le ajung numai pentru strictul necesar; 26% au pentru un trai decent,
dar nu isi permit cumpdrarea unor bunuri mai scumpe; doar 6% reusesc sa
cumpere si unele bunuri mai scumpe, dar cu restrangeri in alte domenii; 3%
reusesc sé aiba tot ce le trebuie, fard sa se limiteze la ceva; 1% n/s.
Analiza sociologica a ierarhizarii celor mai importante probleme ce
trebuie rezolvate ne conduc spre explicatia ca sunt direct proportionale cu
bunastarea populatiei si reprezinta baza stabilitatii sociale, fiind un indicator
al eficientei activitatii institutiilor de stat. Analiza frecventei si corelarea cu alti
indicatori demonstreaza ca sentimentul de bunastare depinde esentialmente
de situatia economica. Intelegerea schimbarilor intervenite in opiniile,
credintele, valorile si motivatile oamenilor explica calitatea guvernarii si a
vectorului de dezvoltare ales.
Tabelul 2: Intensitatea perceptiei pentru Tmbunatatirea situatiei in
invatdmant, stiinta si culturd

Lunile/anii In P"'(‘;/;')' rand | Inal j‘(’;/'o‘ja "}:r:;"(’j‘;a Total (%)
01.2001 0.9 155 16.3 32.7
11.2001 4.9 12.6 10.1 27.6
04.2002 3.7 8.1 10.7 225
11.2002 4.2 116 7.9 23.7
05.2003 4.4 11.0 8.2 23.6
11.2003 4.1 11.6 9.3 25.0
05.2004 4.1 11.2 9.0 24.3
11.2004 3.4 6.1 - 9.5
02.2005 - - - -
12.2005 36 9.9 8.2 217
04.2006 2.9 6.8 7.7 17.4
11.2006 2.8 6.3 6.7 15.8
05.2007 43 9.0 14.0 273
11.2007 26 7.2 8.0 17.8
04.2008 3.2 7.0 10.6 20.82
10.2008 3.0 6.9 9.1 19.0
03.2009 3.8 6.5 10.4 20.7
07.2009 3.7 6.5 9.0 19.27
11.2009 33 53 7.4 16.0
05.2010 16 8.6 8.4 18.64
11.2010 2.2 6.2 6.6 15.0
05.2011 23 56 7.3 15.20
11.2011 2.6 8.5 6.5 17.6
05.2012 16 54 9.9 16.9
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11.2012 3.2 11.5 9.6 24.3
04.2013 3.9 8.4 7.0 19.3
11.2013 2.0 8.4 8.1 18.5
04.2014 2.0 6.6 7.0 15.6
11.2014 3.8 6.6 57 16.1
04.2015 1.7 5.0 5.8 12.5
11.2015 2.3 4.9 5.6 12.8
04.2016 41 3.2 41 11.4
10.2016 3.0 3.5 4.3 10.8
04.2017 5.0 6.6 7.3 18.9
11.2017 1.9 42 5.7 11.8
05.2018 2.3 3.9 7.8 14.0
11.2018 1.5 2.7 3.9 8.1
01.2019 2.7 2.5 45 9.7
12.2019 3.3 6.1 8.8 18.2
06.2020 - - - -
10.2020 35 49 6.1 14.5
02.2021 - - - -
06.2021 - - - -
11.2022 2.2 6.2 6.6 15.0

Sursa: Elaborat de autor in baza Barometrului Opiniei Publice din
Republica Moldova [10].

5. CONCLuUzII

Interesul pentru studiul valorilor universale este relevant la nivel
international prin datele furnizate de World Values Survey, European Values
Study, European Social Survey, Eurobarometer, Gallup World Poll, Good
Cauntry Index, Hofstede Insights si altele. Se atestéa tendinta cand mai multe
state Tsi dezvolta sisteme nationale de monitorizare, pentru a explora diferiti
indicatori, valorificAnd experienta metodologiei organizatiilor internationale,
dar dezvoltdnd si propriile metodologii intr-un context comparativ cross-
national din perspective longitudinale.

Studiul sociologic al perceptiei valorilor culturale este important din
perspectiva intelegerii formarii valorilor culturale, schimbarilor intervenite in
timp, a vectorului evolutiilor ulterioare, a implicatiilor acestora in contextul
unitatii europene. Valorile culturale ilustreaza elocvent diversitatea etnica si
lingvistica. Cristalizarea valorilor culturale depinde de factorii istorici, politici,
economici parcursi de fiecare natiune.

Studiile comparative ofera interpretari ale diferentelor si asemanarilor
valorilor culturale Tn context regional european, dar si global. Rezultatele
cercetarilor comparative ilustreaza unitatea dar si diversitatea culturilor
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umane intr-o perioada atat de turbulenta. Transformarile care se produc
demonstreazad schimbari si asupra valorilor culturale. insd aceste
transformari se produc in ritm diferit, fiind dependente, in primul rand, de
nivelul de dezvoltare economica.

Republica Moldova este situata la confluenta intereselor geostrategice
dintre Vestul si Estul Europei. Pe acest teritoriu si-au gasit adapost mai multe
popoare si convietuiesc de secole mai multe etnii, se vorbesc mai multe
limbi. Valoarea culturala rezida in varietatea etnica si lingvistica, care trebuie
transformata Tintr-un mecanism de coeziune sociala. Jonglarea cu
sentimentele etnice si lingvistice, Tn deosebi acutizarea acestora in
perioadele preelectorale, reprezintd un mecanism de manipulare si
nicidecum de consolidare si stabilitate societala.

Faptul ca Republica Moldova de mai bine de treizeci de ani detine cele
mai inferioare pozitii in clasamentele regionale este explicabild si prin
discrepanta intre cei care detin puterea si restul societatii, particularitatile de
formare a grupurilor sociale, efectul coroziv al inegalitatii, nivelul inferior de
bunéastare a populatiei. Teoriile in domeniu si indicatorii analizati din bazele
de date coroboreaza dovezile impactului pozitiv al prosperitatii economice
asupra perceptiei valorilor culturale.
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