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Rezumat. Antropometria sta la baza oricarei proiectari ergonomice, care constd in cercetarea Si
masurarea corpului uman §i a partilor sale, cu scopul de a stabili caracteristicile structurii fizice
ce ar permite o descriere cantitativa a variabilitatii lor. Studiile antropometrice sunt necesare din
motivul variabilitatii mari a marimii corpului uman. La baza oricarei masurari antropometrice
stau parametrii fundamentali: masa corpului uman si indaltimea acestuia.

Limitele schimbarilor marimilor a persoanelor dintr-un grup, de regula depasesc limitele
schimbarilor marimilor persoanelor unui alt grup, ceea ce reprezinta variabilitatea transgresiva,
care necesita determinari cantitative §i calitative.
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Evolutia antropometriei

Antropometria-reprezinta tehnica descrierii si masurarii diferitelor parti ale corpului uman,
etimologic acest cuvant a aparut din grecescul “antropos”-om si “metron”- masura.

Antropometria poate fi clasificata in doua categorii:

e Antropometrie clasica-care reprezintd antropometria ce studiaza proportiile corpului,
masoara Intotdeauna individul in nemiscare si se limiteaza la stabilirea dimensiunilor
statice.

e Antropometria ergonomica-se referd la masuratori de tip functional, la dimensiuni
dinamice; opereaza cu valoarea dimensiunilor corpului in diverse pozitii de munca sau
atitudini posturale in dinamica, stabileste parametrii pentru miscarile caracteristice
diferitelor profesii sau grupe de profesii.

In ergonomie sunt folosite urmitoarele date antropometrice:

e Date structurale - ce reprezintda masuratori ale dimensiunilor corporale din pozitie
statica;

e Date functionale - sunt colectate atunci cand este permisd miscarea unui segment al
corpului in unul sau mai multe planuri, avand un punct fix;

Antropometria ergonomica trebuie sa corespundd necesitdtilor a tuturor oamenilor ce
lucreaza la orice masina, din aceasta rezulta cd masinile si utilajele trebuie sa fie proiectate astfel,
ca omul sd poata fi integrat in dimensiunile acestora cu exactitate de 95%.

Calculele antropometrice sunt extrem de dificile si complexe, motivul principal fiind
variabilitatea dimensionald a oamenilor, care la randul sau s-a format datorita unui sir de factori,
precum:

e Factori de variabilitate innascutd sau de ordin intern, ereditar(varsta, sexul, rasa,

poporul);

e Factori de variabilitate dobanditi sau externi(profesia, alimentatia,, activitatea fizica,
pozitia de munca, echipamentul de protectie);

In mai multe domenii, pani in prezent, s-au format anumite cerinte si norme ergonomice.

De exemplu, se cunoaste cad indltimea mesei de lucru constituie 750 mm, sezdtoarea unui scaun
are 450 mm, iniltimea fotoliului pentru odihni este egald cu 350 mm etc. In pofida schimbarii
stilurilor artistice si a tendintelor, care poarta in sine propriile forme si detalii, materiale si structuri,
acesti parametri, care rezultd din marimile fizice ale corpului uman, rdman, practic, neschimbati.

Desi antropometria este doar o parte componenta al ergonomiei, ea este cea mai importanta
din punct de vedere a functionalitatii spatiului proiectat, fiindcd numai in cazul cunoasterii exacte
al parametrilor este posibila crearea unui spatiu confortabil.
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Antropometria este utilizata in toate domeniile Tn care este nevoie de a proiecta elementele
care sunt 1n interactiunea directa cu omul, cum ar fi proiectarea de arhitecturd, proiectarea
mobilierului, al utilajului medical.

Scopurile antropometriei sunt:

e Adaptarea muncii la capacitatea de performantd a lucrdtorului, cu scopul de a evita
cerintele prea mari sau prea mici;

e Proiectarea masinilor si uneltelor pentru ca acestea sa fie usor de manevrat, iar utilizarea
lor —lipsita de accidente;

e Dimensionarea locurilor de munca in conformitate cu marimea corpului, permitand o
pozitie naturala;

e Proiectarea corectd a imbracamintei ca aceasta sa fie confortabila in timpul purtarii.

Datele antropometrice necesare in ergonomie.

Cei mai importanti parametri corporali utilizati in proiectarea ergonomica sunt inaltimile
$i greutatea corporald. Inalfimea coreleazd bine cu segmentele corpului, iar greutatea cu lagimile,
adancimile si circumferintele lui. In functie de gradul de detaliere, dimensiunile corpului uman
pot fi clasificate ca: globale si partiale, pentru cele doua pozitii frecvente de munca (ortostatica si
asezat).

In proiectarea ergonomica a unui loc de munci— sunt necesare ambele grupe de dimensiuni,
dar primele de care trebuie sa se tind seama sunt dimensiunile globale ale corpului ce constituie
ghid ergonomic de proiectare.

La dimensionarea si amplasarea corectd a dispozitivelor de actionare este necesar sa se
cunoasca si dimensiunile diferitelor pozitii ale mainilor: pozitia maxima de atingere, pozitia de
prindere cu degetele, pozitia de prindere cu toatd mana, pozitia mainii pentru apucarea si rotirea ei
in sens orizontal. Masurarea unor miscari ale diferitelor parti ale corpului, care favorizeaza
deplasarea si adaptarea lui in diferite pozifii de munca si care se caracterizeaza printr-o mare
mobilitate, in diferite directii, se face in grade. La fiecare loc de munca se executd anumite operatii
de munca la care participa forta de munca, mijloacele de munca si obiectele muncii. In cadrul
locului de munca, omul actioneazd asupra obiectelor muncii prin intermediul mijloacelor de
munca, iar activitatea se desfdsoara intr-un anumit cadru ambiental fizic si psihologic. Privite din
punct de vedere ergonomic, cele trei elemente mentionate se gasesc In interactiune, comunica
unele cu altele s1 urmaresc un scop comun, deci formeaza un sistem, denumit sistemul ,,om —mijloc
de munca —mediu”.

Elementul principal al sistemului este omul. Pentru realizarea obiectivelor pentru care a fost creat
sistemul ,,Joc de munca” omul intra in interactiune cu: mijloacele de munca, mediul ambiant fizic
si mediul ambiant psiho-fiziologic.

Concluzie:

In concluzie pot afirma cu certitudine ca datele antropometrice sunt necesare pentru toti
proiectanti, in special pentru arhitecti, designeri, sculptori, proiectanti de mobilier, masini si utilaje
medicale. Astazi, profesionistii in ergonomie aplica o intelegere a factorilor umani la proiectarea
echipamentelor, sistemelor si metodelor de lucru pentru a Tmbunatiti confortul, sdnatatea,
siguranta si productivitatea. Antropometria joacd un rol important in proiectare industriald,
ergonomie si arhitecturd, unde datele statistice despre distributia dimensiunilor corpului in
populatie sunt utilizate pentru optimizarea produselor.
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