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Turbina eoliana pentru
iluminarea Gradinii Botanice

Pe 30 august 2013 la Gradina Botanica (Institut) a fost
lansata instalatia-pilot ,,Turbina eoliana pentru pro-
ducerea energiei electrice”. Aceasta are o putere de
10 kw si urmeaza a fi utilizata pentru iluminarea par-
cului Gradina Botanica, pomparea apei pentru irigare si
producerea caldurii pentru plantele tropicale din serele
institutiei. Proiectul a fost realizat Tn cadrul unui pro-
gram de stat, condus de acad. lon Bostan, rectorul UTM,

si finantat de ASM.

Lansarea turbinei eoliene este
un prilej de mandrie - aceasta for-
ma de producere a energiei este
una ecologica si functioneaza in
beneficiul nostru, iar  aspectul
acestor turbine se inscrie perfect in

ambientul natural si formeaza un
cadru estetic de apreciat, a mentio-
nat viceprim-ministrul RM Tatiana
Potang.

Proiectul este o realizare autoh-
tonad, iar lansarea turbinei eoliene

pe teritoriul Gradinii Botanice este
o istorie de succes care demon-
streaza cd savantii nostri, in frunte
cu acad. lon Bostan, contribuie la
dezvoltarea tdrii, a mentionat pre-
sedintele ASM, acad. Gheorghe
Duca. Referindu-se la avantajele
acestor turbine, presedintele ASM
a sugerat ca acestea pot fi procura-
te la ASM si UTM, cheltuielile fiind
compensate in termen de 2-4 ani.

Potrivit acad. lon Bostan, rec-
torul UTM, pana in anul 2020 RM
urmeaza sa produca 400 de mw de
energie electricd, ceea ce reprezin-
ta aproximativ 20% din consumul
total de energie electrica. Condu-
catorul proiectului a subliniat ca
acesta este un exemplu elocvent
de conlucrare a ASM cu universi-
tatile, iar avand un sprijin al cerce-
tarii din partea Guvernului, aceste
realizari pot aduce mari beneficii
societatii: avem potential, capaci-
tati, iar datorita reliefului de care
dispunem avem si viteze foarte
bune, conform Cadastrului viteze-
lor in RM. Rectorul a mai specificat
ca in curand o alta turbina eoliand
cu orientare mecanica va fi instala-
ta pe poligonul UTM, in speranta
ca se vor gasi fonduri si pentru ela-
borarea altor sisteme de conver-
sie a energiei regenerabile si asta
pentru ca turbinele sunt fabricate
in exclusivitate la intreprinderile
din RM, ceea ce inseamna locuri de
munca, un venit pentru intreprin-
derile care produc, o asigurare a
securitatii energetice si multe alte
avantaje care urmeaza a fi intelese
si valorificate.
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Prewmdierd

,Noaptea cercetatorilor”

la Chisinau

In seara zilei de 27 septembrie
2013, in premierd absolutd pentru Re-
publica Moldova, s-a dat startul unei
ample initiative a UE de popularizare
astiintei - ,,Noaptea cercetdtorilor”,
realizata concomitent in 350 de orase
din Europa. Evenimentul a avut drept
scop promovarea stiintei si prezenta-
rea celor mai noi realizéri nationale in
cadrul unor expozitii de echipamente
stiintifice, experimente si ateliere prac-
tice, concursuri.

.Noaptea Cercetatorilor” vine
sa-1 apropie pe cetatean de omul
care face stiintd, este important ca
intre ei sa apara o comuniune, o co-
nexiune, o incredere mutuala, a de-
clarat consilierul prezidential, Mihai
Sleahtitchi, adresand un mesaj in

Microhidroenergetica in uzul consumatorilor rurali

Workshop Hydropower serving rural consumers

Pe 16-17 septembrie 2013 la
UTM s-a desfasurat workshopul in-
ternational Hidroenergetica in uzul
consumatorilor rurali - Hydro-
power serving rural consumers.

Scopul acestui atelier a constat
in diseminarea rezultatelor si pro-
movarea elaborarilor in domeniul
energiilor regenerabile - sisteme de
conversie a energiei cinetice a apei
raurilor cu eficientd de conversie
majorata.

Despre importanta care se
acorda acestui domeniu vorbeste

si faptul ca in cadrul unui concurs
international in Programul de cer-
cetare BSEC HDF (cooperare in ba-
zinul Marii Negre) a fost castigat un
proiect de cercetare, in baza cdruia
si a investigatiilor anterioare a fost
elaborata si fabricata constructia
unei microhidrocentrale cu rotor
modificat.

La eveniment au participat speci-
alisti recunoscuti in domeniu si per-
soane cu putere de decizie din Repu-
blica Moldova si din strdinatate.

(Continuare in pag. 5)

numele Presedintelui RM, Nicolae
Timofti.

Acad. lon Bostan, rectorul UTM,
a mentionat ca insusi faptul ca Chi-
sindul a fost selectat pentru a marca
acest eveniment denotd ca astep-
tarile europenilor de la cercetatorii
din RM sunt mari. Nu putem vorbi
despre o societate bazata pe cu-
noastere, dacd cercetarea nu va fi in
capul mesei. Cercetarea este o com-
ponentd indispensabila a procesului
de formare a specialistilor nostri.

In cadrul ,Noptii Cercetatorilor’,
publicul a avut posibilitatea sa sa-
vureze cele mai neconventionale si
spectaculoase experimente chimice
si aplicatii practice, s-au legat discutii
interactive despre schimbarile climati-
ce, chimia din corpul uman si sangele
artificial, laser, observatii astronomi-
ce. Pe langd experimentele stiintifice,
unele foarte serioase, iar altele — mai
amuzante, evenimentul a inclus tom-
bole cu premii, defildri de moda etc.

Evenimentul a constituit un
bun prilej si pentru UTM de a-si
promova rezultatele semnificati-
ve si de a atrage tinerii in cerceta-
rea stiintifica.

Din cele cinci Diplome oferite
pentru tinerii cercetatori din Re-
publica Moldova in cadrul eve-
nimentului ,Noaptea evenimen-
tului” una a revenit Universitatii
Tehnice a Moldovei. Premiantul
este neobositul cercetator, dl
Viorel Bostan, conf., dr., Catedra
de Matematica, director al Filierei
Anglofone, FCIM.

(Continuare - in pag. 4)

1 noiembrie 2013
Campusul Rascani, str. Studentilor
9, blocurile de studiinr. 3, 5, 6.

Program:

09.30-10.00 -
Targului;

10.00-12.30 - negocierile stu-
dentilor cu reprezentantii intre-
prinderilor privind desfasurarea
stagiilor de practica si angajarea
in cdmpul muncii dupa absolvirea
UTM.

deschiderea

Térgul locurilor de munca pentru absolventii anului 2014

Prezentarea la Targ cu CV-ul
completat in prealabil constituie
un avantaj (mostre de CV si tehnici
de comunicare cu angajatorii pu-
teti gasi pe www.ceniop.utm.md sau
nemijlocit la CENIOP si catedrele de
profil).

Va fi accesibila si baza de
date a Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca privind
locurile de munca vacante pe tot
teritoriul RM.

Stimati absolventi!

Nu ratati sansa de angajare!

Informati-va suficient pentru a
incepe cu succes cariera profesio-
nala!

Organizatori:
Centrul Universitar CENIOP,
decanatele, catedrele UTM

Relatii la tel.
022-929-229,
022-929-215
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Decanul-pedagog
Sergiu Andronic

Notiunea de decan presupune o functie preponderent administrativa. El are
grija ca toate verigile didactice - catedrele, laboratoarele, profesorii, studentii
- sa lucreze ritmic, in armonie. Reprezinta facultatea la diferite reuniuni.
Tncheie acorduri cu diverse institutii, agenti economici. Tine Tn vizor statistica
desfasurarii procesului didactic. Dar pe langa efortul judecatii, ratiunii si creier-
ului, aceasta functie cere si efortul inimii — al simtirii, emotiei, afectiunii, caci

e vorba de o institutie didactica, care trebuie sa fie impregnata de substanta
educativa, de sentiment umanist, de bundvointa pedagogica ca sa ajute studen-
tul sa creasca aidoma unei plante bine Tngrijite.

ecanul Facultatii de

Inginerie si Manage-
ment in Electronica si Teleco-
municatii a UTM, dl Sergiu
Andronic, conf. dr., le poseda
pe amandoua: atat ratiune,
care cere calcul si analiza, deci
calitate administrativd, cat si
simtire — calitatea de peda-

gog.

Scopul principal al unei
institutii  universitare
rezida in reusita studentilor. O
buna reusitd asigura formarea
unui bun specialist. Acest indi-
ce cumulativ - reusita, depin-
de de calitatea profesorilor. lar
calitatea didactica se va ma-
nifesta plenar daca profesorii
vor fi postati intr-o organigra-
ma cat mai judicioasa, astfel
ca relatiile dintre ei si studenti
sau dintre ei si verigile admi-
nistrative sa mearga pe calea
unei mobilizari maxime, fara
suprasolicitari  extenuante,
trdind totodata satisfactia su-
fleteasca a muncii prestate cu
placere - de a forma personali-
tati, cetateni, specialisti.

deseori, in cadrul se-

dintelor  Consiliului
de Administratie, diverselor
intruniri profesoral-didactice,
decanul Andronic sugereaza
ca succesul depinde in mare
madsura de factorul organiza-
toric — un mecanism in func-
tiune continud, care include

neaparat si genericul peda-
gogie. Chiar daca UTM este o
universitate de profil tehnic,
pentru a transmite cunostinte
studentilor se cere mult tact si
devotament umanist, or toate
acestea se inscriu in notiunea
pedagogie.

ecanul Andronic gan-

deste pedagogic ori-
unde: fie ca e vorba de ajus-
tarea permanenta a factorului
organizatoric; fie de relatiile
om-om pe care le manifesta
fatd de studenti, prodecani,
metodisti, sefi de catedre,
fndrumadtori, monitori ai gru-
pelor academice, ingineri, pa-
rinti. Esenta sa pedagogica isi
are izvorul, precum se vede, in
autoanaliza eului sau perso-
nal. Si munceste cu placere, cu
tragere de inima. lar placerea
muncii decanului stimuleaza,
astfel ca disciplina de studii
se mentine la un nivel inalt
si, implicit, sporeste neabatut
cercetarea, inovatia, stiinta.

u ceva timp in urma

decanul FIMET vor-
bea intr-o sedinta pe tema
organizdrii studiilor despre
elaborarea unei asa-zise liste
de prioritati in scopul sporirii
disciplinei de studii si reusitei
la facultate. Printre multiple-
le puncte si subpuncte din
acea lista remarcasem ,Alca-
tuirea unui orar calitativ al

activitatilor didactice”. Ce o fi
insemnand un ,orar calitativ”?
Inseamnd cé toate activitatile
didactice sunt repartizate uni-
form pe zilele saptamanii. E
clar de ce: activitatea profeso-
rilor si studentilor nu trebuie
sa aiba un caracter sincopat,
cu supraefort sau subefort.
,Orar calitativ” inseamna si
excluderea ,ferestrelor” care
scad ritmul muncii, provocand
pierderi de timp; inseamna
si includerea ,Orei grupei” —
pentru a disciplina studentii,
dar si indrumatorul (la anul I);
fnseamnd sd luam in conside-
ratie si doleantele profesorilor,
studentilor, pentru a mentine
o atmosfera psihologica pri-
elnica. La elaborarea orarului
trebuie sa tii cont si de multe
detalii, daca ai atitudine crea-
tiv-pedagogica.

Tn Jista” respectiva figu-
reaza si,Evidenta strictd a
reusitei la studii; evidenta frec-
ventei; stabilirea consultatiilor
suplimentare; anuntarea pa-
rintilor despre reusita studen-
tilor” Am remarcat cuvantul
LJstrictd’; care spune multe des-
pre esenta, caracterul de peda-
gog al decanului. E una sa scrii
4Evidenta reusitei” si e altceva
sEvidenta strictd a reusitei”
Accentul e altul. De ce stricta?
Pentru ca activitatea multila-
terala a facultatii are sens dacd
reusita la studii creste.

Nimic mai important
ntr-o institutie de in-
struire a tineretului decat reu-
sita la studii. Pentru a contribui
la imbunatatirea reusitei, de
doua ori pe luna se convoaca
Consiliul de Administratie al
UTM, o data pe luna - Senatul.
Se dezvolta si cercetarea sti-
intifica: se inzestreaza labora-
toare, se organizeaza stagii de
practica, activitati extracur-
riculare, excursii. Se stabilesc
legaturi cu intreprinderile. Se
creeaza conditii agreabile de
trai si de studii etc. Decanul
Andronic zi de zi se afld in tu-
multul creator-tonic al vietii
la facultate si daca o singura
Zi lipseste din anumite moti-
ve, are, precum spune, emotii
negative. De altfel, reusita la
FIMET este cea mai inalta pe
universitate — cca 90 la suta,
un indicator foarte elocvent
pentru o facultate tehnica.
Nu e un secret ca la diverse
sedinte in subiectul organi-
zarii studiilor rectoratul ii in-
deamna colegial pe decani sa
se orienteze pe cat e posibil la
succesele reusitei inregistrate
la FIMET.

PaN

In aceeasi ,lista de pri-

oritati” se regdaseste si
Verificarea respectdrii stricte
a orarului’, ,Organizarea se-
siunilor de reexaminare con-
form orarului; evidenta stric-
ta a participarii studentilor
restantieri” Cuvantul ,strict”
e prezent peste tot. Orarul
mobilizeaza - daca prevede
0 reexaminare la o anumita
ora, intr-o anumita zi, aceasta
capata deja statut de obliga-
torie. De asemenea, sunt pre-
vazute si intalniri cu studentii:
care au o reusita buna; care
locuiesc in camin; cu activistii
obstesti (comitet de camin,

consiliul studentesc etc.), dar
si cu restantierii (intalniri mai
frecvente). Decanul simte ne-
voia de a comunica direct cu
studentii, pentru a scoate in
vileag o trasatura fundamen-
tald in opera de educatie -
sinceritatea. Calitatea organi-
zatorica se intrepatrunde cu
cea pedagogica. Este o inter-
dependenta logicd, pregnant
evidentiata in cazul unui om
devotat meseriei.

Se stie ca in ultimul
timp  contingentele
de absolventi preuniversitari
sunt mai slabe din varii mo-
tive. Pentru a sustine nivelul
de instruire la facultate, se
intensifica legatura cu pa-
rintii. Tntalnirile cu ei au loc
in noiembrie (dupad | sesiune
intermediard) si in februarie
(la inceputul semestrului II).
Legatura se mentine si prin
intermediul scrisorilor, in care
se oglindeste situatia scolara
a studentilor. Astfel dialogul
cu parintii devine mai des-
chis, mai rezultativ.

La factorii educativi se
adauga si excursiile -
la manastirile din Moldova,
spectacole, filme, muzee. Pe
langa extinderea orizontului
cultural al studentului, aces-
te excursii creeaza un climat
specific in grupa academica,
inchegand-o.

ecanul are si un dicton

de care se conduce
intotdeauna: ,Orice student
trebuie auzit” Anume ,auzit’,
pentru ca ascultandu-l une-
ori nu-l auzi totusi. Lunea si
miercurea sunt stabilite ore
de audienta, incepand de la
14.00, fara un final fix - pana
se termind ,sirul”. De altfel,
la usa decanatului FIMET vei
observa intotdeauna studenti
venind cu diverse intrebari,
dar niciodatd nu exista im-
bulzeala. Totul este dinainte
planificat, fiecare isi stie locul
si timpul. Munca facultatii de-
curge ritmic si calm. Asa cum
trebuie sd fie intr-o institutie
didactica. Totul depinde si de
filosofia muncii decanului.

Pe ldnga marea operd de educatie pe care o redlizeaza la
FIMET, in ultimii 5 ani decanul Sergiu Andronic tine degetul pe
pulsul intregii universitdti in cel mai important si ascutit seg-
ment de organizare a studiilor - Admiterea, avand si functia
de secretar general al Comisiei de Admitere a UTM. O functie
extrem de responsabila, pe care o indeplineste cu aceeasi rav-
na si meticulozitate. O dovada concludentd in acest sens este
si raportul secretarului general al Comisiei de Admitere pre-
zentat in Senatul UTM, pe care il publicam in continuare.

Senat

enat
Admiterea-2013 la UTM

in sedinta Senatului UTM din 24 septembrie 2013 a fost
examinat un subiect ce constituie o preocupare profunda
a intregului colectiv universitar - admiterea noului con-
tingent de studenti. Panorama actiunilor desfasurate in
cadrul acestei campanii a fost expusa in raportul prezen-
tat de dl Sergiu Andronic, decan FIMET, conf. dr., secretar
general al Comisiei de Admitere-2013. in cele ce urmeaza
publicam un extras din acest raport.

Pregatirea sesiunii
de Admitere

In sesiunea de Admitere-
2013 au activat 11 comisii teh-
nice: 10 — pentru organizarea
Admiterii la ciclul I Licentd, 1 -
la ciclul Il Masterat si Serviciul
Studentesc - in total 49 de co-
laboratori si 40 de studenti.

Pentru completarea bazei
de date a cererilor in regim
real am utilizat o retea din 45
de calculatoare, ceea ce a spo-
rit transparenta concursului si
a diminuat numarul de erori.

La etapa de pregatire, am
acordat o atentie sporita per-
fectionarii softu-lui de admi-
tere, ajustarii lui la modifica-
rile operate in Regulamentul
de Admitere si la conditiile de
inmatriculare la UTM. In acest

scop, pe parcursul lunilor
martie-iunie 2013 am testat o
serie de modificari, am elabo-
rat diverse proceduri pentru
depistarea erorilor la comple-
tarea bazei de date.

An de an comisiile tehnice
de admitere se confruntd cu
problema randurilor mari la
depunerea actelor, mai ales in
primele zile de admitere. in ul-
timii trei ani (2011, 2012, 2013)
am solutionat problema prin
implementarea randului elec-
tronic; formarea unei echipe
de operatori (16 studenti) pen-
tru completarea bazei de date
a concursului; inscrierea online
la concursul de admitere.

Planul de inmatriculare

Planul de finmatriculare

in a.u. 2013-2014 a fost apro-
bat prin ordinul Ministerului
Educatiei al RM nr. 655 din 25
iunie 2013. Conform acestu-
ia, UTM i-au fost repartizate
3590 de locuri: 2805 - pentru
fnvdtdmantul cu frecventd la
zi (1280 - cu finantare buge-
tara si 1525 - prin contract) si
785 - cu frecventa redusa (25
- cu finantare bugetara si 760
- prin contract). Numarul de
locuri cu finantare bugetara
pentru invatamantul cu frec-
venta la zi include 103 locuri
pentru candidatii din raioane-
le de est ale RM. Suplimentar
la plan, au fost oferite 59 de
locuri pentru cetatenii straini.

Regulamentul
de Admitere-2013

Regulamentul de Admitere
a suferit unele modificari, can-
didatii avand dreptul sa-si de-
puna actele laun numar nelimi-
locurile cu finantare bugetara
prevazute pentru cetatenii stra-
ini si apatrizi, pot fi redistribuite
n cazul nesolicitdrii acestora.

In rest, requlamentul a ra-
mas fard schimbari. S-a pastrat
formula de calcul a mediei de
concurs. Ca si in 2011, 2012,
anul acesta la studii superioa-
re au fost admisi doar detina-
torii diplomei de bacalaureat,
diplomei de studii medii de
specialitate (colegiu), diplo-
mei de studii superioare uni-
versitare, diplomei de licenta
sau a actului echivalent de
studii. Tnscrierea la concursul
de admitere in baza actelor
de studii medii de cultura ge-
nerald sau echivalente a fost
permisa doar pentru absol-
ventii din localitdtile de est ale
RM, mun. Bender si cetatenii
straini.

Concursul de Admitere

Depunerea cererilorde ad-
mitere s-a efectuat in perioa-
dele 16-31 iulie, cu anuntarea
rezultatelor pana la 10 august
si 12-14 august, cu anuntarea
rezultatelor finale pana la 20
august. Pe parcursul intregii
perioade a concursului de ad-
mitere zilnic se depuneau cca
250-400 de cereri.

in total au fost inmatricu-
lati 3314 candidati: 2554 - la
invdtdmantul de zi (1321 cu
finantare bugetara si 1233 cu
finantare prin contract) si 760

- lainvatamantul cu frecventa
redusd (25 cu finantare buge-
tara si 735 - prin contract).
indeplinirea planului de
fnmatriculare la un sir de spe-
cialitati pe an ce trece devine
o problema tot mai stringen-
ta, inclusiv la unele specialitati
deschise in ultimii ani. Astfel,
la specialitatea Ingineria su-
ddrii (FIMCM) au ramas nea-
coperite toate cele 10 locuri
cu taxd, invatdamant de zi. La
specialitatea Inginerie si teh-
nologia transportului feroviar
(FIMT) au ramas neacoperite
7 din 10 locuri cu taxd, invata-
mant de zi si 14 din 20 la inva-
tamantul cu frecventa redusa,
iar la specialitatea Arte decora-
tive (FIU) au ramas neacoperi-
te 3 din 15 locuri bugetare si
toate cele 5 locuri cu taxd la
invatamantul de zi.

Ca si in anii precedenti, o
parte din candidatii deja in-
matriculati, fiind admisi si la
alte universitati, preponde-
rent din Romania, si-au retras
actele. Printre ei se numadra,
de reguld, candidati cu me-
dii inalte de concurs, ceea ce
diminueaza calitatea contin-
gentului inmatriculat la a. I si
are un impact negativ asupra
reusitei.

In aceasta ordine de idei
consider ca guvernele RM si

Romaniei urmeaza sa coordo-
neze lista specialitatilor si nu-
marul de locuri stabilite pen-
tru cetdatenii nostri, in special
a specialitatilor in care noi nu
pregdtim cadre.

Admiterea la ciclul II
de studii — Masterat

La cele 42 de programe
de master au fost anuntate
730 de locuri cu finantare bu-
getara si 300 — prin contract.
La concursul de admitere au
participat 750 de candidati
(619 —in turul I, 131 - in turul
1), fiind inmatriculati 730 - la
studii cu finantare bugetara si
20 - prin contract.

Interesul pentru studiile
de masterat constituie o pro-
blema care necesita implica-
rea in modul cel mai serios
a catedrelor, facultatilor, ad-
ministratiei UTM. Este nece-
sar sa promovam mai activ
studiile de masterat printre
studenti, absolventii UTM, in
mediul public si privat. O alta
oportunitate ar fi atragerea
absolventilor altor universi-
tati care au absolvit specia-
litati din domenii finrudite,
iar pentru cei cu studii de 3
ani (180 ECTS) - sa elaboram
programe de masterat cu du-
rata de 2 ani (120 ECTS).
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Filosofia - o punte de legatura intre
stiintele ingineresti si cele umanistice

Interviu cu dl conf., dr. Mihai Braga, seful
Catedrei de Stiinte Socio-Umane a UTM

Adevdrata filosofie constd in a face

nu cdrti, ci oameni.

- De-a lungul timpului, stiinte-
le socio-umane si-au gasit un loc
bine meritat printre disciplinele
tehnico-ingineresti la UTM. Cum a
evoluat invatamantul umanistic la
Universitatea Tehnica si cine sunt
promotorii acestuia?

— Initial, la Universitatea Tehnica
au existat mai multe catedre umani-
tare: de istorie, filosofie, politologie,
economie. Ulterior, primele trei au
fost comasate in Catedra de Stiinte
Socio-Umane, iar Catedra de Eco-
nomie a trecut la Facultatea de Ingi-
nerie Economica si Business, trans-
formandu-se de fapt intr-o catedra
de specialitate. Fondatori ai acestor
catedre au fost S. Taranov, N. Vasi-
liev, V. Aculai. Pe parcursul anilor la
carma lor s-au aflat: C. Stratievschi,
V. Ursu, O. Adamov, V. Zaharov, A.
Cojocaru, N. Sascov, F. Vartanu, V.
Aculai, I. Vangheli. Dupa comasare,
Catedra de Stiinte Socio-Umane a
fost condusa de F. Vartanu, I. Van-
gheli, M. Braga. lar numarul peda-
gogilor umanisti care au activat la
noi in toti acesti ani depaseste cifra
de o suta. Printre ei: C. Stratievschi,
V. Toncovidov, N. Sascov, I. Gu-
meniuc, N. Savelschi, V. Gamov,
V. Saca, C. Zavtur, D. Bors, O. Ada-
mov, |. Malicov, A. Cojocaru, E. Za-
tasneac, A. Cuconescu, A. Apostu,
N. Sevtov, C. Bronici, G. Pancenco,
M. Popovitcenco, N. Malicov, F.
Doroganici, I. Buga, P. Andries, A.
Alexa, N. Piotrovschi, E. Stanev, Z.
Chitoroaga, R. Samoteev. in pre-
zent la catedrd activeaza 14 profe-
sori titulari.

Pe timpuri, la Catedra de Stiinte
Socio-Umane s-au predat mai multe
cursuri importante pentru cultura
generald a studentilor: politologia,
istoria, culturologia, filosofia, educa-
tia pentru sanatate, istoria religiilor,
sociologia. Actualmente se preda:
etica profesionald, bazele comuni-
carii, cultura vorbirii si filosofia.

De exemplu, cursul ,Cultura vor-
birii”, introdus la indicatia Ministeru-
lui Educatiei, este foarte important.
Potrivit specialistilor, in ultimul timp
nivelul culturii comunicarii s-a dimi-
nuat simtitor. Asistam la scaderea
dramatica a vocabularului lingvistic.
O amprenta specifica o are si biling-
vismul caracteristic societatii noas-
tre. Limbajul este o parte a culturii
societdtii (este acel liant ce uneste
si transmite din generatie in gene-
ratie realizdrile tehnico-stiintifice,
cunostintele, valorile, normele so-
ciale etc.). Filosoful austriac Ludwig
Wittgenstein spunea: ,Limitele lim-
bajului meu inseamna limitele lumii
mele.” Societatea si statul au nevoie
de cadre inalt calificate, deci pose-
darea abilitatilor de comunicare ca-
patd un contur pragmatic. in aproa-
pe toate ofertele de munca criteriul
principal de selectare a candidatului
tine de comunicativitatea acestuia.
De la un specialist cu studii superi-
oare se cere o comunicare fluenta,
un vocabular adecvat. A. P. Cehov
scria:,,Pentru un om inteligent a vorbi
rdu trebuie sd fie considerat tot asa de
indecent, precum sd nu stie sd citeas-
cd sau sa scrie...”.

Bazele comunicdrii si Cultura

(Ludwig Feuerbach)

vorbirii le cultiva viitorilor ingineri
abilitati de a formula mesaje clare,
inteligibile, de a-si adapta stilul de
comunicare in functie de contextul
social, bazandu-se pe normele eti-
ce; a exprima si interpreta ganduri,
sentimente si fapte atat verbal, cat
sin scris; precum si abilitati de lucru
cu textele oficiale - redactarea unei
scrisori de recomandare, a unui CV
etc.

Etica profesionald are menirea
de a determina cerintele fatd de mo-
delul etic al inginerului: responsabi-
litatea sociala si profesionala a aces-
tuia; acomodarea rapida intr-un co-
lectiv nou; iar in cazul unui conflict
sd determine cauza acestuia, sa-si
aleaga strategia de comportament
reiesind din analiza situatiei, sa di-
rijeze conflictul; bazandu-se pe nor-
mele de protocol si eticheta. Rolul
eticii rezida in gdsirea unui echilibru
intre interesele organizatiilor si cele
ale grupurilor implicate; orienteaza
personalitatea spre o mai buna in-
tegrare atat in societate, la locul de
munca, cat si in familie.

Cursul de Filosofie contine un sir
de probleme legate de dezvoltarea
gandirii filosofice in istoria omenirii,
rolul ei in diferite epoci, interactiu-
nea ei cu cultura societdtii, dar si cu
alte stiinte: fizica, matematica, stiin-
tele tehnice. De asemenea se studi-
aza teoriile contemporane despre
Univers, structura constiintei si posi-
bilitatile tehnice de creatie a masini-
lor ,intelepte’, problemele filosofice
ale dezvoltarii tehnicii.

- In ce mdsura studentii UTM
constientizeaza importanta si ne-
cesitatea disciplinei de filosofie?

- Este o intrebare foarte im-
portanta. Lumea contemporana
este destul de pragmatica. Se zice
ca americanii ar spune: ,Dacd esti
destept, de ce nu esti si bogat?”. Intr-
adevar, intr-o lume in care multe se
madsoara doar in bani, care ar fi locul
unei stiinte care nu vorbeste despre
bani, ci despre adevar, dreptate,
bine, frumos? In timpurile nu prea
indepartate nimeni nu ar fi pus la
indoiala necesitatea unei asemenea
stiinte, cum este filosofia. Tmi amin-
tesc, intr-o discutie cu dl decan Ser-
giu Andronic dansul afirma: ,Pdi, fi-
losofia m-a ajutat foarte mult la scrie-
rea disertatiei de doctor in stiinte.”

Filosofia are o putere metodo-
logica extraordinara. In convorbirile
purtate de-a lungul anilor cu profe-
sorii despre puterea de intelegere a
filosofiei nu prea am auzit ca cineva
sd neglijeze importanta acestei sti-
inte. Pe timpuri, filosofia era prote-
jata de stat! Acum insa lucrurile stau
putin altfel. Desi este inclusa in no-
menclatorul Ministerului Educatiei,
se aud voci care i pun la indoiala
necesitatea, motivand diferit dizgra-
tia in care intra aceasta stiinta. Unii
sunt de parere ca in universitatile
apusene nu prea se preda filosofie.
Catedra a facut cercetari in dome-
niu (timp de 10 ani avand ca tema
de cercetare stiintificd umanizarea
invdtdmantului tehnic) si a consta-
tat ca lucrurile stau de fapt altfel:
universitatile tehnice din lume au

cursuri de filosofie, doar ca acestea
sunt legate de traditiile invatdman-
tului din aceste tari.

Steve Jobs considera ca oamenii
de stiinta nu pot fi unilaterali. Este
bine sa cunoastem si artele, pentru
a deveni un cineva in domeniul sti-
intelor. Albert Einstein, creatorul
teoriei relativitatii, unul din marii
fizicieni ai sec. XX, canta la vioara si-i
placea mult literatura. Unul dintre
autorii preferati ai fizicianului era
Fiodor Dostoievski.

Toti cei care au studiat filosofiain
scoala sovietica stiu ca prima parte
a filosofiei se numea materialismul
dialectic, care nu avea nimic comun
cu problemele sociale si umanitare.
Erau studiate probleme ale struc-
turii universului, teoria cunoasterii,
constiinta, categoriile gandirii etc.
Dupa ultimele sistematizari din do-
meniul cercetarilor stiintifice, struc-
tura stiintelor contemporane este
urmatoarea: stiinte filosofice, stiinte
logico-matematice, stiinte naturale,
stiinte umanitare. Dupa cum ve-
dem, filosofia nu intrd in categoria
stiintelor umanitare, este separata.
Pentru ca este o stiinta mai genera-
14, cerceteazd lumea ca pe o integri-
tate - atat problemele naturii, cat si
ale societatii, dar totusi nu inlocu-
ieste stiintele din aceste domenii.
Filosofia cerceteaza principiile ge-
nerale ale lumii. Din acest punct de
vedere, ea poate fi numita o stiintd a
naturii, nu doar o stiintd umanitara.
De fapt insa, aceste categorisiri nu
sunt corecte. Filosofia isi are rolul si
locul sdu in cadrul stiintelor, dupa
generalitatea problemelor pe care
le abordeaza. Cel mai important lu-
cru pe care il aduce filosofia in inte-
legerea acestei lumi, este ca lumea
nu poate fi privita in afara omului,
adica in calitate de un cosmos sau
univers pustiu. Acest lucru il fac sti-
intele naturii, menirea lor fiind de a
cerceta fenomenele naturii in mod
obiectiv, asa cum sunt, fara vreoo
influentd asupra lor. lar in ceea ce
priveste filosofia, aceasta cercetea-
za lumea in relatia sa cu omul, acor-
dandu-i-se prioritate omului, si nu
acestei pustietati universale, care a
existat inaintea noastra singura si
cel mai probabil ca va exista si dupa
noi, de asemenea singura.

Daca am studia lumea numai
din punctul de vedere al stiintelor
naturii, unde obiectul principal este
doar un oarecare fenomen sau pro-
ces natural, atunci am putea crea o
gandire atrofiata, care poartd nu-
mele de gandire scientista si prives-
te lumea ca pe un obiect care poate
fi supus oricdrui experiment pentru
a afla adevarul.

Ca sd intelegem care este rolul
filosofiei, vom mentiona: in rezulta-
tul dezbaterilor purtate de filosoful
englez Bertrand Russel cu A. Ein-
stein, in 1955 a fost semnat ,Mani-
festul Russel-Einstein”, care a pus
fundamentul Miscérii Pugwash (Pu-
gwash Conferences on Science and
World Affairs) pentru neproliferarea
armelor nucleare, la care au aderat
in primul rand fizicienii. As mentio-
na de asemenea si faptul ca a fost
nevoie de activitatea filosofului
Bertrand Russell ca sa se organize-
ze miscarea internationald a savan-
tilor si oamenilor de culturd pentru
salvarea omenirii. Aceasta vorbeste
despre ceval

Importantd pentru intelegerea

rolului si locului oricdrei indeletni-
ciri si a relatiei acesteia cu filosofia
este si urmatorul deziderat al lui
Steve Jobes - intelepciunea. ,Mi-as
da toate cunostintele in tehnologie
pentru o dupd-amiazd petrecutd cu
Socrate”, scria Jobes. Curioasa dorin-
ta: el, inventatorul, sa se intalneasca
cu un filosof. De parca astdzi stiinta,
cu marile ei descoperiri si succese
exceptionale, nu ar fi mai puternica
decatfilosofia, chiar dacd pentru unii
nu are prea multa insemndtate? De
ce totusi unul din marii inventatori
ai contemporaneitatii ar dori sa se
intalneasca cu un ganditor din sec.
V dinaintea erei noastre? Problema
este urmdtoarea: marii ganditori au
ce-si spune unul altuia, au ce inva-
ta unii de la altii. Si Socrate, inainte
de moarte, in timpul procesului ju-
diciar intentat impotriva sa, a dorit
sd se intalneascd cu marii ganditori
care |-au precedat. ,Dacd ajungem
pe taramul celdlalt, scdpand de cei ce
se zic aici judecatori si sa gdsim acolo
pe adevdratii judecdtori, acei care se
spune cd impart pe acolo dreptatea...
Ce n-as da sd pot descoase putin... pe
nenumdratii bdrbati, cu care ar fi o
fericire de nespus sd trdiesti si sd stai
de vorbd, observandu-i.” (Platon. Di-
aloguri. Apologia. p. 116)

- Cum insugesc studentii ma-
teria de filosofie? Si, in general,
care este impactul filosofiei asupra
tinerei generatii? In ce mdsura se
atinge scopul de a crea o atmosfe-
rd moral-psihologica favorabild in
universitate, de a construi relatii
benefice profesor-student?

- Impactul in general este po-
zitiv. Marea majoritate studiaza
materia. Au interes. Dar aceasta
depinde si de nivelul de dezvol-
tare a fiecarui student. Pentru a
intelege materia predatd la acest
curs, este nevoie si de o anumita
pregatire, chiar si de predispozitie,
deoarece unii studenti nu consi-
dera filosofia drept obiect de spe-
cialitate. Ma bucura faptul ca unii
studenti ne cer sfatul: ce carti sa
citeascd pentru cultura lor genera-

1a. Este important cd vin la curs si
dintre acei care au studiat filosofia
in anii trecuti.

mai inscrie in palmares Catedra de
Stiinte Socio-Umane a UTM?

- La catedra activeaza cu suc-
ces Clubul filosofic, la care in afara
studentilor UTM si a profesorilor
catedrei participa si profesori ai
altor catedre. Adeseori, la sedinte-
le Clubului participa si personali-
tati marcante ale RM. Tn ultimii ani
am avut sedinte largite, la care au
participat studenti ai Facultatii de
Filosofie de la Universitatea ASM,
unele sedinte au avut loc chiar in
localul Academiei. In fiecare an, in
luna aprilie, deja de 15 ani, orga-
nizam Conferinta ,Stiintele socio-
umane si progresul tehnico-stiin-
tific”, la care participa profesori de
la toate universitatile din RM. Este
foarte important ca in ultimii ani la
aceste conferinte participa si profe-
sori de la diferite catedre ale UTM
- de exemplu, matematicianul lon
Valuta, fizicianul V. Chistol, eco-
nomistul, iar acum si decanul V.
Mamaliga, seful de catedra V. Dul-
gheru, lectorul Elena Madan. Des-
pre aceste conferinte scrieti de fapt
si dvs. in ziarul UTM ,Mesager Uni-
versitar”. Anul acesta ne-am dori o
participare mai ampla a catedrelor
de specialitate la aceasta conferin-
ta. Aceasta ne-ar oferi posibilitatea
de a ne cunoaste mai bine interese-
le stiintifice. As mentiona si faptul
ca profesorii catedrei noastre sunt
invitati in calitate de presedinti ai
comisiei examenelor de licenta in
diferite universitati sau de recen-
zenti ai lucrdrilor de licenta. De
asemenea, reprezentantii catedrei
participa la seminarele stiintifice
de sustinere a tezelor de doctor in
stiinta si doctor habilitat. Altfel zis,
ne manifestam pe diverse planuri,
ceea ce constituie pentru noi un
prilej de mandrie.

— Mult succes in continuare,
domnilor filosofi!



Prewdierd

(Urmare din pag. 1)

Studentii, masteranzii,
doctoranzii si profesorii UTM
au constituit o prezenta de
exceptie in cadrul Expozitiei
lucrarilor stiintifice ,Noaptea
cercetatorului” Interesul pu-
blicului a fost atras in special
de elaborarile de pionierat
ale Centrului National de
Tehnologii Spatiale (CNTS)
al UTM, in cadrul cdruia se
deruleaza primul proiect spa-
tial moldovenesc - o inova-
tie deosebita creatd in sanul
UTM - mostra primului Satelit
artificial al Republicii Moldova.
Discipolii directorului acestui
centru, prof. Nicolae Secri-
eru - doctorandul Sergiu
Candraman, sef de laborator
la CNTS; Andrei Margarint si
Alexandru Barbovschi, in-

gineri CNTS, au demonstrat
macheta experimentald a pri-
mului Satelit artificial al Repu-
blicii Moldova si partile com-
ponente ale echipamentului
de testare, reglare si simulare,
inclusiv doua aparate de zbor
tip Multicopter. ldeea a fost
de a expune modalitatile de
implementare a tehnologii-
lor avansate atat in elabora-
rea microsatelitului, precum
si posibilitatea diseminarii lor
in alte domenii.

Pentru tara noastrd aceste
aparate sunt unice si au trezit
un interes imens din partea
publicului. De exemplu, cu
exponatul Multicopter  au
fost simulate diverse situatii,
care necesita algoritmii de
control a atitudinii si de stabi-
lizare eficienti, la fel si diferite
tehnologii de transmisiune a

informatiei — imagini video,
date telemetrice a sistemelor
de bord.

lar macheta Satelitului a
inclus module de control a
atitudinii care permit stabi-
lizarea acestuia, modulul de
telemetrie care simuleaza
transmiterea datelor teleme-
trice pe statia terestra, siste-
mul de distributie a energiei
pe bordul satelitului, modulul
de orientare, care foloseste
pozitia soarelui intr-un anu-
mit moment de timp. Pe ma-
cheta satelitului s-aut testat
panourile solare si bateriile
de acumulatoare, tempera-
tura fiecarui modul si tem-
peratura diferitelor parti ale
satelitului, ceea ce permite
simularea temperaturii intre-
gului aparat.

Problema orientarii, con-

Mesager Universitar, Octombrie 2013

trolului atitu-
dinii si stabi-
lizérii pozitiei
unui corp este |
practicaceeasi |
atat  pentru
Multicopter,
cat si pentru
Microsatelit.
Din aceste
considerente, [
algoritmii de |
stabilizare fo-
lositi in mul-
ticopteri sunt
foarte asema-
natori cu cei
pentru  con-
trolul atitudinii satelitului,
prin urmare este rezonabil
de simulat acesti algoritmii
pe aparatele de zbor. Avan-
tajul multicopterilor consta
in posibilitatea de cercetare

si ajustare in timp real a pa-
rametrilor de stabilizare a
zborului prin canalul radio
folosit pentru transmiterea
telemetriei obiectului.

La expozitie a fost de-

monstrat procesul de trans-
misiune a datelor telemetrice
de pe satelit pe nodul teres-
tru si simularea pozitiei Mul-
ticopterului in spatiul virtual
siin zborul real.

,Noaptea cercetatorilor” |a Chisinau

O prezentd meritorie in cadrul
Exporzitiei ,Noaptea cercetatorilor” a
avut-o si Catedra de Electromecani-
cd si Metrologie a UTM, care a etalat
diferite aparate, dispozitive, instalatii.

De exemplu, echipa de cerceta-
tori de la FEn, condusd de dl Tudor
Ambros, prof. univ.,, dr. hab., a venit
cu masini speciale monofazate: Ge-
neratorul sincron axial monofazat cu
magneti permanenti si Motorul asin-
cron axial monofazat cu rotorul in
scurt circuit.

Cercetdrile au avut ca obiect si
Convertizorul electromecanic mono-
fazat axial. Acest convertizor poate
functiona in regim de motor asincron
sau generator excitat de magneti
permanenti. El este destinat pentru
antrenarea mecanismelor si masini-
lor de lucru de uz casnic sau pentru
alimentarea consumatorilor casnici
n regim generator.

Toti avem nevoie de energie elec-
trica. Cercetatorii nu inceteaza sa ca-
ute cele mai convenabile moduri de
generare si folosire a acestei energii,
lucru pentru care trebuie sa le multu-
mim, inclusiv echipei conduse de dI
Tudor Ambros: ing. Nicolae Bum-
bu, conf. dr. ing. Leonid laxlovetchi,
dr. ing. Marcel Burduniuc, ing. Vale-
riu Bordian.

Reflectoarele expozitiei au prins

in razele lor si Termogeneratorul cu
curenti turbionari - o lucrare inte-
resantd, condusa de dl lon Sobor,
conf,, dr. ing,, si echipa formata din
R. Ciuperca, A. Chiciuc, V. Rachi-
er, S. Tarata. Aparatul face posibila
conversia (transformarea) energiei
mecanice in cdldurd evitand etapa
de producere a energiei electrice.
Eficienta este vizibild: randamentul
este de 93 la suta!

La expozitie au fost etalate si
Motoarele asincrone speciale cu 12
faze pentru aparatele submersibile
pilotate ,RIFT” — o lucrare de anver-
gura realizata de echipa condusa de
dl Petru Todos, prof. univ,, dr.. lon

Sobor, conf,, dr. ing., llie Nuca, conf.
dr. ing., Nicolae lJitari, dr. ing., Ser-
giu Cibotari, ing. Beneficiarul acestei
cercetari este Biroul experimental de
tehnica oceanica din Moscova, Fede-
ratia Rusa. Este o tehnologie de pro-
ducere know-how, ceea ce inseamna
ca este o idee originala si denotd un
grad ingineresc inalt la UTM. In cazul
dat este vorba de motoare destinate
pentru antrenarea in miscare a apara-
telor submarine care se pot scufunda
in apa mdrii/oceanului la o adancime
enormd de 6000 m, avand o presiu-
ne externd foarte mare de pana la 90
MPa. Aceste motoare sunt silentioa-
se, deci foarte valoroase, pentru ca

in cadrul cercetarilor nu ,deranjeaza”
mediul ambiant.

Motoarele asincrone submersibile
tip MASID-6 si MASID-1 cu 12 si 6 faze
umplute cu lichid dielectric consti-
tuie obiectul cercetarilor efectuate
la Catedra de Electromecanica si Me-
trologie au un grad inalt de fiabilitate
si de eficientd energeticd, precum
si capacitdti majorate de pornire si
supraincdrcare — calitati extrem de
necesare in functionarea aparatelor
submersibile care lucreaza in condi-
tii extreme in apa marii, la adancimi
foarte mari.

Expozitia a inclus si lucrarea Sis-
teme eficiente de tractiune la troleibu-
ze. DI llie Nuca si colegii sai — dnii V.
Esanu, lu. Rambu - doctoranzi, V.
Mihalache, A. Rancau, A. Motroi,
P. Varlan - masteranzi, si specialis-
tii companiei ,InformBusiness” din
Chisindu lucreaza de mai mult timp
asupra acestei teme care are ca scop
reducerea consumului de energie
electrica (cca 30 la sutd), sporirea fia-
bilitatii (cca 20 la sutd) si confortului,
micsorarea cheltuielilor de mente-
nantd. Pana acum la Chisinau au fost
echipate cu asemenea sisteme 70 de
troleibuze, la Balti - 15. Aceste elabo-
rari sunt solicitate si de firmele,,Trans-
Alfa” si ,Troize” din Federatia Rusa si
compania,lujmas” din Ucraina, unde

au fost echipate peste 600 de trolei-
buze.

Vom mentiona de asemenea ca
la compania ,InformBusiness” din
Chisindu, amintita mai sus, lucreaza
fosti absolventi, astazi doctoranzi
ai Catedrei de Electromecanica si
Metrologie, FEn, UTM. Compania, la
randu-i, colaboreaza cu firma ,Fujitsu
Electronic” din Germania, formandu-
se astfel un cerc foarte prodigios de
idei pentru noi tehnologii avantajoa-
se inclusiv din punct de vedere eco-
nomic.

Un aspect ldudabil al acestei ca-
tedre il constituie si cercetarile stiin-
tifice studentesti prezentate la expo-
zitie, intre care si mostra Sistemului
electromecanic reglabil, elaborat de
studentii S. Movilu, V. Gutanu, E.
Lazarev (coordonator stiintific — dl
llie Nucd), in colaborare cu firma
4ElectroTehnolmport” din Chisinau.
Sistemul se aplica in orice proces teh-
nologicin care este necesard reglarea
vitezei de lucru, or tehnologia este de
mare perspectiva, deoarece conduce
la economii esentiale de energie.

Lucrarile prezentate la expozitie
de studentii, masteranzii, doctoranzii
si profesorii au trezit interesul publi-
cului, promovand astfel imaginea
catedrelor, facultdtilor si a UTM in
ansamblu.

Practica la CITA ,ETALON”

In vara a.u. 2012-2013
la uzina ,ETALON” studentii
FIMCM si-au facut stagiile
de practica tehnologica (gr.
MSP-111, a. ll) si constructiv-
functionald (gr. MSP-101, a.
).

Practica tehnologica con-
sta in studierea intregului
proces de productie a uzinei:
sectiile, sectoarele, utilajele
tehnologice si auxiliare, ca-
drele ingineresti si producti-
ve. Pentru studierea mai am-
pla a structurii si componen-
tei unei uzine constructoare
de masini la Catedra ,Masini
si Sisteme de Productie” a
fost elaborat un ghid pen-
tru uzul studentilor ,Istoria
Centrului  tehnico-stiintific
4,ETALON” si Implementarea
Tehnologiilor Avansate in
Economia Nationald”.

Pentru a-i familiariza pe
studenti cu procesele de
proiectare a tehnologiilor
de prelucrare a pieselor si
de asamblare a masinilor,
selectarea masinilor-unelte,
sculelor, dispozitivelor ne-
cesare, fiecarui student i se
da o sarcind individuala. El

trebuie sa proiecteze proce-
sul tehnologic de prelucrare
a unei piese: sa se familiari-
zeze cu constructia piesei,
materialul din care este con-
fectionata aceasta (analiza
constructiva si tehnologica),
sa aleaga masinile-unelte,
sculele, dispozitivele cores-
punzatoare pentru realizarea
unor operatii concrete. La
aceasta etapa incepe forma-
rea profesionald a studenti-
lor. Ei sunt pusi in situatia de
a gandi de sine statator, a ca-
uta, crea, sintetiza, compara
si asocia. Astfel ei isi formea-
za potentialul creativ.

Dupa finalizarea practicii
tehnologice, studentii pre-
zinta la Catedra MSP Caietul
de practicd si darea de seamd,
prezentand un raport in fata
comisiei. S-au evidentiat stu-
dentii gr. MSP-111 A. Arama,
I. Cioban, V. Gribinet, A.
Cosmarenco.

Practica constructiv-teh-
nologicd are ca scop prega-
tirea studentilor in domeniul
proiectarii constructiv-func-
tionale a masinilor, dispoziti-
velor, sculelor, echipamente-

lor moderne. Fiecarui stagiar
i se propune o tema indivi-
duala de proiectare, moder-
nizare sau automatizare a
unei masini, instalatii tehno-
logice, scule complexe sau
a unui agregat. De regula,
tema propusa este dezvol-
tata pana la finele studiilor,
transformandu-se in proiect
de diploma. Studentilor li se
rezerva un an pentru a medi-
ta asupra structurii viitorului
proiect de licentd, a acumula
materiale, a elabora idei si
propuneri de inventii si a va-
lorifica aceste propuneri.

In timpul practicii con-

structiv-functionale studentii
capata deprinderi de proiec-
tare si fabricare a masinilor in
urmatoarea consecutivitate:
formarea sarcinii de proiec-
tare, etapele de proiectare si
fabricare a masinii; elabora-
rea propunerii tehnice; schi-
tei de proiect, proiectului
tehnic; documentatiei teh-
nice; obtinerea modelului
experimental s.a.m.d.

Pe parcursul stagiilor
practice au fost organizate
excursii la uzinele moderne
din republica: Hidropompa,
SA ,ASPA” (Orhei), laboratoa-
rele de prelucrare a lemnu-

lui, Incubatorul de Inovare
+POLITEHNICA” s.a.

Un capitol aparte in da-
rea de seama este consacrat
excursiei la Uzina Construc-
toare de Masini SA,ASPA”din
Orhei, unde activeaza peste
20 de specialisti pregatiti la
catedrele MSP si TCM ale
UTM. Studentii au vizitat si
0 uzind moderna inzestrata
cu utilaje performante: ma-
sini-unelte cu programare
numerica, centre de prelu-
crare, utilaje de tratamente
termice, centre de verificare
a calitatii productiei s.a. echi-
pamente.

In cadrul acestor excur-
sii studentii capata noi cu-
nostinte si convingeri, care
le stimuleaza insistenta de
munca. Un exemplu eloc-
vent de insistenta si capa-
citate de munca creativa a
demonstrat studentul gr.
MSP-091 J. Bezeid (absol-
vent), specialitatea MSP, care
in timpul practicii construc-
tive a elaborat schema unei
semanatori semiautomate,
prezentata la AGEPI pentru
brevetare. De asemenea, el

a realizat proiectul de diplo-
ma ,Complex tehnologic
robotizat pentru sudarea
prin frictiune a pieselor din
diferite metale”, care a fost
aprobat la nivel de inventie.
Potrivit calculelor sale, pro-
ductivitatea sudarii poate fi
avansata de 5-8 ori, compa-
rativ cu sudarea manuala a
acestor imbinari, iar consu-
murile de materiale (gaze de
protectie, electrozi s.a.) pot fi
micsorate de 6 ori.
La CITA ,ETALON" exista
o biblioteca si o arhiva teh-
nica, care cuprind sute de
proiecte tehnice si materiale
importante pentru realiza-
rea proiectelor de curs si de
diploma la specialitatile MSP
si TCM. Consultand aces-
te materiale, unii studenti
elaboreaza idei noi pentru
modificarea proceselor teh-
nologice si utilajelor de pro-
ductie.
llie BOTEZ,
vicedirector pentru
stiinta si practica
studentilor
la CITA ,,ETALON’;
dr., conf. univ.
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Vizite de studiu n cadrul r

EUnIAM

Proiectul »Consolidarea
autonomiei universitare fin
Moldova” (EUniAM), finantat
de UE, a fost lansat la Chisinau
pe 20 noiembrie 2012 si are ca
scop evaluarea situatiei curente
privind autonomia universitara
in tara noastra si elaborarea unor
propuneri de crestere a libertatii
universitare privind autonomia
academica, autonomia financi-
ard, autonomia organizatorica si
autonomia de personal.

Proiectul presupune vizite de
studiu la universitdtile partenere
in proiect: din Aalborg, Danemar-
ca; ,Stefan cel Mare” din Suceava,
Romania; ,Mykolas Romeris” din
Vilnius, Lituania si ,Strathclyde”
din Glasgow, Scotia. Au partici-
pat 62 de reprezentanti ai parte-
nerilor din Moldova: rectori, pro-
rectori, decani, profesori, sefi ai
departamentelor resurse umane,
contabilitate, finante si planifi-
care, de la Ministerul Educatiei si
Ministerul Finantelor, sindicatele
de ramurd si organizatiile stu-
dentesti.

La Universitatea ,Stefan
cel Mare” din Suceava (aprilie
2013) delegatia a fost intampi-
nata de catre profesorii suceveni
Adrian Graur, Stefan Gh. Pen-
tiuc, Radu Dumitru Pentiuc.
Membirii delegatiei s-au familia-
rizat cu experienta implementdrii
autonomiei universitare in Roma-
nia. Au fost organizate intalniri cu
rectorul universitatii, persoanele
de conducere ale facultétilor si
departamentelor, Scolii Doctora-
le s.a. De asemenea, au fost orga-
nizate intalniri cu reprezentanti ai
componentelor: financiar, sindi-
cate, resurse umane, organizatii
studentesti, responsabili pentru

reformarea sistemului
tional in Romania. O impresie
profunda a produs transparenta
deciziilor, reglementata de regu-
lamentele si ordinele universitare
postate pe site-ul universitar.

La Universitatea Aalborg
din Danemarca (aprilie-mai,
2013) au fost organizate intalniri
si discutii cu rectorul prof. Finn
Kjaersdam, sefi de departamen-
te si servicii universitare, profe-
sori. Participantii au avut ocazia
sa studieze diverse modele de
autonomie universitara / institu-
tionala din Danemarca, abordari,
metodologii si relatii la diferite ni-
vele: departamental, consiliu de
studiu, facultate, rector, transfer
de cunostinte, minister.

La Vilnius, Lituania (iunie
2013) au fost vizitate Universita-
tea, Mykolas Romeris”, Univer-
sitatea din Vilnius, Agentia pen-
tru Stiintd, Inovare si Tehnologie,
Centrul de Analiza, Cercetare si
Monitorizare a invatamantului
superior si biblioteca istoricd a
Universitatii din Vilnius.

Amavut posibilitateadeastu-
dia in profunzime invatamantul
superior din Lituania, strategia de
cercetare si implementare a uni-
versitatii, evaluarea rezultatelor

educa-

cercetarii, publicarea electronica,
managementul studiilor de doc-
torat, tendintele invatamantului
superior din Lituania in viziunea
partilor interesate, monitorizarea
admiterii, evaluarea programelor
de studii, managementul si func-
tionarea facultdtii, descentraliza-
re si responsabilitati, politica in
domeniul inovarii, principalele
initiative de sprijin ale inovarii
(bonuri pentru inovare, dreptu-
rile de proprietate intelectuala
s.a.), programele de dezvoltare si
de cercetare internationale si bi-
laterale, procedurile de evaluare
colegiala, precum si modalitatile
de finantare din partea fundatii-
lor de cercetare.

In cadrul vizitei la univer-
sitatile din Glasgow, Scotia
(iunie 2013) delegatia a vizi-
tat Centrul de Antreprenoriat
yHunter”, Universitatea si Uni-
unea Colegiilor, Biroul Interna-
tional de Recrutare, Directia de
Strategie si Planificare, Oficiul
pentru Cercetare si Schimb de
Cunostinte de la Universitatea
din Strathclyde, Centrul de in-
vatare, Asociatia Studentilor de
la Universitatea din Glasgow,
Camera de Comert si Agentia
Scotiana de Dezvoltare.

oiectului

Am avut posibilitatea de alua
cunostinta de particularitatile in-
vatamantului superior din Scotia,
inclusiv posibilitatile de angajare
a absolventilor, costurile econo-
mice, colaborarea cu industria,
administrarea cercetarii, gestio-
narea proprietatii intelectuale,
formarea companiilor, politica
de comercializare si investitii,
oportunitatile internationale de
finantare si internationalizarea
in cadrul strategiei universitare,
conceptul de conformitate in me-
diul universitar, modele noi pen-
tru implicare in afaceri, excelenta
cadrului de cercetare si evaluarea
cercetarilor in Marea Britanie,
autonomia si responsabilitatea
studentilor, programul de Busi-
ness Gateway si alte initiative,
aspecte de schimb international
si studii peste hotare, evaluarea
si documentarea portofoliului
de cercetare a cadrelor didactice
universitare.

Concluzii. Nu exista un mo-
del ideal al sistemului de educa-
tie si cercetare, care ar putea fi
transpus in Republica Moldova.
Tn conditiile autonomiei universi-
tare conteaza foarte mult cadrul
legislativ, responsabilitatea, tra-
ditiile si flexibilitatea universitatii.
Institutiile de invatamant superi-
or trebuie sa fie responsabile de
asigurarea unui echilibru intre
nivelul de autonomie si respon-
sabilitatea de a realiza un inva-
tamant superior de calitate prin
respectarea si realizarea planuri-
lor de dezvoltare institutionala,
facadnd publice si transparente
procesele care vizeazd organiza-
rea si functionarea institutiilor,
precum si modalitatile de admi-
nistrare a acestora.

prorector UTM, managerul
proiectului EUniAM

Integrarea in UE
Tncepe cu fiecare
dintre noi

Larisa BUGAIAN,

O delegatie a Facultdtii de Stiinte Exacte a Uni-
versitatii din Craiova, Romania (lon lancu, prof.
univ., dr., seful Departamentului,Informatica Aplica-
ta", si dl Claudiu Poparlan, conf. univ., dr.) a efectuat
o vizita de lucru la UTM pentru a semna Acordul de
colaborare intre Departamentul de Informatica al
Universitatii din Craiova si Catedra Informatica Apli-
cata din cadrul FCIM.

Obiectivul principal al colabordrii il constituie
promovarea experientei europene in domeniul uni-
versitar prin cooperarea in procesul didactic, stiintific,
pregadtirii de cadre si cercetarii academice: schimburi
de cadre didactice/cercetatori stiintifici; de studenti;
elaborarea ariilor curriculare a cursurilor (prelegeri si
ore practice); elaborarea structurii lucrarilor de labo-
rator; stagii didactice/stiintifice; practica studentilor;
conducere in cotuteld a lucrarilor de licenta/de mas-
ter; realizarea lucrarilor stiintifice/articole si publica-
rea acestora; organizarea si desfasurarea diferitelor
conferinte, simpozioane, workshopuri, traininguri.

Tn cadrul intrevederii cu dI Valentin Amariei, pro-
rector pentru relatii internationale, s-a convenit: cola-
borarea se va axa in primul rand pe schimbul de cadre
didactice, stagii si organizarea de prelegeri, utilizand
avantajele tehnologiilor informationale moderne.

Oaspetii au prezentat un ciclu de prelegeri in fata
studentilor: Modele de Control Logic Fuzzy, Manage-
mentul proiectelor, Aplicatii Java Mobile, Sisteme Mul-
ti-Agent, Metode GIS in Urbanism si Web design.

Mihail PEREBINOS, conf. univ., dr., Catedra

Informatica Aplicatd, FCIM

Microhidroenergetica in uzul
consumatorilor rurali

Workshop Hydropower serving rural consumers

(Urmare din pag. 1)

»Secolul al XIX-lea a fost al aburi-
lor, secolul al XX-lea - al electricitdtii,
iar al XXI-lea va fi al energiilor regene-
rabile sau nu va fi deloc” Acest lucru
ar fi aproape de adevar daca luam in
consideratie ca doua probleme glo-
bale ale omenirii — energetica si me-
diul - se pare ca au o singura solutie,
cel putin partiald - utilizarea pe scara
cat mailarga a energiilor regenerabi-
le. Energia hidraulica este poate una
dintre cele mai vechi tipuri de ener-
gie utilizate de om, deoarece omul a
ales sa locuiasca in preajma cursuri-
lor de apa pentru a-si satisface nece-
sitatile naturale de apa, dar si pentru
efectuarea unor lucrari elementare
de irigatie. Astfel, cele mai vechi ci-
vilizatii au aparut in bazinele raurilor
Tigru si Eufrat (Mesopotamia); Nil
(Egipt); Yantzi si Galben (China), Ind
(India) si de ce nu Dunarea, bazinul
caruia, dupa unele cercetari, ar fi fost
leaganul civilizatiilor europene.

Lainceputuri era utilizata energia
cineticd a apei. Cele mai vechi roti de
apa sunt datate cu cca 6000 de ani.
Mijloacele de folosire a energiei apei
au evoluat de la o epoca la alta. Ulte-
rior insa, in sec. XX, o utilizare mai lar-
ga a avut-o energia potentiald a apei,
in acest scop fiind construita o in-
treaga retea de macrohidrocentrale.
In Romania, energia electrica produ-

sa din surse hidro acopera cca 26%
din consumul intern. In Republica
Moldova exista doar doua macrohi-
drocentrale — la Dubasari, cu puterea
proiectata de 48MW, si la Costesti-
Stanca - cu 16 MW cota RM.

Totodatd, macroenergetica ge-
nereaza anumite probleme de ordin
ecologic si social. In ultimul timp
atentia cercetdtorilor este orientata
tot mai mult spre sistemele de con-
versie a energiei cinetice a apei, ab-
solut inofensive pentru mediu. De
mentionat ca exista si o Directiva a
Uniunii Europene privind dezvolta-
rea sistemelor dispersate de alimen-
tare cu energie electrica.

In acest scop la Catedra ,Bazele
Proiectdrii Masinilor”a UTM, in cadrul
Centrului de Elaborare a Sistemelor
de Conversie a Energiilor Regenera-
bile, in ultimii 15 ani sub conducerea
acad. lon Bostan, rectorul UTM, au
fost efectuate cercetari complexe
privind elaborarea sistemelor de
conversie a energiei cinetice a apei
raurilor cu eficienta de conversie ma-
jorata. La baza elabordrii sistemelor
noi de conversie a energiei cinetice
a apei, care sunt protejate cu 12 bre-
vete de inventie, se afla utilizarea a
doua efecte fizice: presiunea apei
curgatoare asupra unei suprafete
(suprafata palei) si efectul hidrodina-
mic generat de profilul hidrodinamic
al palei, orientata in pozitii optime

(pentru generarea acestui efect) fata
de curentii de apa. In acest scop a
fost elaborat un mecanism perfor-
mant pe principiu mecanic pentru
orientarea permanenta a palelor.
Pentru elaborarea microhidro-
centralelor de flux a fost constituit
un colectiv de cercetare, preponde-
rent din tineri cercetatori: dr. conf.
Viorel Bostan; dr. conf. Anatol So-
chireanu; doctorand Oleg Ciobanu,
doctorand Radu Ciobanu, maste-
rand Vitalie Gladas s.a. DI dr. conf.
univ. Viorel Bostan a efectuat argu-
mentarea profilului hidrodinamic al
palelor optim din punct de vedere
al conversiei prin simularea si mode-
larea numerica la calculator in softul
ANSYS CFX a interactiunii fluidului
cu pala. Dr. conf. univ. Anatol So-
chireanu a modelat diverse sisteme
mecanice si a proiectat constructiile
prototipurilor industriale ale micro-
hidrocentralei. Doctoranzii Oleg si
Radu Ciobanu au asigurat intreaga
asistentd tehnica privind fabricarea
nodurilor microhidrocentralei. Mas-
terandul Vitalie Gladas a asigurat
elaborarea tehnologiei de fabricare
a palelor din materiale compozite si
fabricarea lor in Laboratorul de Teh-
nologii de Fabricare a palelor aero/
hidrodinamice din materiale compo-
zite. In rezultatul cercetarilor au fost
elaborate doua prototipuri industri-
ale de microhidrocentrale fara con-
structia barajelor cu rotoare hidrodi-
namice cu 3 si 5 pale hidrodinamice,
care au fost testate pe poligonul de

incercdri de pe r. Prut (c. Stoienesti,
r-nul Cantemir).
Despreimportantacare seacorda
acestui domeniu vorbeste sifaptul ca
in cadrul unui concurs international
in Programul de cercetare BSEC HDF
(cooperare in bazinul Marii Negre) a
fost castigat un proiect de cercetare,
in baza caruia si a cercetarilor ante-
rioare a fost elaborata si fabricata
constructia unei microhidrocentrale
cu rotor modificat. Diseminarea re-
zultatelor si promovarea elabordrilor
in domeniu a constituit obiectivul
workshopului international ,,Hidro-
energetica in uzul consumatorilor
rurali” - Hydropower serving rural
consumers, desfasurat la UTM in
perioada 16-17 septembrie 2013.
Au participat specialisti recunoscuti
in domeniu si persoane cu putere
de decizie din RM si din strdinatate,
intre care: dr. Victor Tvircun, Secre-
tar General, BSEC PERMIS (Istanbul);
dr. Konstantinos Zaimis, manager
BSEC HDF (Istanbul); acad. Gheor-
ghe Duca, presedintele ASM; acad.
lon Tighineanu, prim-viceprese-
dinte al ASM; acad. Valeriu Canter,
presedintele Consiliului National de
Atestare si Acreditare; dr. Alexei Nis-
trean, Ministerul Afacerilor Externe;
Zaharia Nicolae, manager,Moldova
Energy and biomass Project’, UNDP,
Moldova; dr. hab. Vladimir Berzan,
directorul Institutului de Energetica
al ASM; prof. dr. ing. Adrian Graur,
Universitatea ,Stefan cel Mare’, Su-
ceava, Romania; directorul Institutu-

lui National de Cercetare-Dezvoltare
si Incercdri pentru Electrotehnici
- ICMET Craiova, specialisti de la
ICPE, Bucuresti s.a. De asemenea,
au participat specialisti din mediul
economic al RM: Leonid Cojocaru,
directorul intreprinderii Hidrolmpex,
Soroca; Dumitru Bodeanu, inginer
sef al intreprinderii INCOMAS S.A,,
Chisinau s.a.

Pe parcursul primei zile de lucru
a workshopului au fost prezentate
14 comunicdri in domeniul microhi-
droenergeticii pentru specialisti in
domeniu, potentiali utilizatori, doc-
toranzi si masteranzi. In ziua a doua
a fost demonstrat prototipul indus-
trial al microhidrocentralei de flux
elaborat in cadrul Proiectului. Rezul-
tatele prezentate au fost diseminate
pe larg pe siturile BSUN, BSEC HDF,
UNDP s.a.

Sistemele de conversie a energiei
cinetice a apei sunt atat de asteptate
de consumatorii de energie electrica
rurali situati in apropierea raurilor
Nistru, Prut si Raut, care le pot inte-
gra in sisteme de irigare, de ilumi-
nare stradala, de incalzire a spatiilor
in timpul rece al anului, pentru pro-
ducerea energiei electrice necesara
pentru alimentarea diverselor siste-
me tehnologice.

Valeriu DULGHERU,
prof. univ., dr. hab.,
sef catedrad

,Teoria Mecanismelor
si Organe de Masini”
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Tudor AMBROS

S-a ndscut in 1938 in com. Cosd-
uti, jud. Soroca, Roménia. In 1956 ab-
solveste scoala medie, in 1959 - Co-
legiul Agricol din Soroca, iar in 1963
este inmatriculat la Institutul Politeh-
nic din Chisindu. Dupad absolvirea fa-
cultatii devine asistent (1967), lector
superior (1968) la Catedra ,Masini si
Aparate Electrice’; iar dupd sustinerea
tezei de doctor in stiinte tehnice - do-
cent al Catedrei ,Masini Electrice”. In
1976 este numit prodecan al Facul-
tdtii de Inginerie Electrotehnicd a IPC,
apoi, timp de 12 ani, conduce Catedra
,Electromecanicd” a UTM. In prezent
este prof. univ. la Catedra ,Electrome-
canica si Metrologie’, prodecan al FEn,
director al Scolii Doctorale a UTM.

Isi incepe activitatea stiintifica
din studentie: participa la confe-
rinte stiintifice in cadrul IPC si insti-
tutiile tehnice din Ucraina, Belarus,
Letonia, Lituania. In 1967 sustine
teza de diplomd ,Elaborarea si pro-
iectarea motoarelor asincrone cu
viteza reglabild prin remagnetiza-
rea jugului statoric”. In 1972 devine
doctorand (conducédtor stiintific
- prof. I. Kopalov, seful Catedrei
»Masini Electrice” a Institutului de
Energeticd, Moscova). In 1976 sus-
tine teza de doctor in stiinte teh-
nice ,Generator asincron autonom
cu jugul statoric premagnetizat” in
fata consiliului Facultatii de Elec-
tromecanica a Institutului de Ener-
getica din Moscova, in 2009 - teza
de doctor habilitat ,Convertizoare
electromecanice speciale”.

Pe plan international, activita-
tea sa este marcata de deschiderea
frontierei dintre RSSM si Romania.
In componenta primei delegatii a
IPC, condusa de prorectorul V. Sau-
ga, a vizitat Universitatea ,Stefan cel
Mare’, Suceava si Institutul Politeh-

nic, lasi, ; 5_!
care au —
contribuit

la asigu-

rarea UTM cu literatura didactica si
metodicd in limba romana, apoi la
introducerea predarii in limba ro-
mana la UTM. In calitate de sef cate-
dra a organizat schimburi reciproce
de cadre didactice intre UTM si uni-
versitdtile din Bucuresti, lasi, Craio-
va, Suceava. Profesorii din Romania
A. Campeanu, N. Galan, N. Go-
lovanov, V. Pana, L. Cantemir, A.
Simion, M. Covrig, R. Magureanu
s.a. au fost invitati la UTM, iar profe-
sorii nostri T. Ambros, P. Todos, N.
Mogoreanu, l. Stratan - la UT din
Bucuresti, lasi, Craiova, Suceava,
pentru a preda diverse cursuri si a
activa in comisiile de sustinere a
examenelor si tezelor de licenta sau
de doctorat.

Alaturi de prof. A. Campeanu,
L. Cantemir, P.Todos, contribuie la
organizarea din 1997 a conferinte-
lor SIELMEN, desfasurate sub aus-
piciile celor trei facultati de profil
ale universitatilor din Craiova, ,Gh.
Asachi’, lasi si UTM. In cotuteld cu
acad. T. Dordea, a pregatit doi doc-
toranzi de la universitatile din Resi-
ta si Sibiu, iar in prezent sub con-
ducerea sa lucreaza asupra tezelor
de doctorat alti trei doctoranzi. Cu
sustinerea acad. T. Dordea, prof. A.
Campeanu si l. Piroi, acum 12 ani
a stabilit o colaborare fructuoasa
cu intreprinderile din Resita si Cra-
iova in vederea organizarii stagiilor
de practica a studentilor UTM.

In 1992 a editat primul manual
de masini electrice in limba romana
in doua volume; a publicat o mo-
nografie dedicata cercetarilor stiin-
tifice in cadrul Catedrei ,Electrome-
canicd” — ,Convertizoare electrice si
electromecanice speciale” si o alta
monografie dedicata noii directii in
electromecanicd - ,Convertizoare
electromecanice cosmice” A con-
tribuit la deschiderea in 1999 la
UTM a specialitatii ,Metrologie”. In
baza rezultatelor cercetdrilor sale
au fost realizate un sir de lucrari de
cercetare in cadrul UTM, ASM, in-
treprinderilor industriale Moldova-
hidromas, Electromasina, Institutul
de Cercetari pentru Electrotehnica,
Bucuresti. Cu participarea sa au
fost elaborate, calculate, incercate,
certificate primele transformatoare
autohtone TMU-10/10, TTU-25/10,
TTU-10/10, TTU-40/10, TTU-63/10,
TTU-100/10, TSE cu arc electric, TTA
Ccu racire in aer, produse in serie de
RED-Nord Balti.
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Veronica

Levcenco -—!

Activeazd la UTM din 1968 in ca-
litate de profesoara de limba france-
za la Catedra de Limbi Moderne, iar
in ultimii 16 ani si la Filiera Francofo-
na,Tehnologii Alimentare”. Din 1997
este coordonator de programe fran-
cofone in cadrul Departamentului
Relatii Externe (actualmente Depar-
tamentul Cooperare internationa-
1d), iIn 1999-2008 — coordonator de
programe francofone in domeniul
formarii continue la Centrul de For-
mare Continua al UTM.

Contribuie la mentinerea rela-
tiilor de colaborare a UTM cu uni-
versitdtile si centrele de formare
continua din tarile francofone, in-
clusiv in proiectele TEMPUS ,Cre-
area retelei nationale de formare
continua multidisciplinarad”, ,Ser-
viciul de orientare si plasare a stu-
dentilor”in baza caruia a fost creat
si functioneaza Centrul Universitar
de Informare si Orientare Profesi-
onald CENIOP. Este un emisar fidel
al UTM la Alianta Franceza din RM
si in spatiul universitar francofon.

ol B

Gratie relatiilor de
colaborare dintre
UTM si universitati-
le din Franta, multi
discipoli ai sdi au
efectuat stagii in
scolile superioare
din Paris, Toulouse,
Nancy, Saint-Etien-
ne, Rennes, Marse-
ille, Laval Quebec
(Canada).

Este autoarea
unor  numeroase
articole stiintifice de specialitate,
elabordri metodice pentru studenti
si adulti care studiaza limba france-
za, promotoarea metodelor moder-
ne de instruire, utilizate in Franta si
alte tari francofone.

Pentru merite deosebite in sta-
bilirea si extinderea relatiilor de co-
laborare cu institutiile din Franta, a
fost decorata cu finalta distinctie a
Frantei in domeniul academic - Or-
dinul Cavalerul Palmelor Academi-
ce.

Tnalta competenta profesionala,
deosebita modestie, bundvointa,
grija pdrinteasca fata de studenti
si totodata inaltele cerinte fata de
studenti si sine insdsi, nalta res-
ponsabilitate fata de tot ce face cu
o deosebita daruire de sine - toate
converg intr-o deosebitd stimd si
respect din partea studentilor si co-
legilor.

li dorim mult sénatate, fericire,
multi ani de activitate creatoare pe

Catedra ,Bazele teoretice al elec-
trotehnicii” il felicitd cordial pe conf.
univ. Arhip Potang cu prilejul implini-
rii a 75 de ani din ziua nasterii si 45 de
ani de activitate pedagogicd la UTM,
unde activeazd din 1966, avansdnd de
la functia de lector asistent la cea de
lector superior, apoi de conferentiar si
prodecan al FEn.

S-a ndscut pe 5.09.1938, intr-o fa-
milie de tarani din comuna Dimitresti,
districtul Chilia. A suportat toate ne-
voile ce se abatuserd asupra societdtii
noastre in perioada postbelicd - foa-
mete, secetd, saracie. In 1956 a absol-

Arhip Potang

vit cu note foarte bune scoala medie,
dupa care a urmat scoala de marinari
din Chilia, imbratisand profesia de car-
maci pe vapoarele de pe Dundre. Ulte-
rior se transfera in compania navald din
Vladivostok, unde activeaza pana in
1961. Astfel a avut prilejul sa cutreiere
diverse mari si oceane si sa viziteze nu-
meroase tari: Japonia, China, Vietnam,
Indonezia, Singapore, Egipt, Turcia.

Vazéndu-si implinitd pasiunea
pentru marindrie, gratie careia avea
posibilitatea sa calatoreasca peste mari
si tari, gandul ii sta mereu la satul natal,
acolo unde aparitia primelor lampi
electrice i-a incoltit in suflet dragostea
pentru electricitate, motiv pentru care
a tinut cu tot dinadinsul sa-si continue
studiile intr-o institutie de fnvatdmant
superior cu profil electric.

In 1961-1966 isi continua studii-
le mai inti la USM, iar din 1964 - la
Institutul Politehnic din Chisindu,
proaspat infiintat. Dupa absolvirea
institutului este angajat in calitate de
asistent la Catedra ,Bazele teoretice
ale electrotehnicii’, iar in 1971 de-
vine lector superior. Urmeaza stagii
didactice la Institutul de Energetica
din Moscova, Universitatea de Stat,T.
Sevcenko”din Kiev, Universitatea Po-

litehni-

taramul pedagogic!
ca din
Bucu-

: z/

1978-1981 preda in limba franceza
cursul ,Bazele teoretice ale electro-
tehnicii”la Institutul de Petrol si Gaze
din Bumerdes, Algeria. n septembrie
1981 revine la Chisinau, continuan-
du-si activitatea didactica la IPC, Ca-
tedra BTE.

Cu suportul sau au fost elaborate
indicatii metodice pentru lucrarile
de laborator, un problemar pentru
seminare, ciclurile de prelegeri la
disciplina ,Bazele teoretice ale elec-
trotehnicii” in limba romana, dar si
un problemar, un indrumar de labo-
rator si manualul ,Electrotechnique
general” in limba franceza. Preda in
franceza ,Bazele teoretice ale elec-
trotehnicii” in grupele speciale de
la FEn. Este autorul a 46 de articole
stiintifice si elabordri metodice in do-
meniul energiei electrice.

Stima si autoritatea domniei sale
n colectiv vine din respectul pe carefl
are dumnealui fatd de studenti, profe-
sori si fata de oameni in general.

colectivul Catedrei, Bazele
teoretice ale electrotehnicii”

Profesorii universitatii — prietenii bibliotecii

biblio

Colaboratorii serviciului ,Colec-
tia Literaturd Stiintifica” exprima
multumiri profesorilor: Mircea Ber-
nic (sef catedra UTI) - pentru sus-
tinere organizatoricd, Victor Cob-
zac (catedra DIP) - pentru amenaja-
rea artistica a salii de lecturd, Victor
Balan (prodecan FIMT) - pentru or-
ganizarea transportdrii cartilor, Ale-
xandru Malanciuc (catedra IMT) -
pentru scanarea unor publicatii s.a.

Stimati pedagogi, cu ocazia Zilei

=

Un cunoscut autor de citate spune: ,Am iubit scoala, pentru cd
acolo era o bibliotecd”. Parafrazandu-l, vom sublinia ca profesorii,
care sunt sufletul si inima universitatii, trebuie onorati si pentru
faptul ca isi conduc discipolii spre biblioteca.

O universitate nu poate fi conceputa fara biblioteca. Aici pro-
fesorii devin savanti — impreund cu studentii, acumuleazd mereu

cunostinte pentru a-si exercita activitatea profesionald, pentru a
da cale libera actului de creatie. Dincolo de tehnologiile informa-
tionale, biblioteca ramane a fi cea mai sigura sursa de informatie, locul accesibil tuturor pentru studiu, revelatie,
odihna si placere de la intalnirea cu mdria sa Cartea.

Biblioteca tehnico-stiintifica a UTM apreciaza mult intelegerea de catre corpul profesoral-didactic a rolului
cartii si lecturii pentru educatia tinerei generatii, efortul depus pentru unitatea de actiune in aceasta directie.

Dragi prieteni, asa va zicem si asa vom scrie pe frontispiciul bibliotecii (cand va fi dat in exploatare edificiul
sediului central), cu ocazia Zilei Pedagogului, va aducem sincere urari, va dorim sandtate, rezistentd si succese in
lumea educatiei si stiintei. Multi ani fericiti in continuare, plini de sperante, realizari si impliniri!

profesionale, va dorim mari realizari
pe taramul stiintific, in elaborarea
noilor lucrari, pe care noi, bibliote-
carii, ne obligdm sa le promovam
consecvent.

Activitatea serviciului ,Asisten-
ta Informationala” este imposibild
fara sprijinul din partea corpului
profesoral-didactic. Doar impreuna
putem contribui la sporirea culturii
informatiei a comunitatii universi-
tare. Cu prilejul Zilei Pedagogului,

Directia Bibliotecii

aducem laude si multumiri profe-
sorilor pentru organizarea diver-
selor manifestari — intalniri anuale
cu inventatorii, Zile de Informare,
elaborarea si redactarea indicilor
bibliografici. Indeosebi, mentionam
pedagogii universitari: Valeriu Dul-
gheru (sef catedrd OM), I. Dicusa-
ra, Oleg si Radu Ciobanu (catedra
TMOM); N. Mija (catedra TOAP); B.
Carabulea (catedra TC); Vasile Car-
tofeanu (decan FIMT); lurie Capa-

tina (prodecan FIMT); I. Manoli (sef
catedra TA); M. Vaculenco (catedra
DIP).

De Ziua profesionald, dar si in
fiecare zi, pentru sustinere si contri-
butie, exprimam multumiri din par-
tea filialei Bibliotecii FCIM si FIMET
decanilor Sergiu Andronic (FIMET)
si lon Balmus (FCIM), prodecanilor
L. Nemerenco (FIMET), G. Ceban
(FCIM), tutorilor grupeloracademice
M. Gritco si A. Masnic (FIMET), care
isi insotesc discipolii pana la pragul
bibliotecii, pentru a-i familiariza cu
colectiile de documente, solicitand
si lectii de cultura a informatiei. in
lista prietenilor se inscriu si colabo-
ratorii FCIM: V. Sontea, conf. univ.,
care de fiecare data cand are posi-
bilitate doneaza carti bibliotecii;
T. Sisianu, care organizeaza lectii
interesante si utile de promovare a
publicatiilor periodice de specialita-
te pentru studenti.

Filiala Bibliotecii FCGC, FIEB.
Aducem sincere urari de bine si
multumiri profesorilor Victor To-
poret (decan, FCGC), L. Usturoi, N.
Turcanu, G. Vascan, V. Childescu,

E. Olaru, A. Stratila, S. Albu. Acesti
pedagogi stiu ca resursele infor-
mationale sunt cheia succesului
in procesul cunoasterii. Ei insisi se
documenteaza sistematic, transmi-
tand deprinderea data discipolilor.
Datorita parteneriatului cu corpul
profesoral-didactic avem o crestere
evidenta a solicitarii publicatiilor sti-
intifice si a lucrdrilor profesorilor din
colectiile bibliotecii.

Filiala Bibliotecii FTMIA. ntre
biblioteca si corpul profesoral-di-
dactic existd o colaborare fructu-
oasd. Acest tandem are o contri-
butie substantiald, chiar decisiva,
in procesul de instruire si educare.
Profesorii se implica activ in lucrul
bibliotecii si anume: la achizitia de
carte, abonarea publicatiilor perio-
dice, organizarea manifestarilor cul-
tural-educationale, recomandarea
literaturii didactice studentilor etc.
Indeosebi, mentionam contributia
decanului FTMIA Vladislav Resitca,
lectorilor si conferentiarilor univer-
sitari: 1. Subotin, V. Levcenco, O.
Deseatnicova, N. Mija, L. Gherciu,
M. Golovaci, L. Ciumac, L. Pala-
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croim.

cdrile si intemperiile timpului.

Omul invatd o viatd intreagd, iar profesorii sunt calduza spre
un viitor prosper. Echipa de studenti a Grupului Local BEST-Chisi-
ndu vd multumeste pentru faptul cd ne indrumati si ne sprijiniti
mereu, sincer si neconditionat, in eforturile noastre spre atingerea
scopurilor pe care ni le propunem. Datoritd receptivitatii dumnea-
voastrd, am ajuns sd cucerim multe piscuri in drumul pe care ni-I

Vd suntem recunoscatori pentru cd ne sustineti in dezvoltarea
noastrd profesionald si personald. Sunteti cdlduza fiecdruia dintre
noi spre cunoastere. Gratie cunostintelor pe care ni le transmiteti
Zi de zi cu meticulozitate si rabdare, a indemnurilor spre perfectio-
nare continud, noi reusim sd ajungem Cineva in viatad.

Vd apreciem si va respectdm pentru munca si ddruirea de sine
pe care o semdnati in fiecare generatie. Va multumim pentru ca faceti parte din viata
noastrd si vd dorim ca si de acum incolo sd infruntati cu stoicism si rabdare toate provo-

lubiti profesori!

Va multumim cd existati! Fie-va sufletul oazd nemdrginitd de dragoste si lumind, ge-
nerator permanent de energie si creativitate!

Cu multad recunostinta si profund respect, ai dumneavoastrd discipoli din echipaBEST-Chisindu

GNVNBEST

Pedagogi si lideri sindicali

Actualul Comitet sindical cola-
boratori al UTM are in componenta
sa 23 de cadre didactice si auxiliar-
didactice. Cu totii se evidentiaza
printr-o vasta experientd de munca
si de viatd si un pronuntat spirit al
solidaritatii umane de a veni in aju-
tor in caz de necesitate.

Este vorba de Constantin Tur-
can, presedintele Biroului sindical
al FIMET - activeazd la UTM din
1971, exercitand pe parcurs diferi-
te functii, inclusiv cea de prodecan,
actualmente — lector superior; Olga
Tcaci, presedintele Biroului sindi-

cal al FCIM, sef sectie la Catedra IA
-activeaza la UTM din 1976; Vic-
tor Pogora, conf. dr., decan al FEn
- activeaza la UTM din 1978; Efim
Olaru, conf. dr., presedintele Comi-
tetului pentru securitate si sandtate
in munca - activeaza la UTM din
1976. Tot in profesorat se afla si alti
lideri sindicali: Anatol Taranenco,
Ala Oberst, Mariana Golovaci, Se-
rafima Sorochin, Oleg Chilari, lon
Corcodel, Victor Cobzac, Ina Do-
brea, Igor Rotaru, Neonila Siros,
Zina Melnicov, Valentin Olaru, lon
Corcodel.

Ceilalti membri ai CS au stagii
mai modeste, deci sunt mai tineri,
insd au in spate numai fapte bune.
Isiindeplinesc functiile de pedagogi
si de lideri de sindicat la cel mai inalt
nivel.

Cu ocazia Zilei lucratorului din
fnvatdmant le doresc tuturor activis-
tilor sindicali si colaboratorilor UTM
multd sanatate, energie si elan intru
realizarea scopurilor propuse.

lon POCAZNOI, conf. dr., prese-
dintele Comitetului sindical cola-
boratorial UTM

marcuic, S. Rubtov, R. Siminiuc,
C. Captari, J. Ciumac, V. Gornet, A.
Macari.

Dragi profesori, va aducem cal-
de multumiri pentru activitatea rod-
nica pe care o desfasurati, va dorim
multa sanatate, prosperare, realizari
frumoase in munca dumneavoastra
nobila de pedagog.

Filiala Bibliotecii FIU felici-
ta toti profesorii facultatii cu Ziua
profesionald a Pedagogului, mul-
tumind pentru aportul la dezvol-
tarea bibliotecii-filiale profesorilor:
Valentina Bulgaru, decanul FIU,
sefilor de catedre E. Musteata (De-
sign Vestimentar Industrial), V. Sco-
bioala (Design si Tehnologii Poli-
grafice), A. Scripcenco (Tehnologia
Confectiilor din Tesaturi si Tricoturi).
O contributie mare la organizarea
manifestatiilor culturale o are doc-
toranda Ghelbet Angela, care de-
monstreazd capacitati organizato-
rice excelente, cunostinte profunde
in domeniul literaturii.

O colaborare fructuoasa si pro-
ductiva a existat si exista intre corpul
profesoral si filiala Bibliotecii FEn.
Este imposibil sa numim toti peda-
gogii care sunt receptivi la nevoile
bibliotecii sau care, pur si simplu,

iubesc cartile si le transmit studen-
tilor dragostea pentru biblioteca.
Un aport enorm I-a avut regretatul
Tudor Stanciu, ex-prodecan, care
a manifestat o stimd deosebita fata
de biblioteca si valorile nationale si
culturale in general, fiind preocu-
pat de pastrarea fondului de carte
si a facut din carnetul de cititor un
document foarte important, fara de
care studentul nu-si putea prelungi
carnetul de student. Mentionam de
asemenea fostii decani Nicolae Mo-
goreanus si lon Stratan, actualul de-
can Victor Pogora (desemnat drept
cel mai fidel cititor); sefii de catedra
V. Arion, I. Nuca, profesorii I. Sobor
si T. Ambros, care fac mereu donatii
importante de carte pentru biblio-
teca si, nu in ultimul rand, profesorii
tineri A. Tverdohleb, la care biblio-
teca apeleaza cel mai des cu diferite
probleme. Toti acesti minunati pro-
fesori corespund in intregime dicto-
nului: ,Profesorul este ca o lumdnare
care ii lumineazd pe altii, consumdn-
du-se pe sine” Sa prosperati, stimati
profesori!

Filiala Bibliotecii FUA are o
relatie profesionald constanta cu
catedrele facultatii. Cu prilejul Zilei
Pedagogului, cu multa gratitudine,
felicitam toti profesorii, multumin-

du-le pentru sprijin si ajutor, in spe-
cial dlor Valeriu Lungu (decan), S.
Calos (ex-decan), N. Ciobanu. Ex-
primam recunostinta dlui lon Rusu,
dr. hab., sef catedra TMEC, care se
dedica educatiei si pregatirii tine-
rilor specialisti in domeniul tehno-
logiei materialelor si articolelor in
constructii, cucerind o binemeritata
apreciere la FUA.

Filiala Bibliotecii FIMT si FI-
MCM. Cu ocazia Zilei Pedagogului,
din toatd inima felicitim corpul
profesoral-didactic de la cele doua
facultati, remarcand ajutorul pe
care ni-l oferd. Avem tot sprijinul
decanilor Vasile Cartofeanu (FIMT)
si Alexei Toca (FIMCM). Resimtim
o adevdrata satisfactie de la faptul
ca in colectiile filialei sunt manua-
lele de specialitate ale profesorilor
- promovandu-le, reusim sa apro-
piem munca noastra de procesul
de invatdmant. In acest sens, men-
tionam autorii: lon Bostan, acad.,
rector UTM, V. Dulgheru, V. Sauga,
I. Botez, N. Martaniuc, T. Alcaz, I.
Daghi, lu. Guber, I. Scerbatchi, N.
Popa - buni prieteni ai bibliotecii,
contribuind la organizarea manifes-
tarilor stiintifico-culturale si editarea
lucrérilor bibliografice.

5 olBowdbrie — Ziua Internafionald a Profesorilor a

Top 10 profesori

ai UTM -

n

opinia studentilor

Este un top poate mai putin obisnuit, dar unul dintre cele
mai obiective, in opinia studentilor. Pentru ca este facut
chiar de studenti, in mod liber, deschis, cu argumentele

de rigoare aduse in comentarii. Topul este expus public

pe www.evaluez.eu - un site de evaluare on-line a profe-
sorilor din diferite universitati, cu mentiunea:,Acesti zece
profesori sunt cei mai respectati de catre studenti, conform
Evaluez.eu”. Credem ca este o evaluare stimulatorie pentru
profesori, pentru ca le arata cum sunt priviti de tinerii pe

care i indruma.

Dumitru Ciorba, Catedra
»Automatica si Tehnologii
Informationale”

~Asemenea
profesori fac dife-
renta dintre UTM
si alte institutii.
Pune inima in fie-
care student. Are
0 maniera extraor-
dinara de a preda
intr-un mod foarte
interesant si acce-
sibil niste cursuri foarte speciale -
~Programare Paralela si Concurenta”
sau ,Protocoalele de comunicatii”
Este un guru al domeniul sdu! Sunt
mandru ca am fost studentul lui. Un
mare multumesc, domnule Ciorba!
Ma-nchin!”

Petru Zestrea, Catedra
»Constructii Arhitectonice”

4Este un profe-
sor cu verticalitate,
preda foarte bine
siare grija ca vorbi-
torii de limba rusa
sd invete romana,
motivandu-i  prin
diferite metode. Se
vede ca isi iubeste
profesia. Jos pala-
ria in fata domniei sale!”

Andrei Sestacovschi,
Catedra,Arhitectura”

L~Am avut ma-
rele prilej sa-i fiu
student si sa-i as-
cult sfaturile de
la primii pasi pe
care i-am facut in
profesie. A gasit in-
totdeauna pentru
fiecare dintre noi,
in diferite situatii,
timpul si cuvintele potrivite. Respect
profund pentru acest profesor!”

Tamara Nesterov,
Catedra, Arhitectura”

Joata admira-
tiasiplecaciuneain
fata doamnei Ne-
sterov, o adevarata
enciclopedie vie,
ale cdrei prelegeri
au fost cele mai in-
teresante pe care
am avut ocazia sa
le frecventez!”

Viorel Bostan,
Catedra,Matematica”

L,Unul din cei
mai buni profesori
de care am avut
parte la UTM. Me-
todele sale de pre-
dare sunt foarte
eficiente — materia
devine pe intelesul
fiecarui student, iar
scara de estimare a
cunostintelor este corecta si obiec-
tiva. E foarte easy going, prietenos
cu studentii, are o bogatd experien-
ta de viatd, pe care o impdrtdseste

studentilor. Are o And of course is the
heart of FAF si multe idei ingenioase
de instruire”

Mircea Miglei,
Catedra, Mecanica Teoretica”
,Respect total!
E un profesor de
nota 10. Cu el am
inceput sa iubesc
mecanica. 1l poti
sunasila2noaptea
si iti va raspunde
la orice intrebare
legata de obiectul
sau. Super tare!”

Ala Carcea, Catedra
»Cai ferate, Drumuri si Poduri”

,E 0 profesoara
mai severa, dar al-
tfel nici nu impui
un student sa in-
vete. Ti multumesc
din suflet pentru
cursurile de Auto-
CAD, foarte utile
pentru aplicarea in

s

practica’

Rostislav Calin,
Catedra, Calculatoare,
Informatica
si Microelectronica”
,Unul dintre cei

mai buni profesori

= din bl. 3 UTM, pro-
& fesorul cu care poti
- sa discuti diverse
subiecte. Niciodata
nu se limiteaza la
programul prescris
de catedra, trezind
interesul studenti-
lor fata de sfera IT”

Svetlana Gorobievschi,
Catedra,Inginerie

si Management

in Sisteme de productie”

,O  persoana
foarte placuta,
amabila, cu foc in
ochi. Cursul doam-
nei Gorobievschi,
foarte interesant si
bine exemplificat
prin ore practice,
mi-a trezit un inte-
res nemaipomenit
fata de psihologie. Vd& multumim
mult pentru madrinimia dumnea-
voastral”

Vasile Moraru,
Catedra, Informatica
aplicata”

,Este un pro-
fesor extraordinar.
Ti multumesc din
suflet pentru cur-
surile de Metode
Numerice, Cerce-
tari Operationale si
sfaturi utile in rea-
lizarea tezei de li-
centd. Un profesor
excelent si demn de a purta acest
titlu!”
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Biblioteca - izvor de cunostinte

JIntreaga artéd a instruirii
este doar arta de a trezi cu-
riozitatea naturald a mintii
tinere”, scria Anatole France
(1844-1924, acad. fr. — 1896,
Premiul Nobel — 1921).

Biblioteca tehnico-stiin-
tificd a UTM reprezinta una
din sursele principale pentru
ameliorarea calitatii de pre-
dare si de invdtare. Succesele
obtinute de catre studentii
Filierei francofone ,,Techno-
logies Alimentaires” se dato-
reaza inclusiv prestigiosului
tezaur al bibliotecii tehni-
co-stiintifice a Facultdtii de

Tehnologie si Management
in Industria Alimentard, care
cuprinde colectii de carti,
manuale, reviste, indrumari
metodice, teze, ziare, enci-
clopedii, dictionare, ghiduri,
agende etc. Studentii, mas-
teranzii si doctoranzii bene-
ficiaza de acest tezaur pentru
viitoarea lor dezvoltare per-
sonala si profesionala.
Politica de modernizare
a activitatii bibliotecii a pus
accentul pe noile tehnologii
ale comunicarii pentru maxi-
malizarea serviciilor de siste-
matizare si tratare a fondului

de literatura de specialitate,
dispecerizarea conform te-
maticilor, inchirierea cartilor,
accesul la diverse site-uri
de publicatii recente, regi-
mul de functionare pentru
deservirea abonatilor. Stu-
dentii filierei beneficiaza si
de serviciile oferite de Sala
de lecturd, inalt apreciind
competenta, corectitudinea,
amabilitatea  personalului
bibliotecii: sef-oficiu Dia-
na Dabija, Ludmila Cotov,
Ludmila Curbanova, Larisa
Vremenco.

Administratia Bibliotecii

tehnico-stiintifice a UTM, in
frunte cu dna directoare Zi-
naida Stratan, sprijina mul-
tiplele activitati ale Filierei
francofone cu diferite ocazii:
Zilele Francofoniei, intalni-
rile cu personalitati notorii
din tara si de peste hotare
etc. Si spatiul francofon -
Espace Francophone (sala
5-512) se inscrie perfect in
mediul universitar prin in-
estimabila donatie de enci-
clopedii, manuale, reviste,
mijloace multimedia de la
Organizatia Internationala
a Francofoniei si a Aliantei
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Franceze din Republica Mol-
dova.

O singura doleantd: stu-
dentii filierei si-ar dori instala-
rea in holul bibliotecii a unui
aparat pentru multiplicare
prin xerocopiere a surselor

indispensabile, ce ar prezen-

ta un real folos pentru imbu-
natdtirea deservirii.

Veronica LEVCENCO,

lector superior,

Filiera francofona

Technologies Alimentaires”

Excursie cu scop educativ

In cadrul Zilelor Sanatatii din 10-13 septem-
brie 2013 Centrul International de Expozitii ,Mol-
dExpo” a gazduit cea de-a XIX-a editie a expozi-
tiei internationale specializate de echipamente
medicale, preparate farmaceutice si stomatologi-
ce ,MoldMedizin & MoldDent-2013" pe care am
vizitat-o impreunad cu studentii a. I, grupa acade-

mica ISBM-132.

Studentii au fost profund impresionati de
tehnologiile medicale avansate, echipamente-
le performante pentru efectuarea examenelor
medicale, stabilirea diagnosticului si prescrierea
tratamentului medicamentos adecvat.

Un rol foarte pozitiv |-a avut si prezenta celor 12
absolventi ai ultimelor promotii ale specialitatii, Ingi-
neria Sistemelor Biomedicale’, Catedra ,Microelec-
tronica si Inginerie Biomedicald’, FCIM, care au repre-
zentat la expozitie diverse companii din domeniu.
Vizitarea acestei expozitii a fost foarte utila pentru
studentii anului |, ajutandu-i sa-si creeze un tablou
mai amplu si mai clar despre viitoarea profesie.

In fiecare an, studentii specialitatii ISBM vizi-
teaza expozitia,MoldMedizin & MoldDent’, in ca-
drul cdreia stabilesc contacte cu specialisti recu-
noscuti in domeniu, urmand exemplul la carte al

"a

colegilor lor de ieri, angajati deja in diverse firme

Mok RMEEDLZ M
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si intreprinderi, si pregatindu-se temeinic pentru
viitoarea profesie.

lon POCAZNOI,
conf. dr., tutorele gr. ISBM-132

Aviz

Stimati studenti si masteranzi!
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Centrul universitar
Intormare gi Orientare Profesionala

Cariera dvs. profesionald
dupa absolvirea universitatii
depinde esential de gradul de
informare despre mediul econo-
mic si piata fortei de munca din
tard. Un sprijin in acest sens il pu-
teti gasi la Centrul Universitar de
Informare si Orientare Profesio-
nala - CENIOP (str. Studentilor, 9,
bl. 5, parter).

CENIOP ofera o gama larga de
servicii de consiliere in cariera:

- familiarizarea cu reteaua
intreprinderilor din republica in
baza de date ,VARO-Moldova” si
motorul de cdutare ,Kompass”;

- situatia pe piata fortei de
munca din tara si informatii des-
pre agentiile de stat si particulare
interesate sa angajeze absolventi
de studii superioare;

- cadrul legislativ privind medi-
erea si reglementarea angajarilor;

- tehnici de cautare a locurilor
pentru stagii de practica sau anga-
jare dupa absolvirea universitatii;

- asistenta consultativa privind
viitoarea cariera profesionala;

- participare eficienta la Targu-

rile locurilor de munca;

-organizarea cursului optional
+-Managementul carierei profesi-
onale” (pentru studentii si maste-
ranzii interesati), menit sa contri-
buie la demararea cu succes a ca-
rierei profesionale, informandu-va
mai profund despre:

- baza de date a Centrului uni-
versitar CENIOP;

- tehnici de cautare a unui loc
de stagiu de practica sau de mun-
ca;

- orientarea in viitoarea profe-
sie;

- comunicarea cu angajatorii;

- completarea CV-ului si a unei
scrisori de intentie.

Persoanele interesate se pot
inscrie la cursuri la tel. 022 92-92-
28 sau prin email: ceniop_utm@
yahoo.com, indicand: numele, pre-
numele, facultatea, specialitatea,
datele de contact: tel. mobil sau
adresa electronica.

Informatii utile despre servicii-
le prestate de Centrul CENIOP pu-
teti gasi si pe site-ul www.ceniop.
utm.md

Studentii nostri -
performeri sportivi

® Campionatul deschis la inot
al Republicii Belarus (Brest, iulie
2013): Vlad Perju (MS), FIMT - locul
Il (50m stil liber), locul 1l (100m stil
liber), indeplinind normativul pen-
tru titlul ,Maestru International al
Sportului”.

©® Campionatul Tarilor Balcani-
ce de atletism (august 2013): mas-
terandul Anton Balan (MS), FIEB -
locul V (triplu salt — 15m 39cm).

® Campionatul Europei de tria-
tlon forta

(Cercas, Ucraina, 13-15 septem-
brie 2013): Sergiu Glava, FUA (categ.
75 kg): impins culcat (cu echipa-
ment) — locul |, impins culcat (fara

ort

echipament) - locul II; genuflexiuni
(cu echipament) - locul |, genufle-
xiuni (fard echipament) - locul II;
dezdoirea spatelui (cu echipament)
- locul |, dezdoirea spatelui (fara
echipament) - locul Il.

Danilov Valentin, FIMT (categ. 110
kg): impins culcat (cu echipament) —
locul I, impins culcat (fara echipament)
— locul lIIl; genuflexiuni (cu echipa-
ment) — locul I, genuflexiuni (fara echi-
pament) — locul Il; dezdoirea spatelui
(cu echipament) - locul |, dezdoirea
spatelui (fara echipament) - locul Il.

®  Festivalul International
de orientare sportiva (Ramnicu
Valcea, Romania, 3-8 septembrie
2013): Grand Prix Romania: Ana Grib
(CMS), FTMIA - locul Il (categ. W20);
Campionatul Tdrilor Europei de Sud-
Est: Ana Grib (CMS), FTMIA - locul V
(categ. sprint — W20), locul VI (categ.
LD-W20); Antohi Ana, FIEB - locul
IV (categ. LD-W20); lulia Naghibina
(CMS), FTMIA - locul V (stafeta).
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Servicii medicale -
in baza Politei de
asigurare obligatorie

Comitetul sindical colaboratori
informeaza membrii de sindi-
cat ai UTM despre posibilitatea
efectuarii investigatiilor medi-
cale in baza Politei de asigurare
obligatorie de asistenta medi-
cala in cadrul Centrului Medical
Consultativ Diagnostic al Insti-
tutului Muncii.

Investigatiile medicale in-
clud 33 de examene de ultraso-
nografie generald si altele 6 - de
ultrasonografie a inimii si vase-
lor magistrale.

Acordarea acestor servicii in
baza Politei se vor acorda pana
pe 31 decembrie 2013.

Pentru a beneficia de aceste
servicii membrii de sindicat vor
prezenta (dupa programarea
prealabild) urmatoarele acte:

Polita de asigurare obligato-
rie de asistenta medicala;

Biletul de trimitere/indrep-
tarea (forma 027/e) eliberat de
medicul de familie sau medicul
specialist cdtre Centrul Medical
Consultativ Diagnostic din ca-
drul Institutului Muncii;

Confirmarea eliberata de
catre Comitetul sindical despre
apartenenta la organizatia sindi-
cald a UTM.

Catalogul de investigatii me-
dicale poate fi consultat la Comi-
tetul sindical al UTM sau pe site-
ul www.institutulmuncii.md/.

Comitetul sindical
colaboratorial UTM

Ziua Internationala a Programatorilor

Ziua Internationala a Progra-
matorilor este marcata in a 256-a
zi din an - 13 septembrie (sau 12
septembrie in anii bisecti). 256 (28)
reprezinta numarul de valori pe care
il poate lua un octet (un ansamblu
de 8 biti), numit si bait, de la cuvan-
tul englez byte. Toatd informatia care
ne inconjoara este alcatuitd din biti
(kilobyte, megabyte, gigabyte etc.).
Aceste unitati de masurad a cantitatii
de informatie, exprimate in sistemul
binar, stau la baza inovatiilor din in-
treaga lume. Totodatd, 256 este cea
mai mare putere a lui 2, dar mai mica

decat 365, numadrul zilelor dintr-un
an.

Anual UTM pregateste programa-
tori Tnalt calificati care isi incep activi-
tatea in domeniu inca de pe bancile
facultatii. Cu o istorie care dateazd
din 1990, specialitatea ,Tehnologii
Informationale” din cadrul FCIM a de-
monstrat prin rezultate vizibile ca pro-
gramatorii pregdtiti la UTM sunt inalt
apreciati pentru potentialul lor profe-
sional extraordinar.

La UTM specialitatea ,Tehnolo-
gii Informationale” a fost fondata in
anul 1992. Prima promotie Tl a avut

locin 1997. Pana in prezent avem circa
2230 de absolventi TI: 1555 - studii cu
frecventd la zi si 675 — cu frecventd re-
dusa. Total circa 2230.

Cu acest prilej tin sa exprim tuturor
programatorilor si specialistilor din do-
meniul IT un sincer LA MULTI ANI!in do-
meniul IT intotdeauna este loc pentru
mai mult. Va doresc multa sanatate, noi
realizdri, inspiratie, creativitate, dorinta
pentru autoperfectionare continug,
rabdare si multa perseverenta!

Nina SAVA, lector superior,
Catedra ATI, UTM

Covecl/qregit

detalii in figierul atagat”.

Atasamentul

Structura ,,Aveti detalii in atasament” se regéseste in aproape toate mail-urile. Existd o
problema totusi: atasament inseamna ,,afectiune (puternica si durabila) fata de cineva sau ceva.
— din fr. attachement” Asa cd daca nu vreti sa includeti sentimentele in afaceri, scrieti: ,, Aveti
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